LISTA FUNCTIILOR SPECIFICE PARLAMENTULUI ROMANIEI - SENAT,
SALARIILE DE BAZA BRUTE AFERENTE ACESTORA POTRIVIT LEGII NR.153/2017 CU COMPLETARILE ST MODIFICARILE ULTERIOARE
PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE
-la data de 30.09.2022-

(Lista este Intocmitd in conformitate cu prevederile art. 33 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului

platit din fonduri publice)
Incepénd cu 01.08.2022, salarii brute lunare aflate in plati in conformitate cu:

-prevederile art. 36, art. 38 alin. {4) din Legea - cadru nr.153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare,

-Ordonanta de urgenti nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu completirile si modificirile
ulterioare,

-Ordonanta de urgen{d nr. 115/2022 pentru completarea art. [ din Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea
unor termene, precum §i pentru modificarea si completarea unor acte normative
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NOTA:

1. Art. L -La articolul 1din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele misuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, publicati in Monitorul Oficial al RomAniei, Partea I, nr. 1202
din 18 decembrie 2021, cu modificarile ulterioare, dupd alineatul {4) se introduc dou noi alineate, alin. (41) si (42), cu urmitorul cuprins:

"

(4) Prin derogare de la prevederile art. 38 alin. (4) si alin. (41} lit. ¢} din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
incepdnd cu luna august 2022, cuantumul brut al salariilor de bazd, soldelor de functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de incadrare
lunard de care beneficiazd personalul plitit din fonduri publice se majoreazi cu 1/4 din diferenta dintre salariul de bazd, solda de
functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare previzute de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
pentru anul 2022 si cele din Iuna decembrie 2021,

(#) Prin derogare de la prevederile art. 38 glin. (4] si alin. (4] lit. ¢) din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
incepdnd cu luna august 2022, pentru personalul nou-incadrat, pentru personalul numit/incadrat in aceeasi institutie/autoritate publicd pe
functii de acelasi fel, inclusiv pentru personalul promovat fn funcii sau in grade/trepte profesionale si pentru personalul care avanseazd in
gradatia corespunzdtoare trangei de vechime in muncd in perioada ianuarie-iulie 2022, cuantumul brut al salariilor de bazd, soldelor de
functie/salariilor de functie si indemnizatiilor de incadrare lunard de care beneficiazd aceste categorii de personal se majoreazi cu 1 /4 din
diferenta dintre salariul de bazd, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare prevéiizute de Legea-cadru nr. 153/2017, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, pentru anul 2022 si cele din luna iulie 2022."

Art. I1. -Aplicarea prevederilor art. I se face cu incadrarea n cheltuielile de personal aprobate prin buget, pe fiecare ordonator principal
de credite.

2.Conform art.14 alin. (1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificirile si
completdrile ulterioare,, potrivit prevederilor art. 1 alin (5), din OUG 130/2021,

« "(5) In anul 2022, incepénd cu data de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente
ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care beneficiazd personalul plitit din fonduri

publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2021, in mésura in care personalul ocupd aceeasi functie
st Isi desfdsoard activitatea in aceleasi conditii"



3.Conform art.18 din Legea-cadru 153/2017, cu modificirile si completérile ulterioare, in conformitate cu prevederile art. 1 alin
(6), din OUG 130/2021,

“(6) Prin derogare de la prevederile art. 18 glin. (1) din Legea cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare, in anul 2022,
valoarea lunard a indemnizatiei de hrand se mentine la nivelul din anul 2021.”

4.(**) Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacantd, publicati in Monitorul Oficial
al Romaniei, Parteal, nr. 110 din 24 februarie 2009, aprobati cu modificari si completari prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile
si completirile ulterioare, se modifica si se completeazi dupa cum urmeaza:

(1). La articolul 1, alineatul {2) se modificd si va avea urmdtorul cuprins:

(2) Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct 30 din Legea nr. 500/2002 privind finangele publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, si la art. 2 alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitdtile finangate integral din venituri proprii, infiinfate pe Idngd
institugiile publice, acordd, anual, in perioada 1 ianuarie 2019-31 decembrie 2026, vouchere de vacan{d in cuantum de 1.450 lei pentru un
salariat.”



