LISTA FUNCTHLOR SPECIFICE PARLAMENTULUI ROMANIEI - SENAT,
SALARIILE DE BAZA BRUTE AFERENTE ACESTORA POTRIVIT LEGII NR.153/2017 CU COMPLETARILE SI MODIFICARILE ULTERIOARE
PRIVIND SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE
-la data de 31.03.2023-

(Lista este Intocmitd In conformitate cu prevederile art. 33 alin. (1) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
A platit din fonduri publice)
Incepand cu 01.01.2023, salarii brute lunare aflate n plata Tn conformitate cu:

-prevederile art. 36, art. 38 alin. (4) din Legea - cadru nr.153/2017, cu modificirile si completirile ulterioare,
-OUG nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu completirile

si modificarile ulterioare,

IL. FUNCTII PUBLICE PARLAMENTARE CORESPUNZATOARE CATEGORIEI INALTILOR FUNCTIONARI PUBLICI PARLAMENTARI

] Vouchere de Spor conditii
Categorie Functie Studii | | Salariude vacanti 2023 vitimitoare brut *
bazd brut (lei) | cuantum (lei)**
 (lei) Baza legald
Secretar LG.153/2017
S 20194 1450 3030 !
inali;i functionari general QUG 131/2021, OUG 168/2022
publici parlamentari Secretar
LG.153/2017,
general S 19010 1450 2852 0UG 131/2021, OUG 168/2022
adjunct
Salariu d Spor condifii
Categorie Functie Studii < c vatdmaitoare brut *
baza brut (lei) .
(lei)
P . . . LG.153/2017,
Inalti functionari Director s 15433 1450 2315 OUG 131/2021, OUG 168/2022
publici parlamentari general
Salariu de Spor conditii
. . . v *
Categorie Functie Studii baza brut (lei) vatamag::;;'e brut
Reprezentant LG.153/2017,
permanent al OUG 131/2021, 0UG 168/2022
inalti functionari Senatului pe 1450 2315
. . A« ) 15433
publici parlamentari langa
Parlamentul
European




IIL. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE / CONTRACTUALE

Spor pentru
Vouchere persoanele cu
Salariu | Salariu 5 . handicap brut,
debazd | debazd de ;g;agn;a vétgﬁfirtg:::glr:l £+ unde este cazul,
Categorie Functie Studii brut brut | o tum** conform art.22, Bazi legald
minim | maxim Lg.153/2017,
(lei) (lei) HG.751/2018
oUG 168/2022
(lei) Minim Maxim ok
{lei) (lei)
LG.153/2017,
- Director S 12109 13723 1450 1801 2058 - - 0UG 131/2021,
0UG 168/2022
LG.153/2017,
Sef serviciu S 10898 12512 1450 1539 1784 - - 0UG 131/2021,
0OUG 168/2022
LG.153/2017,
Sef birou S . 10494 1450 1393 1575 ’ 8gg }gﬁgg
Sef birou LG.153/2017,
’ (CFP) S - 11544 1450 - 1732 - - 0uUG 131/2021,
0UG 168/2022




IV. FUNCTII PUBLICE / CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Salariu Spor conditii Spor pentru***

de bazi . vitdmitoare brut * persoanele cu
brut Salarn! Vouchere handicap brut,

minim de baza de unde este cazul,

Categorie Functie Studii de brut | vacanti Minim conform art.22, . 3
sncadra | E2Ximde | cuantum : Maxim | Lg.153/2017, Bazi legala
ncacra | fncadrare | 2923 (lei) (le) | HG.751/2018

e (lei) i)** 0UG 168/2022
(tei) led -
Consilier parlamentar LG.153/2017,
/ consilier S 7567 9425 1450 987 1373 - - 0UG 131/2021,
OUG 168/2022
Consilier parlamentar LG.153/2017,
(CFP) S 10115 10368 1450 1481 1518 - - 0UG 131/2021,
0UG 168/2022
LG.153/2017,
Consilier parlamentar 1450 1029 1411 0UG 13172021,
ok S 7567 9425 987 1411 OUG 168/2022
HG 751/2018
LG.153/2017,
Expert parlamentar / 1450 - - 0UG 131/2021,
expert S 6660 8295 888 1094 OUG 168/2022
Consultant LG.153/2017,
Functii de parlamentar / S 4893 6607 1450 622 738 - - 0UG 131/2021,
unct t; consultant 0UG 168/2022
cxecutle LG.153/2017,
- - OUG 168/2022
Sef cabinet ) 5345 6336 1450 712 843 0UG 13172021
LG.10/2023
LG.153/2017,
- - - 0UG 168/2022
Sef cabinet SS5D - - - - 0UG 131/2021
LG.10/2023
LG.153/2017,
Sef cabinet M 5162 5661 1450 646 688 ) ) ggg ig?ﬁg;i
LG.10/2023
Referent parlamentar 1450 LG.153/2017,
/referent M 4249 S448 546 643 - - 0UG 168/2022




0UG 131/2021
LG.10/2023
LG.153/2017,
- HG 751/2018
M - 5448 1450 - 566 566 0UG 131/2021 OUG
168/2022
1LG.10/2023

- - LG.153/2017,
Referent parlamentar A 1450 QUG 168/2022
/referent PL 5978 730 OUG 131/2021

LG.10/2023
LG.153/2017,
. 1450 - - 0UG 168/2022

Stenodatil fM 454 - -

nodatilogra M 3 605 0UG 131/2021

LG.10/2023
LG.153/2017,
Referent parlamentar sSD i i ) ) OUG 168/2022
/referent - - - QUG 131/2021

LG.10/2023
LG.153/2017,
1450 - - 0UG 168/2022

- 516

Sofer] 4053 5 516 694 0UG 131/2021

LG.10/2023
LG.153/2017,
1450 - 694 HG 751/2018

L2 ] - - -

Soferl 5516 694 0UG 131/2021
QUG 168/2022
LG.153/2017,
. . 1450 - - QUG 168/2022
Muncitor calificat I 4053 5317 516 554 0UG 131/2021

LG.10/2023
LG.153/2017,
. . ) 1450 i - - QUG 168/2022
Muncitor necalificat I 3696 436 0UG 131/2021

LG.10/2023

Referent parlamentar
[referent***

NOTA: Bazalegali:

1.0UG 168/2022 “Art. L - {1} Prin derogare de la prevederile art. 12 alin. {2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, in anul 2023, incepdnd cu data de 1 ianuarie, cuantumul brut al salariilor de bazd/soldelor de functie/salariilor de functie/indemnizatiilor de incadrare lunard de
care beneficiazd personalul pldtit din fonduri publice se majoreazd cu 10% fafd de nivelul acordat pentru luna decembrie 2022, fiird a se depdsi valoarea nominald pentru anul 2022
stabilitd potrivit anexelor la Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificdrile si completdrile ulterioare.”

2..()(***} Potrivit prevederilor art. 1 alin (1), (2), (5). (7) din QUG 168/2022 Art 1 “..(5) in anul 2023, incepénd cu data de 1 ianuarie, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunard de care beneficiazd personalul plitit din
Jfonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2022, in mésura in care personalul ocupd aceeasi functie si isi desfisoard activitatea fn aceleasi
condiii”




3.0*) 0UG131/2022 Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 8/2009 privind acordarea voucherelor de vacanti, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei, Parteal, nr. 110
din 24 februarie 2009, aprobati cu modificiri §i completiri prin Legea nr. 94/2014, cu modificarile si completiirile ulterioare, se modifica si se completeaza dupi cum
urmeazd;(27).. Institutiile publice, astfel cum sunt definite la art. 2 alin. (1) pct. 30 din Legea nr. 500/2002 privind finangele publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare, si la art. 2
alin. (1) pct. 39 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificdrile si completdrile ulterioare, indiferent de sistemul de finantare si de subordonare, inclusiv activitdtile
Jfinantate integral din venituri proprii, infiintate pe ldngd institutiile publice, acordd, anual, in perioada 1 ianuarie 2015-31 decembrie 2026, vouchere de vacangd in cuantum de 1.450 lei
pentru un salariat.”

4.Conform art.14 alin (1) din Legea nr153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice cu modificirile ulterioare, potrivit prevederilor QUG 114/2018 privind
instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice §i a unor mésuri bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, capitolul II, art.34,
alin(2), personalul care detine titlul stiintific de doctor si desfigoard activitatea in domeniul pentru care detine titlul, beneficiazi de o indemnizatie lunari in sumi de 950 lei la nivelul
lunii decembrie 2018-(50% din 1900 lei-salariu de baza minim brut pe fara garantat in plati fn anul 2018).



