AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE Anexa nr.3/30

CUPRINS

Nr.
formular

> Document sinteza privind politicile si programele bugetare pe termen mediu ale
ordonatorilor principali de credite pentru anul 2018 si perspectiva 2019-2021

01 D Sinteza fondurilor alocate pe surse si pe titluri de cheltuieli

P> Sume alocate de la bugetul de stat
02 I Bugetul pe capitole, subcapitole, paragrafe, titluri de cheltuieli, articole si alineate

> Bugetul pe programe
26 I Sinteza finantarii programelor
27 I Fisele programelor

D> Programe de investitii publice
28 I Programele de investitii publice, pe grupe de investitii si surse de finantare
29 I Fisele obiectivelor/proiectelor/categoriilor de investitii
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DOCUMENT SINTEZA PRIVIND POLITICILE S| PROGRAMELE BUGETARE PE
TERMEN MEDIU ALE ORDONATORILOR PRINCIPALI DE CREDITE

pentru anul 2018 si perspectiva 2019-2021

1. TITULAR: AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE

COD TITULAR: 30

2. MISIUNEA INSTITUTIEI PUBLICE S| CADRUL LEGAL DE FUNCTIONARE:

Agentia Nationala de Integritate este o autoritate administrativ autonoma, cu
personalitate juridica, ce functioneaza la nivel national, ca structura unica, care isi
desfasoara activitatea de evaluare pe baza principiilor de legalitate, confidentialitate,
impartialitate, independenta operationala, celeritate, buna administrare, dreptul la
aparare, precum si prezumtia dobandirii licite a averii.

Scopul Agentiei este de a asigura integritatea in exercitarea demnitatilor si functiilor
publice si prevenirea coruptiei institutionale, prin exercitarea de responsabilitati in
evaluarea declaratiilor de avere, a datelor si informatiilor privind averea, precum si a
modificarilor patrimoniale intervenite, a incompatibilitatilor si a conflictelor de interese
pe perioada indeplinirii functiilor si demnitatilor publice.

In cadrul negocierilor pentru aderare, Uniunea Europeana a adus in discutie
necesitatea infiintarii in Romania a unui mecanism eficient de verificare a declaratiilor
de avere, recomandare sustinuta si de Grupul Statelor Anticoruptie al Consiliului
Europei (GRECO). Ca urmare a acestor propuneri, unul din obiectivele incluse in
Strategia Nationala Anticoruptie 2005-2007, adoptata de Guvernul Romaniei prin
Hotararea nr. 231/2005, a fost "Combaterea coruptiei prin mijloace administrative”. La
13 decembrie 2006, inainte de aderarea Romaniei la Uniunea Europeana, Comisia
Europeana a emis Decizia nr. 2006/928/CE de stabilire a unui mecanism de cooperare
si de verificare a progresului realizat de Romania in vederea atingerii anumitor
obiective de referinta specifice in domeniul reformei sistemului judiciar si al luptei
impotriva coruptiei. Conform acestui document, instituirea unui mecanism de
cooperare si de verificare a progreselor realizate de Romania in vederea atingerii
anumitor obiective de referinta specifice in domeniul reformei sistemului judiciar si al
luptei impotriva coruptiei, se justifica prin existenta unor chestiuni ramase nerezolvate
in ceea ce priveste responsabilizarea si eficienta sistemului judiciar si ale organelor de
aplicare a legii, in contextul aderarii la Uniunea Europeana. Astfel, Decizia Comisiei
instituia infiintarea unui mecanism de cooperare si verificare a indeplinirii a patru
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conditionalitati (benchmarks). Conditionalitatea nr. 2 se refera la ,infiintarea, potrivit
angajamentelor, a Agentiei Nationale de Integritate (ANI), cu atributii in verificarea
averilor, incompatibilitatilor si a potentialelor conflicte de interese, precum si cu
competenta de a adopta decizii cu caracter obligatoriu pe baza carora sa poata fi
aplicate sanctiuni descurajatoare”.

Cadrul juridic necesar infiintarii Agentiei Nationale de Integritate a fost finalizat la data
de 21 mai 2007, prin adoptarea Legii nr. 144/2007. Romania a devenit, astfel, prima
tara europeana care a creat o institutie independenta operational care exercita un
control administrativ, specializata in verificarea averilor, conflictelor de interese si a
incompatibilitatilor.

Ca urmare a emiterii Deciziei nr. 415 referitoare la neconstitutionalitatea unor articole
din Legea nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei
Nationale de Integritate, emisa de Curtea Constitutionala, la data de 31.08.2010,
Parlamentul Romaniei a promulgat Legea nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr.
144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte normative

Finantarea cheltuielilor curente si de capital ale Agentiei Nationale de Integritate se
asigura integral de la bugetul de stat.

De la infiintare si pana in prezent Agentia si-a exercitat atributiile, atat in plan operativ,
cat si pe partea consolidarii administrative.

Pe plan operativ, Agentia exercita urmatoarele atributii:

1.stocarea, colectarea, centralizarea si procesarea de date si informatii cu privire
la situatia averii existente pe durata exercitarii demnitatilor si functiilor publice, a
incompatibilitatilor si a conflictelor de interese privind persoanele care ocupa functii
sau demnitati publice;

2.evaluarea declaratiilor de avere si de interese;

3.efectuarea controlului depunerii la termen a declaratiilor de avere si a declaratiilor
de interese de catre persoanele prevazute de lege;

4 .evaluarea diferentelelor semnificative dintre modificarile intervenite in avere pe
durata exercitarii demnitatilor si functiilor publice si veniturile realizate in aceeasi
perioada;

5.evaluarea conflictelor de interese sau a incompatibilitatilor persoanelor care
ocupa demnitati sau functii publice;

6.intocmirea rapoartelor de evaluare in cazul in care, in urma evaluarii, sunt
identificate elemente de incalcare a legislatiei privind regimul declararii averii, al
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conflictelor de interese, respectiv al incompatibilitatilor, precum si, dupa caz, a
legislatiei disciplinare, contraventionale sau penale;

7.intocmirea rapoartelor de evaluare in cazul in care, in urma evaluarii, nu identifica
elemente de incalcare a legislatiei privind regimul declararii averii, al conflictelor de
interese, respectiv al incompatibilitatilor.

Agentia a luat o serie de masuri in directia preventiei si constientizarii, desfasurand
mai multe actiuni in parteneriat cu alti actori institutionali si non-institutionali:

a. implementarea activitatilor si a obiectivelor cuprinse in Memorandumul privind
asigurarea unui mecanism eficient de verificare ex-ante a conflictului de interese in
procesul de atribuire a contractelor de achizitii publice prin modificarea cadrului legal
si implementarea unui sistem informatic integrat pentru prevenirea si identificarea
situatiilor care determina un conflict de interese — PREVENT. In vederea
operationalizarii proiectului PREVENT, Agentia Nationala de Integritate a accesat
fonduri structurale europene prin aplicarea la programul de finantare din cadrul
Programului Operational Sectorial Cresterea Competivitatii Economice (POS CCE)
2007 — 2013, Axa lll ,Tehnologia Informatiei si Comunicatiilor pentru sectoarele privat
si public”. Proiectul in valoare de 31.025 mii lei a fost semnat la data de 04 decembrie
2013. Proiectul ,PREVENT — Implementare sistem informatic integrat de prevenire a
conflictelor de interese in achizitiile publice” a fost finalizat la data de 30 iunie 2015, in
conformitate cu graficul de implementare. Concomitent cu finalizarea solutiei
informatice aferente proiectului ,PREVENT”, Agentia Nationala de Integritate impreuna
cu partenerii si entitatile din mediul institutional au formulat un proiect de lege care sa
reglementeze intreg mecanismul de preventie. Proiectul de act normativ a fost elaborat
in concordanta cu obiectivele fixate de Comisia Europeana, totodata, asigurandu-se si
compatibilitatea acestuia cu Strategia nationala in achizitiile publice, care a intrat in
vigoare la data de 25 octombrie 2015, odata cu transpunerea noilor directive in
achizitile publice. La finalul anului 2015 Guvernul Romaniei a comunicat oficial
proiectul de act normativ Camerei Deputatilor, in vederea parcurgerii procedurii
parlamentare de adoptare.

Ulterior, la data de 17 octombrie 2016, Legea nr. 184/2016 privind instituirea unui
mecanism de prevenire a conflictului de interese in procedura de atribuire a
contractelor de achizitie publica a fost promulgata de catre Presedintele Romaniei.

In data de 20 octombrie 2016, Legea nr. 184/2016 a fost publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei nr. 831.

Prin urmare, sistemul Prevent a devenit operational la sfarsitul lunii iunie 2017, iar in
primele trei luni de functionare ale acestuia, a analizat un numar de 4.241 de proceduri
de achizitie publica cu o valoare totala de 8,3 miliarde lei (aproximativ 1,8 miliarde
euro). In intervalul de timp supus raportarii, sistemul a emis un numar de trei
avertismente de integritate, a analizat 1.015 autoritati contractante, 6.132 operatori
economici, 23.141 de persoane, reprezentanti ai institutiilor publice si ai ofertantilor.
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b. emiterea unui numar de 686 puncte de vedere adresate persoanelor care au solicitat
clarificari cu privire la actele normative referitoare la modalitatile de completare si
depunere a declaratiilor de avere, regimul juridic al incompatibilitatilor si al conflictelor
de interese (conform raportarii din septembrie 2017);

c. exportul de bune practici si consolidarea cooperarii internationale cu institutii din
domeniul prevenirii si combaterii coruptiei, cu competente similare Agentiei Nationale
de Integritate;

d. implementarea masurilor si a obiectivelor cuprinse in Strategia Nationala
Anticoruptie (SNA) 2016 — 2020, in planul de integritate elaborat de Agentie, precum
si in documentul stategic al ANI. ,Strategia pentru prevenirea si sanctionarea
conflictelor de interese, a incompatibilitatilor si a averilor nejustificate (2016 - 2020)”;

e. actualizarea ,Ghidului de completare a declaratiilor de avere si de interese” si a
,Ghidului privind incompatibilitatile si conflictele de interese” si lansarea ,,Ghidului de
completare a formularului de integritate prevazut de Legeanr. 184/2016 privind
instituirea unui mecanism de prevenire a conflictului de interese in procedura de
atribuire a contractelor de achizitii publice”.

f. organizarea, inclusiv la sediul ANI, de sesiuni de instruire destinate persoanelor din
institutiile publice desemnate cu implementarea prevederilor legale privind declaratiile
de avere si de interese, privind completarea si depunerea formularelor electronice ale
declaratiilor

g. elaborarea si dezvoltarea sectiunilor speciale pe pagina de internet a institutiei
destinate informarii publicului (newsletter, sectiune de intrebari frecvente, sectiune
privind persoanele in cazul carora raportul de evaluare a starii de incompatibilitate a
ramas definitiv, sectiune privind interdictiile in cazul incompatibilitatilor etc.)

h. introducerea formularelor electronice ale declaratiilor de avere si de interese care
permit completarea acestora atat ,online” cat si ,offline”, prin intermediul semnaturii
digitale

i. derularea, in baza protocolului incheiat intre ANI si Facultatea de Stiinte Politice,
Administrative si ale Comunicarii din cadrul Universitatii ,Babes-Bolyai” din Cluj-
Napoca a programului postuniversitar ,Integritate Publica si Politici Publice
Anticoruptie”.

Pe partea de consolidare administrativa, au fost dezvoltate urmatoarele directii de
actiune:

1. Asigurarea resurselor umane si tehnice necesare functionarii Agentiei
Nationale de Integritate, inclusiv prin inchirierea unui sediu secundar si
dotarea acestuia.

2. Asigurarea infrastructurii ANI.

3. Pregatirea profesionala a personalului.
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4. Implementarea 100% a sistemului informatic integrat pentru suportul
administrativ al Agentiei Nationale de Integritate, pe platforma SAP — ERP.

5. Implementarea 100% a sistemului informatic integrat pentru suportul
inpectorilor de specialitate al Agentiei Nationale de Integritate, pe platforma
SIMIDAI - SEAL

6. Mentinerea unei bune colaborari cu membrii retelei Network for Integrity
(Reteaua pentru Integritate), unde Agentia este membru fondator cu drepturi
depline, de la finalul anului 2016.

7. Participarea constanta la activitatile retelei Partenerilor Europeni de Lupta
Impotriva Coruptiei (EPAC), precum si ale altor entitati internationale cu
competente similare.

8. Implementarea planurilor de formare si specializare profesionala a
personalului care isi desfasoara activitatea in cadrul Agentiei.

9. Desfasurarea procedurii de achizitii publice pentru auditul extern, potrivit
prevederilor legale.

10. Stabilirea organizarii interne si imbunatatirea procedurilor de lucru.

Rapoartele Comisiei Europene privind Mecanismul de Cooperare si Verificare

Raportul Comisiei Europene remis opiniei publice in ianuarie 2017 mentioneaza faptul
ca Romania a facut progrese substantiale in privinta obiectivului de referinta nr. 2, iar
,sAgentia Nationala de Integritate poate fi considerata o institutie consacrata, cu un
bilant de activitate semnificativ”.

Documentul apreciaza faptul ca Romania dispune de un cadru legal cuprinzator in
materie de integritate pentru functionarii publici, iar Agentia Nationala de Integritate
este recunoscuta ca o institutie independenta, care pune in aplicare aceste norme.
Expertii Comisiei mai noteaza ca bilantul ANI in ceea ce priveste investigarea
incidentelor de integritate s-a imbunatatit in mod treptat, rezultatele fiind in mod
constant semnificative incepand cu anul 2013, tendinta care a fost confirmata in anul
2016.

Raportul vorbeste si de masurile de preventie adoptate de Agentie in contextul
organizarii alegerilor din anul 2016, precum si de initiativa de a lansa cursul
postuniversitar ,Integritate Publica si Politici Publice Anticoruptie”, dezvoltat in
parteneriat cu Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca.

Cu toate acestea, observatia cu privire la ,rezistenta la punerea in aplicare a
rapoartelor Agentiei, chiar si atunci cand au fost confirmate printr-o hotarare
judecatoreasca” este reluata si in raportul din ianuarie 2017. Comisia mai noteaza
faptul ca ,pachetul de legi in care se definesc situatiile de conflict de interese si
incompatibilitatile pentru functionarii publici si pentru functionarii publici alesi sau numiti
a fost redeschis in mod periodic in Parlament. Nu a fost posibil sa se instituie un cadru
legal clar, consolidat, care sa sustina caracterul sustenabil al reformelor, desi in anii
2015 si 2016 s-au constatat eforturi crescande din partea Inaltei Curti de Casatie si
Justitie pentru a promova aplicarea consecventa a legilor in materie de integritate”.
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Potrivit raportului, este important sa se mentina in continuare rezultatele ANI, sa se
consolideze acceptarea publica a normelor de integritate si sa puna accentul pe actiuni
preventive, in special pe asigurarea intrarii in functiune a sistemului PREVENT.

Raportul Comisiei Europene din noiembrie 2017, noteaza faptul ca din luna ianuarie si
pana in prezent, ,in ansamblu, Romania a realizat progrese semnificative in ceea ce
priveste obiectivul de referinta nr. 2”, obiectiv ce vizeaza cadrul de integritate si Agentia
Nationala de Integritate.

Documentul pune accent pe implementarea recomandarii din luna ianuarie 2017
privind asigurarea intrarii in functiune a sistemului PREVENT. Expertii Comisiei
Europene apreciaza faptul ca punerea in aplicare a acestei recomandari este
satisfacatoare, notand faptul ca operationalizarea sistemului PREVENT ,este
rezultatul unei colaborari stranse intre Agentia Nationala de Integritate, Agentia
Nationala pentru Achizitii Publice si Agentia pentru Agenda Digitala a Romaniei,
precum si al colaborarii cu Guvernul. Sistemul functioneaza de patru luni si in prezent
se inregistreaza primele sale rezultate”.

Potrivit executivului european, Agentia a continuat sa inregistreze progrese in
activitatea pe care o desfasoara, concentrandu-se pe componenta preventiva,
indeosebi prin operationalizarea sistemului PREVENT.

Comisia Europeana apreciaza faptul ca activitatea de evaluare a incompatibilitatilor si
a conflictelor de interese administrative desfasurata de ANI a ramas constanta, dar si
faptul ca Agentia este implicata activ in implementarea masurilor prevazute in Strategia
Nationala Anticoruptie 2016 — 2020.

Raportat la punerea in aplicare a solicitarilor pe care Agentia Nationala de Integritate
le transmite Parlamentului in vederea aplicarii sanctiunilor disciplinare in cazurile
privind incidentele de integritate ramase definitive si irevocabile, expertii Comisiei
Europene subliniaza faptul ca ,Adoptarea unor decizii rapide cu privire la toate cazurile
nesolutionate referitoare la parlamentari care fac obiectul unei hotarari definitive in
materie de integritate ar permite realizarea unor progrese rapide in ceea ce priveste
obiectivul de referinta nr. 2”.

Comisia Europeana atrage atentia asupra provocarilor constante la care este supus
cadrul legal de integritate, amintind modificarile legislative ce au vizat regimul juridic al
incompatibilitatilor privind membrii Parlamentului, din luna aprilie 2017.

PRIORITATI STRATEGICE PE TERMEN MEDIU ALE ORDONATORULUI
a. Continuarea si imbunatirea verificarilor ex-ante prin sistemul Prevent, in cadrul
procedurilor de atribuire a contractelor de achizitii publice

b. Dezvoltarea de noi functionalitati aferente sistemului informatic integrat, pentru
suportul inspectorilor de integritate, al Agentiei Nationale de Integritate,
respectiv platforma SIMIDAI — SEAL;

c. Imbunatatirea capacitati de evaluare a conflictelor de interese,
incompatibilitatilor si a averilor nejustificate;
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d. Dezvoltarea de noi instrumente de prevenire a incidentelor de integritate si
cresterea gradului de educatie, inclusiv prin promovarea conceptului de
integritate in mediul universitar, in ceea ce priveste regimul juridic al
incompatibilitatilor si al conflictelor de interese precum si obligatia de a depune
declaratii de avere si de interese;

e. Consolidarea si unificarea jurisprudentei in materia confiscarii averilor
nejustificate si combaterii conflictelor de interese si a incompatibilitatilor

f. Crearea si perpetuarea unei culturi organizationale pozitive si stimularea
atitudinii pro-active a angajatilor;

g. Dinamizarea activitatii de cooperare cu institutile nationale si internationale;

h. Implementarea obiectivelor stabilite prin Strategia Nationala Anticoruptie si
Strategia Agentiei Nationale de Integritate pentru prevenirea si sanctionarea
conflictelor de interese, a incompatibilitatilor si a averilor nejustificate (2016 -
2020);

i. Promovarea conceptului de integritate la nivel international si promovarea
Agentiei Nationale de Integritate ca model de buna practica.

4. COMPONENTA SISTEMULUI DE FINANTARE

Surse de finanTare: Pondere in total
- % -
Buget de stat 100,00
Credite externe 00,00
Fonduri externe nerambursabile 00,00
Venituri proprii 00,00
Total surse 100

5. MENTIUNI SPECIALE

Avand in vedere importanta activitatii ANI, exprimata si prin rezultatele bune
punctate de raportul MCV, trebuie mentionat ca pentru 2018, in fundamentarea
necesarului de bunuri si servicii din totalul buget a fost alocat un procent de 0.81%
fonduri speciale pentru: continuarea si imbunatirea verificarilor ex-ante prin sistemul
Prevent, in cadrul procedurilor de atribuire a contractelor de achizitii publice si
dezvoltarea de noi functionalitati aferente sistemului informatic integrat pentru suportul
inpectorilor de specialitate al Agentiei Nationale de Integritate, respectiv platforma
SIMIDAI — SEAL (). Procentul cheltuielilor alocate reprezinta o confirmare a efortului
depus de ANI in vederea operationalizarii sistemelor PREVENT, SIMIDAI-SEAL, fiind
un aport suplimentar in activitatea de evaluare a incompatibilitatilor si a conflictelor de
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interese administrative. Acest proces are rolul de a facilita implementarea masurilor
prevazute in Strategia Nationala Anticoruptie 2016 — 2020 si asumate de catre Agentia
Nationala de Integritate prin declaratia de aderare.

6. POLITICA IN DOMENIUL INVESTITIILOR PUBLICE

Agentia isi propune sa realizeze investiti suplimentare pe palierul consolidarii
capacitatii administrative, constientizarii si prevenirii incidentelor de integritate, a
sistemului informatic destinat eficientizarii activitatii de evaluare a averilor, conflictelor
de interese si a incompatibilitatilor, respectiv transparentizarii in ceea ce priveste
interesele financiare si economice, creata de publicarea pe site-ul Agentiei a
declaratiilor de avere si de interese.

De asemenea, ca urmare a operationalizarii sistemului informatic Prevent, Agentia
Nationala de Integritate va continua sa investeasca in imbunatirea echipamentelor
informatice care au rolul de monitoriza si analiza procedurile atribuire a contractelor de
achizitii publice .

Totodata, in contextul lansarii apelului de proiecte in cadrul Programului Operational
Capacitate Administrativa CP5/2017 ,Sprijinirea unor masuri din SNA la nivelul
autoritatilor si institutiilor publice centrale”, si a cererii de finantare depuse de catre
Agentia Nationala de Integritate, este luata in vedere si sustinerea cofinantarii
proiectului din resurse proprii. Perioada estimata pentru derularea si implementarea
proiectului este cuprinsa intre al doilea trimestru al anului 2017 si finalului anului 2018.

7. SINTEZA PROGRAMELOR FINANTATE DIN PROIECTUL DE BUGET

Cele mai importante repere ale activitatii desfasurate de Agentia Nationala de
Integritate, in scopul indeplinirii misiunii sale, constau in obtinerea unui istoric de cazuri
semnificativ in ceea ce priveste evaluarea conflictelor de interese, a incompatibilitatilor
si a averilor nejustificate, realizarea activitatilor de preventie si constientizare, exportul
de bune practici si consolidarea cooperarii internationale cu institutii din domeniul
prevenirii si combaterii coruptiei, cu competente similare Agentiei Nationale de
Integritate, pregatirea profesionala a personalului Agentiei precum si a persoanelor
care intra sub incidenta prevederilor legale referitoare la averi nejustificate,
incompatibilitati si conflicte de interese etc.
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AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE

SINTEZA
fondurilor alocate pe surse si pe titluri de cheltuieli
pe anii 2016-2021

Anexanr.3/30/01 Pag. 1 -miilei-
Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar-| Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2016 |preliminata 2018 |descrestere| 2019 2020 2021
tol |graf |Titlu| col | at 2017 2018/2017
A B 1 2 3 4 5 6 7
5000 TOTAL GENERAL
I.Credite de angajament 21.644 21.461 22.198 22.944
I1.Credite bugetare 29.309 22.586 21.644 -4,17 21.461 22.198 22.944
01 CHELTUIELI CURENTE
1.Credite de angajament 19.744 20.461 21.198 21.944
II.Credite bugetare 25.755 19.698 19.744 0,23 20.461 21.198 21.944
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
I.Credite de angajament 9.744 10.231 10.743 11.280
II.Credite bugetare 9.66 9.296 9.744 4,82 10.231 10.743 11.280
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII
I.Credite de angajament 10.000 10.23 10.455 10.664
II.Credite bugetare 16.096 10.402 10.000 -3,86 10.230 10.455 10.664
70 CHELTUIELI DE CAPITAL
1.Credite de angajament 1.900 1.000 1.000 1.000
I1.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
71 TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE
I.Credite de angajament 1.900 1.00 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
5100 AUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI
EXTERNE
I.Credite de angajament 21.644 21.461 22.198 22.944
I1.Credite bugetare 29.309 22.586 21.644 -4,17 21.461 22.198 22.944
01 CHELTUIELI CURENTE
1.Credite de angajament 19.744 20.461 21.198 21.944
II.Credite bugetare 25.755 19.698 19.744 0,23 20.461 21.198 21.944
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
I.Credite de angajament 9.744 10.231 10.743 11.280
II.Credite bugetare 9.66 9.296 9.744 4,82 10.231 10.743 11.280
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII
I.Credite de angajament 10.000 10.23 10.455 10.664
II.Credite bugetare 16.096 10.402 10.000 -3,86 10.230 10.455 10.664
70 CHELTUIELI DE CAPITAL
1.Credite de angajament 1.900 1.000 1.000 1.000
I1.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
71 TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE
I.Credite de angajament 1.900 1.00 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
5001 CHELTUIELI - BUGET DE STAT
1.Credite de angajament 21.644 21.461 22.198 22.944
II.Credite bugetare 29.309 22.586 21.644 -4,17 21.461 22.198 22.944
01 CHELTUIELI CURENTE
1.Credite de angajament 19.744 20.461 21.198 21.944
I1.Credite bugetare 25.755 19.698 19.744 0,23 20.461 21.198 21.944
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
I.Credite de angajament 9.744 10.231 10.743 11.280
II.Credite bugetare 9.66 9.296 9.744 4,82 10.231 10.743 11.280
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII
I.Credite de angajament 10.000 10.23 10.455 10.664
II.Credite bugetare 16.096 10.402 10.000 -3,86 10.230 10.455 10.664
70 CHELTUIELI DE CAPITAL
1.Credite de angajament 1.900 1.000 1.000 1.000
I1.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
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Anexanr.3/30/01 Pag. 2

- mii lei -

Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar-| Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2016 |preliminata 2018 |descrestere| 2019 2020 2021
tol | graf Titlu| col | at 2017 2018/2017
A B 1 2 3 4 5 6 7
71 TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE
1.Credite de angajament 1.900 1.00 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
5100 01 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE
I.Credite de angajament 21.644 21.461 22.198 22.944
II.Credite bugetare 29.309 22.586 21.644 -4,17 21.461 22.198 22.944
01 CHELTUIELI CURENTE
I.Credite de angajament 19.744 20.461 21.198 21.944
II.Credite bugetare 25.755 19.698 19.744 0,23 20.461 21.198 21.944
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
1.Credite de angajament 9.744 10.231 10.743 11.280
II.Credite bugetare 9.660) 9.296 9.744 4,82 10.231 10.743 11.280
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII
I.Credite de angajament 10.000 10.23 10.455 10.664
II.Credite bugetare 16.096 10.402 10.000 -3,86 10.230 10.455 10.664
70 CHELTUIELI DE CAPITAL
I.Credite de angajament 1.900 1.000 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
71 TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE
1.Credite de angajament 1.900 1.000 1.000 1.000
I1.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
5101 AUTORITATI PUBLICE SI ACTIUNI
EXTERNE
I.Credite de angajament 21.644 21.461 22.198 22.944
II.Credite bugetare 29.309 22.586 21.644 -4,17 21.461 22.198 22.944
01 CHELTUIELI CURENTE
I.Credite de angajament 19.744 20.461 21.198 21.944
II.Credite bugetare 25.755 19.698 19.744 0,23 20.461 21.198 21.944
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
1.Credite de angajament 9.744 10.231 10.743 11.280
II.Credite bugetare 9.660 9.296 9.744 4,82 10.231 10.743 11.280
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII
I.Credite de angajament 10.000 10.23 10.455 10.664
II.Credite bugetare 16.096 10.402 10.000 -3,86 10.230 10.455 10.664
70 CHELTUIELI DE CAPITAL
I.Credite de angajament 1.900 1.00 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
71 TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE
1.Credite de angajament 1.900 1.000 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
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AGENTIA NATIONALA DE INTEGRITATE

Bugetul pe capitole, subcapitole, paragrafe, titluri de cheltuieli, articole si alineate

pe anii 2016-2021
(sume alocate din bugetul de stat)

Anexanr.3/30/02 Pag. 1 -miilei-
Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar-| Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2016 |preliminata 2018 |descrestere| 2019 2020 2021
tol |graf Titlu| col | at 2017 2018/2017
A B 1 2 3 4 5 6 7
5001 CHELTUIELI - BUGET DE STAT
[.Credite de angajament 21.644 21.461 22.198 22.944
II.Credite bugetare 29.309 22.586 21.644 -4,17 21.461 22.198 22.944
01 CHELTUIELI CURENTE
I.Credite de angajament 19.744 20.461 21.198 21.944
II.Credite bugetare 25.759 19.698 19.744 0,23 20.461 21.198 21.944
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
1.Credite de angajament 9.744 10.231 10.743 11.280
II.Credite bugetare 9.660) 9.296 9.744 4,82 10.231 10.743 11.280
01 Cheltuieli salariale in bani
II.Credite bugetare 7.845 7.517 9.214 22,58
01 | Salarii de baza
II.Credite bugetare 7.734 7.330 9.004 22,84
05 | Sporuri pentru conditii de munca
II.Credite bugetare 7 10 42,86
12 | Indemnizatii platite unor persoane din afara
unitatii
II.Credite bugetare 22 23 25 8,7
13 | Indemnizatii de delegare
II.Credite bugetare 26 54 75 38,39
30 | Alte drepturi salariale in bani
II.Credite bugetare 63 103 100 2,91
02 Cheltuieli salariale in natura
II.Credite bugetare 170
06 | Vouchere de vacanta
II.Credite bugetare 170
03 Contributii
II.Credite bugetare 1.814 1.779 360 -79,76
01 | Contributii de asigurari sociale de stat
II.Credite bugetare 1.237 1.173 105 -91,05
02 | Contributii de asigurari de somaj
II.Credite bugetare 37 39 4 -89,74
03 | Contributii de asigurari sociale de sanatate
II.Credite bugetare 407 391 34 91,3
04 | Contributii de asigurari pentru accidente de munca
si boli profesionale
II.Credite bugetare 12 12 2 -83,33
06 | Contributii pentru concedii si indemnizatii
II.Credite bugetare 122 164 15 -90,85
07 | Contributia asiguratorie pentru munca
II.Credite bugetare 200
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICI
I.Credite de angajament 10.000 10.230 10.455 10.664
II.Credite bugetare 16.096 10.402 10.000 -3,86 10.23 10.455 10.664
01 Bunuri si servicii
II.Credite bugetare 15.017 8.981 8.355 -6,97
01 | Furnituri de birou
II.Credite bugetare 31 35 50 42,86
02 | Materiale pentru curatenie
II.Credite bugetare 38 55 75 36,36
03 | Incalzit, iluminat si forta motrica
II.Credite bugetare 285 332 375 12,95
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Anexanr.3/30/02 Pag. 2

- mii lei -

Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar-| Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2016 |preliminata 2018 |descrestere| 2019 2020 2021
tol | graf Titlu| col | at 2017 2018/2017
A B 1 2 3 4 5 6 7
04 | Apa, canal si salubritate
II.Credite bugetare 15 20 30 50,0
05 | Carburanti si lubrifianti
II.Credite bugetare 64 88 100 13,64
06 | Piese de schimb
II.Credite bugetare 25 5 10 100,00
08 | Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet
II.Credite bugetare 149 163 150 -7,98
09 | Materiale si prestari de servicii cu caracter
functional
II.Credite bugetare 14.330 8.183 7.465 -8,77
30 | Alte bunuri si servicii pentru intretinere si
functionare
II.Credite bugetare 30) 100 100 0,00
02 Reparatii curente
II.Credite bugetare 160 193 200 3,63
05 Bunuri de natura obiectelor de inventar
II.Credite bugetare 47 120 100 -16,67
30 | Alte obiecte de inventar
II.Credite bugetare 47 120 100 -16,67
06 Deplasari, detasari, transferari
II.Credite bugetare 91 100 200 100,0
01 | Deplasari interne, detasari, transferari
II.Credite bugetare 70 50 100 100,0
02 | Deplasari in strainatate
II.Credite bugetare 21 50 100 100,00
11 Carti, publicatii si materiale documentare
II.Credite bugetare 1 5 5 0,00
12 Consultanta si expertiza
II.Credite bugetare 61 120 120 0,00
13 Pregatire profesionala
II.Credite bugetare 129 155 150 -3,23
14 Protectia muncii
II.Credite bugetare 44 45 80 71,78
25 Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate din
actiuni in reprezentarea intereselor statului, potrivit
dispozitiilor legale
II.Credite bugetare 41 83 100 20,48
30 Alte cheltuieli
II.Credite bugetare 504 600 690 15,0
01 | Reclama si publicitate
II.Credite bugetare 19 45 50 11,11
02 | Protocol si reprezentare
II.Credite bugetare 11 30 50 66,67
03 | Prime de asigurare non-viata
II.Credite bugetare 20 30 50,0
04 | Chirii
II.Credite bugetare 11 45 100 122,22
30 | Alte cheltuieli cu bunuri si servicii
II.Credite bugetare 463 460 460 0,00
70 CHELTUIELI DE CAPITAL
I.Credite de angajament 1.900 1.000 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21] 1.00 1.000 1.000
71 TITLUL XIIT ACTIVE NEFINANCIARE
1.Credite de angajament 1.900 1.00 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
01 Active fixe
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Anexanr.3/30/02 Pag. 3

- mii lei -

Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar-| Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2016 |preliminata 2018 |descrestere| 2019 2020 2021
tol |graf Titlu| col | at 2017 2018/2017
A B 1 2 3 4 5 6 7
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21
01 | Constructii
II.Credite bugetare 30 106 253,33
02 | Masini, echipamente si mijloace de transport
I1.Credite bugetare 1.087 630 1.156 83,49
03 | Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale
I1.Credite bugetare 5 10 100,0
30 | Alte active fixe
I1.Credite bugetare 2.467 2.223 628 -71,75
5100 01 Partea I-a SERVICII PUBLICE GENERALE
1.Credite de angajament 21.644 21.461 22.198 22.944
II.Credite bugetare 29.309 22.586 21.644 -4,17 21.461 22.198 22.944
01 CHELTUIELI CURENTE
I.Credite de angajament 19.744 20.461 21.198 21.944
II.Credite bugetare 25.755 19.698 19.744 0,23 20.461 21.198 21.944
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
I.Credite de angajament 9.744 10.231 10.743 11.280
II.Credite bugetare 9.660 9.296 9.744 4,82 10.231 10.743 11.280
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII
1.Credite de angajament 10.000 10.230 10.455 10.664
I1.Credite bugetare 16.096 10.402 10.000 -3,86 10.23 10.455 10.664
70 CHELTUIELI DE CAPITAL
I.Credite de angajament 1.900 1.00 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.000 1.000 1.000
71 TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE
I.Credite de angajament 1.900 1.00 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21] 1.00 1.000 1.000
5101 AUTORITATI PUBLICE ST ACTIUNI
EXTERNE
1.Credite de angajament 21.644 21.461 22.198 22.944
II.Credite bugetare 29.309 22.586 21.644 -4,17 21.461 22.198 22.944
01 CHELTUIELI CURENTE
I.Credite de angajament 19.744 20.461 21.198 21.944
II.Credite bugetare 25.755 19.698 19.744 0,23 20.461 21.198 21.944
10 TITLUL I CHELTUIELI DE PERSONAL
I.Credite de angajament 9.744 10.231 10.743 11.280
II.Credite bugetare 9.660 9.296 9.744 4,82 10.231 10.743 11.280
01 Cheltuieli salariale in bani
II.Credite bugetare 7.845 7.517 9.214 22,58
01 | Salarii de baza
II.Credite bugetare 7.734 7.330 9.004 22,84
05 | Sporuri pentru conditii de munca
II.Credite bugetare 7 10 42,86
12 | Indemnizatii platite unor persoane din afara
unitatii
II.Credite bugetare 22 23 25 8,70
13 | Indemnizatii de delegare
II.Credite bugetare 26 54 75 38,89
30 | Alte drepturi salariale in bani
II.Credite bugetare 63 103 100 2,91
02 Cheltuieli salariale in natura
I1.Credite bugetare 170
06 | Vouchere de vacanta
I1.Credite bugetare 170
03 Contributii
II.Credite bugetare 1.814 1.779 360 -79,76
01 | Contributii de asigurari sociale de stat
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Anexanr.3/30/02 Pag. 4 -miilei-

Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar-| Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2016 |preliminata 2018 |descrestere| 2019 2020 2021
tol | graf Titlu| col | at 2017 2018/2017
A B 1 2 3 4 5 6 7
I1.Credite bugetare 1.237 1.173 103 -91,05
02 | Contributii de asigurari de somaj
I1.Credite bugetare 37 39 4 -89,74
03 | Contributii de asigurari sociale de sanatate
II.Credite bugetare 407 391 34 91,3
04 | Contributii de asigurari pentru accidente de
munca si boli profesionale
II.Credite bugetare 12 12 2 -83,33
06 | Contributii pentru concedii si indemnizatii
II.Credite bugetare 122 164 15 -90,85
07 | Contributia asiguratorie pentru munca
II.Credite bugetare 200
20 TITLUL II BUNURI SI SERVICII
I.Credite de angajament 10.000 10.23 10.455 10.664
I1.Credite bugetare 16.096 10.402 10.000 -3,86 10.23 10.455 10.664
01 Bunuri si servicii
II.Credite bugetare 15.017 8.981 8.355 -6,97
01 | Furnituri de birou
II.Credite bugetare 31 35 50 42,86
02 | Materiale pentru curatenie
II.Credite bugetare 38 55 75 36,36
03 | Incalzit, iluminat si forta motrica
II.Credite bugetare 285 332 375 12,95
04 | Apa, canal si salubritate
II.Credite bugetare 15 20 30 50,00
05 | Carburanti si lubrifianti
I1.Credite bugetare 64 88 100 13,64
06 | Piese de schimb
I1.Credite bugetare 25 5 10 100,0
08 | Posta, telecomunicatii, radio, tv, internet
I1.Credite bugetare 149 163 150 -7,98
09 | Materiale si prestari de servicii cu caracter
functional
I1.Credite bugetare 14.330 8.183 7.465 -8,77
30 | Alte bunuri si servicii pentru intretinere si
functionare
I1.Credite bugetare 80 100 100 0,0
02 Reparatii curente
II.Credite bugetare 160 193 200 3,63
05 Bunuri de natura obiectelor de inventar
II.Credite bugetare 47 120 100 -16,67
30 | Alte obiecte de inventar
II.Credite bugetare 47 120 100 -16,67
06 Deplasari, detasari, transferari
II.Credite bugetare 91 100 200 100,00
01 | Deplasari interne, detasari, transferari
II.Credite bugetare 70 50 100 100,00
02 | Deplasari in strainatate
I1.Credite bugetare 21 50 100 100,00
11 Carti, publicatii si materiale documentare
I1.Credite bugetare 1 5 5 0,0
12 Consultanta si expertiza
I1.Credite bugetare 61 120 120 0,0
13 Pregatire profesionala
II.Credite bugetare 129 155 150 -3,23
14 Protectia muncii
II.Credite bugetare 44 45 80 77,78
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Anexanr.3/30/02 Pag. 5

- mii lei -

Capi-| Sub- | Pa- |Gru-| Ar-| Ali- Denumire indicator Realizari | Executie |Propuneri | Crestere/ | Estimari | Estimari | Estimari
tol |capi-| ra- | pa/ | ti- | ne- 2016 |preliminata 2018 |descrestere| 2019 2020 2021
tol |graf Titlu| col | at 2017 2018/2017
A B 1 2 3 4 5 6 7
25 Cheltuieli judiciare si extrajudiciare derivate din
actiuni in reprezentarea intereselor statului, potrivit
dispozitiilor legale
I1.Credite bugetare 41 83 100 20,48
30 Alte cheltuieli
II.Credite bugetare 504 600 690 15,0
01 | Reclama si publicitate
II.Credite bugetare 19 45 50 11,11
02 | Protocol si reprezentare
II.Credite bugetare 11 30 50 66,67
03 | Prime de asigurare non-viata
II.Credite bugetare 20 30 50,00
04 | Chirii
II.Credite bugetare 11 45 100 122,22
30 | Alte cheltuieli cu bunuri si servicii
II.Credite bugetare 463 460 460 0,00
70 CHELTUIELI DE CAPITAL
I.Credite de angajament 1.900 1.00 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
71 TITLUL XIII ACTIVE NEFINANCIARE
I.Credite de angajament 1.900 1.000 1.000 1.000
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21 1.00 1.000 1.000
01 Active fixe
II.Credite bugetare 3.554 2.888 1.900 -34,21
01 | Constructii
II.Credite bugetare 30 106 253,33
02 | Masini, echipamente si mijloace de transport
II.Credite bugetare 1.087 630 1.156 83,49
03 | Mobilier, aparatura birotica si alte active corporale
II.Credite bugetare 5 10 100,00
30 | Alte active fixe
I1.Credite bugetare 2.467 2.223 628 -71,75
01 Autoritati executive si legislative
I1.Credite bugetare 29.309 22.586 21.644 4,17
04 Alte organe ale autoritatilor publice
I1.Credite bugetare 29.309 22.586 21.644 -4,17
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