1378 a Nr38t+/M.R.P.

Datad.1.0.4.2019

STIMATA DOAMNA SENATOR, 567337

/304, 20/
/9. 03

Referitor la intrebarea dumneavoastrd, formulatd in sedinta Senatului din data de
19.03.2018, avand ca obiect ,, Asigurarea necesarului de personal”, vd comunicim
urmatoarele:

In prezent, Ministerul Aparirii Nationale se confruntd cu un deficit major de
personal cauzat de iesirile din sistem inregistrate in ultimii trei ani, atdt prin trecerea in
rezervd a unui numdr important de cadre militare in conditiile Legii nr. 223/2015 privind
pensiile militare de stat, cu modificarile si completdrile ulterioare, cit si prin renuntarea la
raporturile de munca a unui numar considerabil de soldati/gradati profesionisti si personal
civil.

In acest context, la nivelul Ministerului Apararii Nationale au fost adoptate masuri
pentru reducerea deficitelor §i optimizarea asigurdrii cu resurse umane a structurilor
categoriile, in limitele prevdzute de lege, prin:

- asigurarea posibilitatii incadrdrii posturilor vacante, sens in care Ministerul
Apararii Nationale a solicitat, iar Guvernul Roméniei a aprobat prin Memorandum,
incadrarea a aproximativ 6400 de posturi militare si civile vacante, bugetate;

- cresterca semnificativd a cifrelor de scolarizare in cadrul institutiilor si unitatilor
capacititii maxime de scolarizare si formare a acestor institutii i unitati;

- punerea in aplicare a cadrului procedural privind chemarea/rechemarea in
activitate, in corpul ofiterilor, maistrilor militari sau subofiterilor, in vederea incadrarii
unor functii militare de executie;

- extinderea bazei de selectie a candidatilor la profesia militard prin cresterea limitei
de varsta pentru accesul la studiile organizate in cadrul institutiilor si unita{ilor militare de
invatamant.

Totodatd, in scopul cresterii atractivitatii profesiei militare, Ministerul Apaérarii
Nationale a elaborat si implementat Strategia de promovare a profesiei militare in
perioada 2016-2020, intensificand actiunile specifice de promovare a carierei militare pe
piata muncii, sens in care:

- structurile cu atributii in domeniu si personalul militar participda in mod frecvent la
diferite activitati si programe in scopul promovirii profesiei militare §i a ofertei
educationale militare (spre exemplu ,,Crosul VeteRUN”, ,,Aeronautic Show”, ,,Armata la
Mall”, .,Scoala altfel”);

- a fost elaborat proiectul unui Protocol de colaborare cu Ministerul Muncii §i

Justitiei Sociale, privind promovarea ofertei profesionale si educationale in réndul



persoanelor in cdutarea unui loc de muncd, inregistrate la agentiile pentru ocuparea fortei
de munca;

- a fost solicitat si obtinut de la Ministerul Transporturilor acordul de principiu
pentru utilizarea unor spafii pentru panotaj in scopul promovdrii profesiei militare, in
Aeroportul International ,,Henri Coanda” Bucuresti - Otopeni si in Gara de Nord din
Bucuresti;

- in limita fondurilor financiare avute la dispozitie, a fost elaborat, produs si
distribuit un pachet de materiale promotionale tiparite (95.000 pliante in 5 modele, 20 000
afise in 5 modele, 8.000 reviste ,,Cariera militard” si 5.000 de calendare), destinat sustinerii
activitatilor de informare directd desfdsurate de structurile de recrutare in unitatile de
invatdmant civil, considerate principalele furnizoare de potentiali candidati pentru cariera
militara.

Concomitent cu aceste actiuni, au continuat cele doua proiecte on-line incepute in
anul 2016, respectiv administrarea site-ului recrutare.mapn.ro, care a ajuns la aproximativ
500.000 de accesdri, respectiv pagina Recrutare M.Ap.N. de pe platforma de social-media
Facebook, care inregistreaza peste 32.000 de urmaritori fideli, dintre care 70% au varsta de
pana la 34 de ani, impactul postarilor fiind de zeci de mii de utilizatori sdptdmanal.

De asemenea, Ministerul Apérdrii Nationale a sustinut si sustine orice initiativa
legislativa menitd sa optimizeze activitatea personalului si sd creascd nivelul de
atractivitate a profesiei militare, cel mai bun exemplu fiind sustinerea initiativei legislative
pentru modificarea i completarea unor acte normative care reglementeazd domeniul
apdrarii, ordinii publice si securitatii nationale, In sensul instituirii posibilitatii acordarii

Semnului onorific in Serviciul Patriei si soldatilor si gradatilor profesionisti.
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