


o IRES (Institutul Roman pentru Evaluare si Strategie) afirma ca la nivel

national, au fost identificafi urmitorii factori care determind valori ridicate ale
ratei somajului in réndul tinerilor:

=> Nivelul de educatie al tinerilor, cele mai scizute rate de ocupare
inregistrdndu-se in cazul tinerilor cu un nivel redus de educatie,
inclusiv al celor cu studii liceale;

=>» Numairul mare al tinerilor care piirasesc de timpuriu gcoala

-> Neconcordanta dintre calificirile, competentele tinerilor si cele
solicitate de angajatori, rezultatele unei anchete pe aceasti temi
evidentiind ca
- 49% dintre tineri (jumatate dintre tineri) consideri ci doar intr-o
misuri foarte mici cunogtintele dobandite in cadrul unei institugii
de Invi{imant corespund nevoilor de pe piata muncii;

- 69% dintre tineri (7 din 10 tineri) considerd ca activitiitile practice
sunt insuficiente;

- 85% (aprox. - 9 din 10 ) dintre angajatori consideri ca tinerii
absolventi sunt pregitifi de ciitre sistemul de invi{imant, la nivel
teoretic, dar nu §i practic;

—> Neincrederea tinerilor in eficienta cursurilor de formare profesionala
de scurtd duratd sau in programele de reconversie profesionald §i in
faptul cé participarea la acestea le-ar putea asigura ocuparea unui loc
de munci;

Alte informafii:

Concluzji:

o]

Intr-un context diversificat al tineretului din UE, ,viitorul muncii” este
determinat, printre altele, de:

a) schimbirile demografice, in sensul ¢ raportul de dependenti economica a
vérstnicilor In crestere in UE va exercita presiune asupra cregterii nivelurilor
de productivitate ale celor care vor intrd pe piata muncii pentru a compensa
iegirea la pensie a unei forte de munca cu experien{i

b)progresele in domeniul tehnologiei i al inoviirii vor determina o utilizare
sporiti a tehnologiei digitale n economie §i vor face unele locuri de munci
redundante

¢) cererea de competente superioare pe piata fortei de munci

d) necesitatea de a aborda schimbirile climatice

Aceste date ne aratd dificultatea tranzifiei tinerilor din sistemul de educafie
pe piafa muncii

Primele locuri de muncd ar trebui si creeze premisele unei cariere
promitétoare gi favorabile ascensiunii sociale, in special pentru tinerii cu mai






