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Vă transmitem, alăturat, răspunsul la întrebarea doamnei senator DINU Ramona 

Nicoleta, înregistrată la Senat cu nr. 3279b/2020, pentru a fi pus la dispoziția doamnei 

senator, potrivit atribuțiilor ce vă revin.

Cu deosebită considerație,

ION ALIN DAN IGNAT

DOMNULUI NINI SĂPUNARU, SECRETAR DE STAT 
DEPARTAMENTUL PENTRU RELAȚIA CU PARLAMENTUL
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DOAMNEI SENATOR DINU RAMONA NICOLETA

STIMATĂ DOAMNĂ SENATOR,

Vă mulțumesc pentru interesul dumneavoastră față de activitatea Ministerului Muncii și 

Protecției Sociale (MMPS).

Referitor la întrebarea dumneavoastră, având ca obiect “Măsuri pentru împiedicarea 

răspândirii infecțiilor cu noul coronavirus în cadrul centrelor rezidențiale destinate 

persoanelor vârstnice, precum și la alți furnizori publici și privați de servicii sociale din 

țara noastră”, vă comunicăm următoarele:

În conformitate cu prevederile legale în vigoare, responsabilitatea dezvoltării, 

administrării și acordării serviciilor sociale revine autorităților administrației publice 

locale.

Serviciile sociale înființate de furnizorii de servicii sociale, publici sau privați, se 

organizează la nivel teritorial, cu respectarea prevederilor Nomenclatorului serviciilor 

sociale, precum și a standardelor minime de calitate, regulilor generale de normare 

minimă de personal care stau la baza stabilirii standardelor de cost, reglementate de 

legislația specială.

Standardele minime de calitate pentru serviciile sociale cu cazare organizate ca centre 

rezidențiale destinate persoanelor vârstnice conțin prevederi referitoare la asistență 

pentru sănătate, spații igienico-sanitare, igiena și controlul infecțiilor, inclusiv obligația 

respectării normelor legale privind izolarea persoanei cu boli contagioase etc.

Conducerea centrului trebuie să cunoască și să aplice normele legale privind 

gestionarea și administrarea resurselor financiare, materiale și umane ale centrului, de 

asemenea, el răspunde de calitatea activităților desfășurate de personalul din cadrul 
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serviciului și dispune, în limita competenței, măsuri de organizare care să conducă la 

îmbunătățirea acestor activități sau, după caz, formulează propuneri în acest sens.

Deși au fost luate o serie de măsuri etapizate de prevenire și combatere a răspândirii 

virusului COVID-19 la nivelul serviciilor de asistență socială și protecție a copilului, au 

existat o serie de factori, care au făcut totuși posibilă infectarea și decesul unor 

beneficiari. Din analiza realizată la nivel național, pe baza datelor și informațiilor 

colectate în procesul de coordonare, s-au desprins următoarele cauze ale infectării 

beneficiarilor:

• Existența centrelor rezidențiale mari a favorizat răspândirea virusului la scară mai largă;

• Tratamentul diferențiat al pacienților beneficiari versus angajați;

• Lipsa parțială a echipamentelor de protecție în prima fază a stării de urgență.

Având în vedere evoluția situației epidemiologice pe teritoriul României în situația 

actuală când răspândirea virusului COVID-19 este o urgență severă de sănătate, Guvernul 

României prin Ministerul Muncii și Protecției Sociale a inițiat o serie de măsuri de prevenire 

a răspândirii infecției COVID-19 în rândul beneficiarilor serviciilor sociale și a personalului 

din domeniul asistenței sociale, după cum urmează:

=> Măsuri legate de beneficiarii serviciilor sociale

1. Interzicerea încetării sau suspendării activității serviciilor sociale de tipul 

centrelor rezidențiale de îngrijire și asistență a persoanelor vârstnice, centrelor 

rezidențiale pentru copii și adulți, cu și fără dizabilități, precum și pentru alte categorii 

vulnerabile, publice și private. Transferul beneficiarilor din centru la domiciliu, sau după 

caz la reședința aparținătorilor/susținătorilor/reprezentanților legali se face în baza unei 
declarații pe proprie răspundere a aparținătorului1.

2. Interzicerea accesului vizitatorilor în centrele rezidențiale.

3. Asigurarea testării beneficiarilor și a întregului personal, la sediul serviciului 

social de către direcțiile de sănătate publică în cazul manifestării simptomatologiei 

specifice COVID-19 sau, după caz, a unor informații din care rezultă contactul direct cu o 

persoană infectată în rândul beneficiarilor sau al personalului.

A. MMPS a propus introducerea în cadrul categoriilor beneficiare de produse de 

igienă achiziționate de către Ministerul Fondurilor Europene, rămase nedistribuite în cadrul 

Programului operațional Ajutorarea persoanelor defavorizate, a persoanelor vârstnice din

’ Ordonanța militară nr.8/2020 privind măsuri de prevenite a răspândirii COVID-19 publicată în Monitorul Oficial al României 
nr.JOl din 10 aprilie 2020
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căminele pentru persoane vârstnice, copiilor și persoanelor adulte cu dizabilități 

instituționalizate în centre rezidențiale, precum și a altor persoane aflate în situații 

vulnerabile, (a solicitarea autorităților administrației publice locale (art.1 din O.U.G. 

nr.43/2020).

Măsuri referitoare la personalul din domeniul asistentei sociale:

1. În unitățile sanitare și în serviciile de asistență socială se poate angaja fără concurs, la 

nevoie, pe durată determinată de 6 luni, personal contractual medical, personal auxiliar, 

farmaciști, personal de laborator și alte categorii de personal contractual necesare2.

2. Decontarea din fonduri europene 3 a cheltuielilor salariate, transportului, 

echipamentelor de protecție medicală, precum și altor categorii de cheltuieli cu personalul 

în domeniul asistenței sociale și comunicare implicat în sprijinirea persoanelor în vârstă 

aflate în izolare la domiciliu sau cu restricții de deplasare, a persoanelor cu dizabilități și a 

familiilor care au în îngrijire persoane cu dizabilități, pe perioada epidemiei cu COVID - 19 

și a altor grupuri vulnerabile identificate'1,

MMPS derulează Proiectul “Sprijin pentru persoanele vulnerabile în contextul epidemiei 

COVID-19” - proiect de tip sistemic ce se va depune în cadrul Cererii de propuneri de 

proiecte deschise în cadrul Programului Operațional Capital Uman, Prioritatea de investiții 

9.ii, Obiectivul specific 4.

Obiectivul general al proiectului - Sprijinirea persoanelor vârstnice vulnerabile aflate în 

izolare la domiciliu pe perioada pandemiei prin furnizarea de servicii de sprijin specifice. 

Grupul țintă:

o Minim 100.000 de persoane vârstnice (65+ani) și persoane cu dizabilități aflate în izolare 

la domiciliu pe perioada pandemiei.

• Minim 1000 de asistenți sociali/asistenți medicali comunitari/tehnicieni din asistență 

socială.

3. Contractarea sau angajarea, în cadrul autorităților administrației publice locale, de 

specialiști pentru acordarea serviciilor de asistență socială, consiliere psihologică, 

consiliere juridică, acordate prin telefon sau prin alte mijloace electronice, în aplicarea 

prevederilor art. 4 alin. (4) lit. d) din Decretul Președintelui României nr. 195/2020 privind

1 art.16 din Anexa nr.1 ia Decretul Președintelui Ramâniel nr. 19511010 privind instituirea stării de urgență pe teritoriul 
României, respectiv art.15 din Anexa nr.1 la Decretul Președintelui României nr.240/202.0 privind prelungirea Mării de urgență 
pe teritoriul României
1 Aferente Programului operațional Capital uman, conform regulilor de eligibilitate stabilite la nivelul programului și, respectiv, 
al ghidului solicitantului
4 art.7 din O.U.C. nr.43/2020
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instituirea stării de urgență pe teritoriul României, respectiv ale art.3 alin.(5) Lit.d) din 

Decretul Președintelui României nr. 240/2020 privind prelungirea stării de urgență pe 

teritoriul României,

4. Subvenționarea de ta bugetul de stat, prin bugetul MMPS, a salariilor personalului 

centrelor de servicii sociale care au încheiate pentru anul 2020 convenții de acordare a 

subvenției în condițiile Legii nr. 34/1998 cu modificările și completările ulterioare, și care 

și-au închis activitatea ca urmare a măsurilor de combatere a răspândirii coronavirusului 

SARS-CoV-2, în vederea realizării de activități de sprijin pentru autoritățile administrației 

publice locale în implementarea măsurilor prevăzute la art. 29 alin. (2} din anexa nr. 1 la 

Decretul nr. 195/2020 privind instituirea stării de urgență pe teritoriul României, precum și 

a măsurilor de informare și consiliere acordate acestor persoane5, respectiv art.45 alin.(2) 

anexa nr. 1 la Decretul Președintelui României nr. 240/2020 privind prelungirea stării de 

urgență pe teritoriul României.

5. Acordarea indemnizației de hrană potrivit art. 18 alin. (1) din Legea-cadru nr. 

153/2017, cu modificările și completările ulterioare, în cuantumul lunar stabilit conform 

art. 36 alin. (6) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 114/2018 privind instituirea 

unor măsuri în domeniul investițiilor publice și a unor măsuri fiscal-bugetare, modificarea 

și completarea unor acte normative și prorogarea unor termene, cu modificările și 

completările ulterioare, personalului din unitățile de asistență socială, respectiv servicii 

sociale cu cazare publice, astfel cum sunt acestea identificate în anexa la Hotărârea 

Guvernului nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum și a 

regulamentelor-cadru de organizare și funcționare a serviciilor sociale, cu modificările și 

completările ulterioare, în aplicarea măsurilor de prevenire, limitare și tratare a cazurilor 

COVID-19, pe durata situației de urgență, indiferent de timpul efectiv lucrat6.

6. Prin O.u.G. nr.55/2020 privind instituirea unor măsuri de protecție socială în contextul 

situației epidemiologice determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2 se 

stabilește sursa de finanțare a sumelor necesare pentru îndeplinirea de către autoritățile 

administrației publice locale a obligațiilor prevăzute la art. 11 din Ordonanța militară nr. 

8/2020 privind măsuri de prevenire a răspândirii COVID-19, cu modificările ulterioare. 

Acestea se vor acorda din fondul de rezervă bugetară la dispoziția Guvernului, prin

5 art. XVI din O-U.G. iir.32/2020
4 art. III alin.(2) din O.U.G. ar 49/2020 pentru modificarec ș» completarea Ordonanței de urgenții a Guvernului nr. 15812005 
privind concediile ^I indemnizațiile de asigurări sociale de sărutate, precum și pentru reglementarea unor măsuri de protecție 
sociala '
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suplimentarea sumelor defalcate din taxa pe valoare adăugată alocate pentru echilibrarea 

bugetelor locale pe anul 2020, în conformitate cu prevederile art. 30 alin. (3) din Legea nr. 

500/2002 privind finanțele publice, cu modificările și completările ulterioare.

Valoarea nominală a alocației de hrană și indemnizației de cazare suportate din sumele 

transferate din fondul de rezervă, precum și modalitatea de decontare a acestora se vor 

stabili prin hotărâre a Guvernului.

Astfel, în ședința Guvernului din data de 23 aprilie a.c. a fost aprobată Hotărârea 

Guvernului nr.329/2020 privind suplimentarea bugetelor locale pentru acoperirea unor 

cheltuieli pentru personalul din servicii sociale aflat în izolare preventivă la locul de 

muncă, din Fondul de rezervă bugetară aflat la dispoziția Guvernului, prevăzut în 

bugetul de stat pe anul 2020, precum și pentru modificarea articolului 2 din Hotărârea 

Guvernului nr. 201/2020 privind aprobarea normelor metodologice pentru stabilirea 

cheltuielilor pentru carantină și luarea unor măsuri în domeniul sănătății, precum și pentru 

alocarea unei sume din Fondul de rezervă bugetară la dispoziția Guvernului, prevăzut în 

bugetul de stat pe anul 2020, pentru suplimentarea bugetului Ministerului Sănătății, 

publicată în Monitorul Oficial al României nr.343 din 28 aprilie a.c.

Prin acest act normativ se finanțează cheltuielile cu alocația de hrană și cu 

indemnizația de cazare pentru personalul din serviciile sociale publice și private de tipul 

centrelor rezidențiale de îngrijire și asistență a persoanelor vârstnice, centrelor 

rezidențiale pentru copii și adulți, cu și fără dizabilități, precum și pentru alte categorii 

vulnerabile aflat în izolare preventivă la locul de muncă sau în zone special dedicate în 

care nu au acces persoane din exterior.
7. În conformitate cu prevederile O.u.G. nr.59/2020 pentru stabilirea unor măsuri 

suplimentare în domeniul protecției sociale în contextul situației epidemiologice 

determinate de răspândirea coronavirusului SARS-CoV-2, publicată în Monitorul Oficial al 

României, Partea I nr.358 din 05.05.2020, pentru personalul angajat al centrelor sociale 

rezidențiale care stă 14 zile în izolare preventivă la locul de muncă, iar apoi este obligat să 

stea în izolare preventivă la domiciliu alte 14 zile, drepturile salariate se acordă, indiferent 

de timpul efectiv lucrat, la nivelul celor avute în luna anterioară decretării stării de 

urgență.

8. Instituirea măsurii de izolare preventivă la locul de muncă sau în zone special 

dedicate în care nu au acces persoane din exterior, pentru personalul angajat al centrelor 

pe o perioada de 14 zile urmată de o perioadă de izolare preventivă la domiciliu, pe o 
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perioadă egală cu cea de izolare preventivă la locul de muncă, prezența personalului în 

centru asigurându-se în ture/schimburi.

Stabilirea turelor se face de către șeful de centru, înlocuitorul desemnat sau 

coordonatorul personalului de specialitate (după caz, directorul direcției generale de 

asistență socială și protecția copilului/primar/reprezentantul legal al furnizorului privat 

ori, în cazuri excepționale, de către comitetul județean pentru situații speciale de 

urgență)7.

9. Obligația administrației publice locale de identificare și asigurare de spații pentru 

cazarea personalului izolat preventiv la locul de muncă, a hranei zilnice necesare acestuia 

precum și asigurării transportului personalului, care este în izolare preventivă la domiciliu, 

de la locul de muncă la domiciliul/reședința acestuia și invers, în situația în care furnizorii 

de servicii sociale nu au resurse proprii5.

10. Asigurarea echipamentelor igienico-sanitare și de protecție necesare personalului care 

deservește centrele de către furnizorul de servicii sociale9.

11. Prin excepție de la prevederile legale în vigoare. În cazul demisiei angajaților 

centrelor, termenul de preaviz este de 45 de zile calendaristice10.

Având în vedere atribuțiile care îi revin în ceea ce privește coordonarea metodologică a 

activității Direcției Generale de Asistență Socială și Protecția Copilului (DGASPC), Ministerul 

Muncii și Protecției Sociale prin Autoritatea Națională pentru Drepturile Persoanelor cu 

Dizabilități, Copii și Adopții a elaborat și a transmis tuturor DGASPC-uritor mai multe 

dispoziții metodologice prin care au fost puse la dispoziția acestora o serie de recomandări 

privind modul în care acestea își pot organiza activitatea în vederea prevenirii răspândirii 

infectării cu COVID -19 în cadrul instituțiilor rezidențiale.

Concret, măsurile adoptate de ANDPDCA, în contextul epidemiei de COVID-19 sunt 

următoarele:

■ 09.03.2020 - Elaborarea și transmiterea tuturor DGASPC-uritor a Dispoziției Metodologice 

cu privire la primele măsuri de informare, prevenire și flexibilizare a programului de lucru 

din serviciile sociale publice de la nivelul DGASPC-uritor;

! Ordonanța militară ru.822020 privirii măsuri de prevenire a răspândirii COVIO19 publicală în Monitorul Oficial ai României 
nr.301 din 10 aprilie 2020
’ld
’ld
* Id.
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■ 12.03.2020 - Elaborarea și transmiterea tuturor DGASPC-uritor a Dispoziției Metodologice 

cu privire la modificarea procedurilor de lucru cu beneficiarii din comunitate, în sensul 

utilizării mijloacelor de comunicare alternativă (poștă, email, telefon, fax) pentru 

derularea activităților administrative. Furnizarea de informații și materiale informative 

către Direcții în vederea postării pe website-urile proprii;

s 12.03.2020 - Crearea Secțiunii lnfoCOVID-19 pe website-ul -  pentru 

afișarea de informații oficiale, materiale de prevenire și măsuri dedicate ;

andpdca.gov.ro

■ 13.03.2020 - Crearea Grupului de Comunicare online cu managementul DGASPC-uritor 

pentru a asigura un flux comunicațional direct, în timp real;

* 13.03.2020 - Crearea unui mecanism de raportare în timp real a situației legate de criza 

COVID-19 de către DGASPC-uri, din perspectiva beneficiarilor și al angajaților;

* 16.03.2020 - Solicitarea în regim de urgență adresată INSP pentru instrucțiuni 

specifice cu privire la măsurile ce trebuie luate în situația apariției unor infectări la nivelul 

serviciilor rezidențiale;

» 18.03.2020 - Transmiterea către Ministerul Sănătății a adresei cu privire la necesitatea 

asigurării cheltuielilor pentru persoanele aflate în izolare la domiciliu din fondurile 

autorităților (ocale pentru degrevarea DGASPC-uritor de această sarcină financiară din 

bugetele proprii;

• 18.03.2020 - Transmiterea către Ministerul Educației și Cercetării a adresei referitoare 

la plata drepturilor copiilor cu CES, în contextul epidemiei de COVID-19 și sesizarea 

aspectului legat de acordarea zilelor libere părinților de copii cu CES;

■ 18.03.2020 - Elaborarea și transmiterea Dispoziției Metodologice (Ghid) privind măsurile 

necesare de prevenire si management a situatiei generate de epidemia de COVID-19 în 

serviciile sociale publice din DGASPC-uri. De asemenea, alte măsuri au vizat modul de 

organizare a serviciilor care vor trebui utilizate în cazul în care în rândul beneficiarilor 

aflați în sistemul de protecție specială a copilului și al persoanelor adulte cu dizabilități 

vor fi înregistrate cazuri de infectare cu COVID - 19. Ghidul urmează să fie tradus în limba 

Engleză și promovat cu sprijinul Unicef către alte organisme echivalente de resort din 

sistemul de țări al Națiunilor Unite din regiune;

• 18.03.2020 - Colectare întrebări de la beneficiarii din comunitate, adulți cu dizabilități 

și părinți de copii/copii cu dizabilități, și elaborare secțiune ÎNTREBĂRI și RĂSPUNSURI 

pentru problemele sesizate pe websiteul ANDPDCA;
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" 18.03.2020 - Transmiterea către Consiliile Județene din țară adresei pentru solicitarea 

sprijinului în ceea ce privește achiziționarea de materiale și produse igienico-sanitare 

pentru DGASPC-uri;

■ 23.03.2020 - Transmiterea către DGASPC-uri a unor precizări referitoare la certificatele 

de încadrare în grad de handicap - copii și adulți;

" 26.03,2020 - Elaborarea si transmiterea către DGASPC-uri a ghidului de Prevenire COVID- 

19 - în limbaj ușor de înțeles.

■ 02.04,2020 -Transmiterea către DGASPC-uri a unor Recomandări referitoare la adopție;

» 16.04.2020 - Transmiterea către DGASPC-uri a unor Recomandări referitoare la învoirile 

copiilor din sistemul de protecție specială.

Toate materialele elaborate de ANDPDCA și transmise tuturor DGASPC-urilor din țară 

sunt publicate și pe site-ul ANDPDCA, într-o secțiune specială dedicată problematicii 

COVID-19 (http://andpdca.gov.rO/w/info-covid-19-2/).

În acest context, este de precizat faptul că începând cu data de 10 martie 2020, la 

nivelul ANDPDCA a fost constituită un Grup de Coordonare a Situației de Criză, care a 

asigurat procesul de coordonare și management al situației de criză generate de epidemia 

COVID-19.

Au fost instituite mecanisme de comunicare, coordonare și colectare de date în timp 

real cu DGASPC-urile din țară și au fost transmise recomandări, circulare și dispoziții 

metodologice cu privire la managementul și combaterea răspândirii virusului COVID-19 în 

serviciile rezidențiale și în serviciile sociale comunitare.

Mai multe detalii concrete pot fi găsite aici: http://andpdca.gov.rO/w/info-covid-l9-

O parte a recomandărilor ANDPDCA au fost preluate prin sistemul Națiunilor Unite 

pentru a fi implementate în alte regiuni/state ale lumii.

Grupul de coordonare a asigurat:

- un flux continuu de informare publică cu privire la situația epidemiei COVID-19 în 

sistemul de asistență socială și protecție a copilului;

- a facilitat cooperarea inter-instituțională la nivel local pentru deblocarea diferitelor 

situații din teren;

- a colectat date și informații în timp real și a identificat măsuri la nivel sistemic, acolo 

unde situația a impus-o;
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- a asigurat 24/24 de ore, 7 zile/7 zile comunicarea directă cu DGASPC-urile din țară și șefii 

de centre;

■ a comunicat constant cu reprezentanții autorităților locale, sindicate, angajați, 

beneficiari și alți actori relevanți în domeniul social.
În contextul debutului epidemiei COVID-19 și a insuficienței generale de echipamente 

de protecție, în prima parte a instaurării stării de urgență, serviciile sociale s-au 

confruntat cu problema lipsei de echipamente de protecție.

Pe cale de consecință, MMPS • ANDPDCA au făcut demersuri susținute de a răspunde 

nevoilor urgente în serviciile sociale rezidențiale.

Astfel, cu sprijinul Departamentului pentru Situații de Urgență, au fost alocate și 

distribuite în două tranșe 1.244.000 măști pentru serviciile sociale rezidențiale.

În plus, ANDPDCA a demarat un parteneriat cu UNICEF România, prin intermediul căruia 

sunt puse la dispoziția serviciilor rezidențiale 150.000 de măști și 75.000 de mănuși.

De asemenea, pentru a veni în întâmpinarea efortului financiar pe care DGASPC-urile 

din țară l-au realizat pentru a face față cerințelor situației de criză, ANDPDCA a realizat un 

parteneriat cu Kaufland România, care a donat 1.128.000 lei pentru echipamente igienico- 

sanitare și hrană.

Așa cum se poate observa, unele demersuri realizate de către autoritățile 

administrației publice centrale au caracter preventiv, altele au caracter corectiv.

Referitor la testare, potrivit modificărilor aduse la documentul Definiții de caz pentru 

Sindromul respirator acut cu noul coronavirus (COVID-19} și algoritmi de testare, publicat 

pe site-ul Centrului Național de Supraveghere și Control al Bolilor Transmisibile, personalul 

de îngrijire din cămine de bătrâni se recomandă să fie testat de 2 ori pe lună.

De asemenea, Ministerul Muncii și Protecției Sociale a solicitat Ministerului Sănătății:

3 să întreprindă toate demersurile necesare asigurării, în cadrul centrelor rezidențiale 

pentru persoane vârstnice, a materialelor și echipamentelor de protecție și prevenire a 

infectării cu coronavirus (ex. măști chirurgicale, mănuși, halate de unică folosință, ochelari 

de protecție, dezinfectanți și medicamente utilizate/utilizabile în tratarea COVID-19 etc), 

cel puțin prin identificarea unor posibile surse de achiziție a acestora,

=> să asigure sprijin medical de specialitate și accesul la testarea rapidă a personalului 

angajat și/sau, după caz, a beneficiarilor serviciilor sociale, în scopul prevenirii infectării 

cu coronavirus a personalului/beneficiarilor din cadrul acestor centre.
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Totodată, s-a solicitat Ministerul Sănătății facilitarea testării beneficiarilor la 

externarea dintr-o unitate spitalicească și revenirea în centrele rezidențiale, testarea 

personalului angajat al centrului după ieșirea din perioada de izolare la domiciliu și 

intrarea în perioada de 14 zile de izolare la locul de muncă, precum și testarea noilor 

beneficiari la admiterea într-un centru rezidențial.

Nu în ultimul rând, Ministerul Muncii și Protecției Sociale a elaborat o serie de 

recomandări adresate furnizorilor de servicii sociale cu privire la măsurile de prevenire a 

transmiterii COVID-19.

Acestea pot fi consultate accesând următoarele linkuri:

http://www. mmuncii.ro/j33/images/Documente/Familie/2020/25032020recomandari_ 

masuri_pentru_serviciile_pentru_PV_sLalte_SS_coronavirus.pdf

http: / /www. mmuncii. ro / j 3 3 / i mages/ Documente / MMPS / Servicii..Soc ia le/MMPS- DPSS -

COVID19_Recomandari_prevenirea-managementul-sit-genrate-de-pandemie.pdf

http://mmuncii. ro/j 33/index.php/i;o / comunicare/comunica te-de-p resa/5879-cp- 

recomand-mmps-or°-activ-centre-rezid-14042020

http://andpdca.gov.rO/w/clarificar i-privind-apl icarea-ordonantei-milițare-nr-8-penț^ 

furnizorii-de-servicii-socia le-rezidentiale/

Menționăm faptul că, Ministerului Muncii și Protecției Sociale va continua să Înainteze 

Guvernului României proiecte de acte normative care să vină în sprijinul beneficiarilor de 

servicii sociale, a personalului din domeniu, precum și autorităților administrației publice 

locale în vederea prevenirii răspândirii infecției COVID 19 în rândul beneficiarilor serviciilor 

sociale.

Cu deosebită considerație, permiteți-mi să rămânem în contact pentru informarea 

dumneavoastră asupra activităților și inițiativelor noastre.

ION ALIN DAN iGNĂȚ ’
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