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DIRECTIVA CONSILIULUI 79/7/CEE
din 19 decembrie 1978

privind aplicarea progresivia a principiului egalitatii de tratament intre barbati si femei in
domeniul securitétii sociale

CONSILIUL COM UNITAII LOR EUROPENE,

avand Tn vedere Tratatul de instituire a Comunitatii Economice Europene, in special art. 235,
avand n vedere propunerea Comisiei?,

avand in vedere avizul Parlamentului European?,

avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social®,

intrucdt art. 1 ain. (2) din Directiva Conslliului 76/207/CEE din 9 februarie 1976 privind
aplicarea principiului egalitatii de tratament intre barbati si femei Tn ceea ce priveste accesul la
ncadrare Tn munca, formare si promovare profesionala si conditiile de munca® prevede c3, in
vederea asigurarii aplicarii progresive a principiului egalitatii de tratament in domeniul securitatii
socide, Consiliul, hotarand la propunerea Comisiel, va adopta dispozitiile care definesc
continutul, domeniul si modalitatile de aplicare; intrucat Tratatul nu a prevazut competentele
specifice necesare in acest scop;

intrucat este necesara punerea in aplicare a principiului egalitatii de tratament in domeniul
securitatii sociale in primul rand in regimurile legale care asigura protectia impotriva riscurilor de
Tmbolnavire, invaliditate, batranete, accident de munca, boala profesionala si somaj, precum si in
sistemul de asistentd sociala, Th masura in care acestea sunt destinate si completeze sau sa
suplineasca regimurile mentionate anterior;

intrucét aplicarea principiului egalitatii de tratament Tn domeniul securitatii sociale nu se opune
dispozitiilor referitoare la protectia femeilor in caz de maternitate si ca, Tn acest context, statele
membre pot adopta, n favoarea femeilor, dispozitii specifice in vederea remedierii inegalitatilor
existente,
ADOPTA PREZENTA DIRECTIVA:

Articolul 1

Obiectul prezentei directive consta in aplicarea progresiva, in domeniul securitatii sociale si al
altor elemente de protectie sociala prevazut in art. 3, a principiului egalitatii de tratament intre
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barbati si femei in domeniul securitatii sociale, denumit Tn continuare , principiul egalitatii de
tratament”.

Articolul 2
Prezenta directiva se aplica populatiei active, inclusiv lucratorilor independenti, lucratorilor a
caror activitate a fost intrerupta de boala, accident sau de somagj involuntar, persoanelor aflate n
cautarea unui loc de munca, precum si lucratorilor pensionati si lucratorilor invaizi.
Articolul 3
1. Prezenta directiva se aplica:
@ regimurilor legale care asigura protectia impotriva urmatoarel or riscuri:
- imbolnavire;
- invaliditate;
- batranete;
- accident de munca si boala profesionala;
- $Omayj;

(b) dispozitiilor privind asistenta sociala, in masura in care acestea sunt destinate sa
completeze sau sa suplineasca regimurile mentionate lalit. (a).

2. Prezenta directiva nu se aplica dispozitiilor privind prestatiile de urmas sau celor privind
prestatiile familiale, cu exceptia prestatiilor familiale acordate prin intermediul sporurilor la
prestatiile datorate in cazul riscurilor mentionate in ain. (1) lit. (a).
3. n vederea asigurarii punerii Tn aplicare a principiului egditatii de tratament in regimurile
profesionale, Consiliul, hotarand la propunerea Comisiei, va adopta dispozitiile care definesc
continutul, domeniul si modalitatile de aplicare.

Articolul 4
1 Principiul egalitatii de tratament implica absenta oricarei discriminari pe motive de sex,
fie direct, fie indirect, Tn special in raport cu starea civila sau familiala, mai ales in ceea ce
priveste:
- domeniul de aplicare aregimurilor si conditiile de acces |la acestes;
- obligatia de a cotiza si calculul cotizatiilor;

- caculul prestatiilor, inclusiv sporuri datorate sotului/sotiei si persoanelor aflate in
ntretinere si conditiile care reglementeaza durata si mentinerea dreptului la prestatii.



2. Principiul egalitatii de tratament nu aduce atingere dispozitiilor referitoare la protectia
femeilor in caz de maternitate.

Articolul 5

Statele membre iau masurile necesare in vederea eliminarii dispozitiilor legale, de reglementare si
administrative contrare principiului egalitatii de tratament.

Articolul 6

Statele membre introduc Tn ordinea lor juridica interna masurile necesare pentru a permite
oricarel persoane care se considera nedreptatita prin neaplicarea principiului egalitatii de
tratament sa isi valorifice drepturile pe cale judecatoreasca, dupa ce a recurs, eventual, la ate
autoritati competente.

Articolul 7

1 Prezenta directiva nu aduce atingere dreptului statelor membre de a exclude din domeniul
siu de aplicare:

@ stabilirea varstei de pensionare in scopul acordarii pensiei pentru limita de varsta si
posibilele consecinte a e acesteia pentru alte prestatii;

(b) avantajele in privinta regimurilor de asigurari pentru limita de véarsta acordate persoanelor
care au crescut copii; dobandirea drepturilor la prestatii dupa perioadele de intrerupere a angajarii
datorate cresterii copiilor;

(© acordarea dreptului la prestatii pentru limita de varsta sau invaliditate in temeiul
drepturilor dobandite de sotie;

(d) acordarea sporurilor la prestatiile pe termen lung pentru invaliditate, batranete, accident
de munca si boala profesionala pentru sotia aflata Tn Tntretinere;

(e consecintele care rezulta din exercitarea, Tnainte de adoptarea prezentei directive, a
dreptului de a alege intre a nu dobandi drepturi sau de a nu da nastere unor obligatii Tn cadrul
unui regim legal.

2. Statele membre examineaza periodic materiile exceptate in temeiul ain. (1), pentru a
verifica, avand in vedere evolutiile sociale din domeniul respectiv, daca exista o justificare pentru
mentinerea exceptarilor respective.

Articolul 8
1 Statele membre pun in aplicare dispozitiile legale, de reglementare si administrative

necesare aducerii laindeplinire a prezentei directive in termen de 6 ani de la notificarea acesteia.
Statele membre informeaza imediat Comisiacu privire la aceasta.



2. Statele membre comunica Comisiel textul dispozitiilor legale, de reglementare si
administrative pe care le adopta Th domeniul reglementat de prezenta directiva, inclusiv masurile
adoptate in temeiul art. 7 alin. (2).

Statele membre informeaza Comisia asupra motivelor mentinerii oricaror dispozitii existente cu

privire la aspectele mentionate in art. 7 alin. (1) si asupra posibilitatilor de a le revizui la o data
ulterioara.

Articolul 9

n termen de 7 ani de la notificarea prezentel directive, statele membre transmit Comisiei toate
informatiile necesare pentru ai permite acesteia si redacteze un raport cu privire la aplicarea
prezentel directive, pe care sa 1l prezinte Consiliului si pentru a propune orice ata masura
necesara in vederea punerii in aplicare a principiului egalitatii de tratament.

Articolul 10
Prezenta directiva se adreseaza statelor membre.
Adoptata la Bruxelles, 19 decembrie 1978.
Pentru Consiliu

Presedintele
H.-D. GENSCHER



