PARLAMENTUL ROMANIEI

SENATUL ROMANIEI

COMISIA PENTRU MUNCA
SI PROTECTIE SOCIALA

Nr. xv/ﬁ’{ /23.10.2001

Catre,
BIROUL PERMANENT AL SENATULUI

in conformitate cu articolul 65 din Regulamentul Senatului, va inaintam
urmatorul

RAPORT

asupra
proiectului de lege pentru respingerea Ordonantei de urgenta nr.65/1999
privind salarizarea personalului Agentiei de Valorificare a Activelor
Bancare

Cu adresa nr.L 160/1999 din data de 12.10.2001, Comisia pentru Munca
si Protectie Sociali a fost sesizatd in fond cu proiectul de lege pentru
respingerea Ordonantei de urgenti a Guvernului nr. 65/1999 privind
salarizarea personalului Agentiei de Valorificare a Activelor
Bancare.

Obiectul Ordonantei de urgenta stabileste cadrul juridic pentru
salarizarea personalului Agentiei de Valorificare a Activelor Bancare
infiintatd prin Ordonanta de Urgenta Guvernului nr.51/1998.



Prin continutul siu Legea de respingere a Ordonantei 65/ 1999 este o
lege ordinari, in conformitate cu art. 74 alin (2) din Constitutia
Roméniei.

Proiectul de Ordonanti de urgenti a Guvernului 65/1999 are aviz

favorabil cu observatii si propuneri de la Consiliul Legislativ cu
nr.480/14.05.1999.

La dezbaterile din cadrul Comisiei pentru munci si protectie sociald a
participat reprezentanul AVAB.

fn urma examinarii proiectului de lege pentru respingerea ordonantei de
urgentd nr.65/1999 privind salarizarea personalului Agentiei de
Valorificare a Activelor Bancare, in sedinta din 23.10.2001, Comisia a
hotirat acceptarea respingerii pe care o propune Plenului, din urmaitoarele
considerente:

1. Prin Ordonanta dc urgentd a Guvernului nr.51/1998, Agentia de
Valorificare a Activelor Bancare este definitd ca organ de specialitate
al administratiei publice centrale, in subordinea Guvernului. Drept
urmare, stabilirea unui sistem propriu de salarizare, care utilizeaza o
valoare de referintd de 3 ori mai mare decdt cea aplicatd in sectorul
bugetar, inclusiv pentru salarizarea presedintelui Roméniei §i a
Primului-Ministru, ar crea o pozitie discriminatoare nejustificata fata
de celelalte categorii de personal din institutiile publice bugetare.

2. Importanta sociald si complexitatea activititii sunt elemente ce
caracterizeazi oricare dintre functiile specifice sectorului bugetar s
nu doar personalul Agentiei de Valorificare a Activelor Bancare.

3. Finantarea Agentiei de Valorificare a Activelor Bancare fiind
asigurati din alocatii de la bugetul de stat si din creante cu garantia
statului, Legea nr.154/1998, care constituie cadrul general pentru
stabilirea salariilor de bazi in sectorul bugetar poate fi aplicatd si
pentru personalului Agentiei.

Presedinte

Senator Constatin Bilalau



