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la propunerea legislativa pentru modificarea
si completarea Legii patronatelor nr.356/2001

Comisia juridicd, de numiri, disciplina, imunitati  si validari si
Comisia Economicd au fost sesizate cu adresa nr. L.499/2004
pentru analiza in fond a propunerii legislative pentru modificarea si
completarea Legii patronatelor nr.356/2001 si intocmirea Raportului
comun.

in cursul dezbaterilor la care au participat doamna deputat
Amalia BALASOIU, autoarea propunerii legislative, si reprezentantii
Guvernului, au fost retinute urmatoarele elemente principale:

Aceastad initiativa legislativa are ca obiect de reglementare
modificarea si completarea Legii patronatelor nr.356/2001, in sensul
modificarii atributilor si a modului de constituire a organizatiilor
patronale, precum si introducerea in textul legii a criteriilor de
reprezentativitate la nivel national.

Propunerea legislativd creeaza confuzie prin redefinirea
atributiilor organizatiilor patronale, transferand acestora abilitatea de
a certifica bonitatea societatilor comerciale, atributie specifica
Camerei de Comert si Industrie, stabilita prin lege.




Propunerea de modificare a art.3 alin.(2) de la punctul 1 al
initiativei legislative este in sensul acordarii dreptului de a constitui un
patronat numai societatilor comerciale, fiind astfel excluse persoanele
fizice autorizate care, potrivit prevederilor art.2 din Legea 356/2001,
intra in sfera notiunii de patron.

Se creeazi astfel o discriminare intre patronii — persoane
juridice, societati comerciale, si patronii — persoane fizice autorizate,
acestia din urma fiind exclusi de la posibilitatea de a se asocia si a
constitui organizatii patronale.

in acest fel, este incdlcat dreptul de asociere prevazut de
dispozitile art.40 alin.(1) din Constitutia Romaniei, potrivit carora
Cetatenii se pot asocia liber in partide politice, Tn sindicate, in
patronate si in alte forme de asociere.”

Cu privire la art4 alin.(8), mentionam ca cerinta pentru
organizatiile patronale, de a ,cuprinde cel putin o treime din totalul
salariatilor din Romania” pentru a fi reprezentative la nivel national,
constituie, de fapt, o condite de reprezentativitate specifica
organizatiilor sindicale.

Criteriile de reprezentativitate, atat la nivel national cat si la
nivel de ramurd, sunt precizate de Legea nr.130/1996 privind
contractul colectiv de munca, Tntrucat scopul principal al acordarii
reprezentativititii este asigurarea parteneriatului social in vederea
negocierii contractelor colective de munca.

Includerea criteriilor de reprezentativitate in legea patronatelor
ar crea confuzie, ducand la dubla definire a acesteia in doua texte de
lege diferite.

Prevederile punctului 6 care vizeaza art.10 lit.h) din lege, pe de o
parte, ar putea genera o serie de inconveniente din punct de vedere
practic iar, pe de alta parte, nu reflecta o modalitate fireasca de
implicare a patronatelor in procesul de atribuire a contractelor de
achizitie publica.

Din textul propus rezulta ca reprezentantii patronatelor urmeaza
s se implice definitiv in procesul de analiza a ofertelor si de stabilire
a ofertei castigatoare, prin participarea ca membri ai comisiilor de
evaluare.




Mentiondm c& au fost analizate, in cursul dezbaterilor, avizul
favorabil al Consiliului Legislativ, avizul negativ al Consiliului
Economic si Social, precum si punctul de vedere negativ al
Guvernului.

Fata de cele prezentate, membrii celor doua comisii au hotarat
cu majoritate de voturi pentru, 1 vot impotrivd si 2 abtineri sa
intocmeasci raport de respingere a propunerii legislative, pe care il
supun plenului Senatului spre adoptare.

Prin natura reglementérilor sale proiectul de lege face parte din
categoria  legilor ordinare si urmeaza sa fie adoptat potrivit
prevederilor art.76 alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicata.

Camera decizionala este Camera Deputatilor.

PRESEDINTE,

Traian NOVOLAN




