Expunere de motive

Conform Statutului personalului didactic - legea 128/1997 - personalul
didactic titular cu rezultate excelente 1n activitatea didactica, educativa si stiintificad
poate primi decoratii, ordine, medalii, titluri, precum si premii, potrivit legii, numai ca
dupa o muncd de o viatd in slujba educatiei, cadrele didactice se trezesc in fata unei
situatii umilitoare $i regretabile, deoarece valoarea in bani a unei asemenea distincti,
calculate In procente de 15 sau 20 din ultimele 12 salarii incasate, se transforma in
recompense de batjocurd pentru dascilii de exceptie. Astfel, acele cadre didactice,
astdzi pensionari, care ne-au ghidat viata §i cariera, care au organizat olimpiade, au
scris manuale, si-au dedicat intreaga activitate pentru formarea elevilor, beneficiaza de
o recompensd de 22 RON, asta intr-un caz fericit deoarece existd un cadru didactic
care primeste nici mai mult nici mai pufin de o sumé fabuloasd, adicd 1 RON. Zeci de
ani de carierd, zeci de diplome de merit si alte zeci de cérti publicate — o viata,
contravaloarea unui covrig.

Acestd initiativd incercd sd acorde un sprijin dascililor care ne-au influentat
destinele, dorind si reactualizeze acestd lege, remarcabild prin forma sa, dar absolut
dispretuitoare prin continut, in cazul in care va riméne neschimbata.

Este picat sd nu aratim cd ne preocupa astfel de cazuri si cd luim masuri de
imbunatitire a traiului, In aceste circumstante nu numai a cetiteanului de rand, dar si a

al acelora care lasd ceva in urma unet cariere de o viata.
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