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AVIZ
referitor la propunerea legislativa pentru modificarea Legii
nr.53/2011 privind Codului muncii

Analizind propunerea legislativi pentru modificarea Legii
nr.53/2011 privind Codului muncii, transmisa de Secretarul General
al Senatul cu adresa nr.B318 din 10.10.2012,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art.2 alin.1 lit.a) din Legea nr.73/1993, republicati si art46(2)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeaza favorabil propunerea legislativa, cu urmaétoarele
observatii si propuneri :

1. Prezenta propunere legislativa are ca obiect de reglementare
completarea Legii nr.53/2003 — Codul muncii, republicati, cu
modificarile si completdrile ulterioare, in sensul introducerii unui nou
capitol privind sdnitatea alimentard la locul de munca.

Prin continutul siu, propunerea legislativi se incadreazd in
categoria legilor organice, fiind incidente prevederile art.73 alin.(3)
lit.p) din Constitutia Roméniei, republicatd, iar in aplicarea
prevederilor art.75 alin.(1) din Legea fundamentald, prima Camera
sesizatd este Senatul.

2. Deoarece propunerea legislativd implicdi modificarea
bugetului de stat, este obligatorie solicitarea unei informdri din partea
Guvernului, In conditiile art.111 alin.(1) ultima tezd din Constitutia
Romaniei, republicata.

3. Semnalam c3, la Consiliul Legislativ a fost transmisa spre
avizare, de catre Secretarul General al Senatului, cu adresa nr.B314
din 10.10.2012, o altd propunere legislativd avand ca obiect de
reglementare modificarea unui articol din Legea nr.53/2003 — Codul
muncii, republicati, cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru evitarea unor interventii succesive asupra aceluiagi act
normativ sugerdm dezbaterea concomitentd a acestor propuneri
legislative.




4. La titlu, este necesard identificarea corectd a actului normativ
asupra cdruia se intervine legislativ. Totodatd, semnalam c3 interventia
legislativa care se doreste a fi facutd este una de completare si nu de
modificare a legii. In consecint3, se impune urmitoarea redactare :

,»Lege pentru completarea Legii nr.53/2003 — Codul muncii”

3. La articolul unic, pentru o exprimare consacratd in practica
legislativa este necesard reformularea partii dispozitive, astfel :

,»Articol unic. - Dupd articolul 191 din Legea nr.53/2003 —
Codul muncii, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr.345 din 18 mai 2011, cu modificarile si completarile ulterioare, se
introduce un nou capitol, cap. IV, alcituit din art.191' si 192% cu
urmatorul cuprins:

LCAPITOLUL 1V ... ” (in continuare se va reda
titlul propus de initiator).

Totodatd, sugerdm ca titlul capitolului sd fie completat de
sintagma ,,1a locul de munca”.

6. La art.1, semnaldm cd numerotarea nu incepe de fiecare data
cand debuteaza un nou capitol.

In consecinta, primul articol al cap. IV va fi numerotat ca
LATt.191',

De asemenea, pentru unitate terminologicd, sintagma ,orice
companie” va fi inlocuitd cu expresia ,,angajatorii’, urmand ca,
sintagma ,,sunt obligate” sa fie reformulata sub forma ,,au obligatia”.

7. La art.2, respectiv art.191%, la alin.(1), precizim ci potrivit
art.38 alin.(3) din Legea nr.24/2000 privind normele de tehnica
legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, nu este permisd prezentarea
unor explicatii prin folosirea parantezelor, astfel incat este necesara
eliminarea acestora.

La alin.(2), pentru unitatea terminologici a normei, cuvantul
“mancarii” se va inlocui cu expresia ,,alimentelor”.
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...
L. nr. 53/2003 M. Of. nr. 72/5 feb. 2003

Lege - Codul muncii

{(v. 0.U.G. nr. 123/2003 - M.Of. nr. 919/22 dec.2003); Decizia .C.C.J. nr. XL/2007 - M. Of. ne. 763/12 nov. 2007 (art. 269 alin,
(1); Decizia L.C.C.J. nr. LXXVII (78)/2007 - M. Of. nr. 553/22 iul. 2008 (art. 25 si art. 26); Decizia L.C.C.J. nr. 1/2011 - M. Of nr.
335/16 mai 2011 (art. 38 si art. 238);Decizia [.C.C.J. nr. 6/2011 - M. Of. nr. 444724 iun. 2011 {art. 74 alin.(1} Iit. d)); Decizia
1.C.C.J. nr. 4/2012 - M. Of. nr. 248/12 apr. 2012 (art. 238 alin. (1), art. 241 alin. (1))

1 republicare cu M. Of. nr. 345/18 mai 2011
renumerotare Lege - Codul muncii
2 completat prin L. nr. 76/2012 M. Of. nr. 365/30 mai 2012 introduce, la 1 septembrie 2012, alin. (3) la

Lege pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010 privind art. 269
Codul de procedura civild

Nota: v. in cuprinsul celorlalte acte normative in vigoare, sintagma "puterea de lucru judecat/puterea lucrului
judecat” se inlocuieste cu sintagma "autoritatea de lucru judecat/autoritatea lucrului judecat”; Ori de cate ori prin
legi i prin alte acte normative se face trimitere la Legea nr. 31/1890 privind societatile comerciale ori la
"societatea comerciald/societatile comerciale”, dupa caz, trimiterea se considera a fi facutd la Legea societatilor
nr. 31/1990 ori, dupa caz, la societatea/societtile reglementatad/reglementate de Legea nr. 31/1990, republicata,
cu modificarile si completarile uiterioare”.

3 modificdri prin L. nr. 147/2012 M. Of. nr. 509/24 iul. 2012 modificd art. 139 alin. (1)

Lege pentru modificarea art. 139 alin. {1) din Legea nr.
53/2003 - Codul muncii

4 modificari prin 0. U. G. nr. 44/2012 M. Of. nr. 606/23 aug. 2012 provogd termenul de intrare in vigoare a

Ordonanta de urgenta privind modificarea art. 81 din Legea nr.  Legii nr. 13472010 pdnd la | februarie 20].
76/2012 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 134/2010
privind Codul de procedura civild
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