Expunere de motive

Romania a facut progrese semnificative in ultimii 10 ani in ce priveste reforma
sistemului de pensii. Astfel, pe langa despovararea sistemului de pensiile de lux,
s-au reglementat diferite aspecte ce tin de statutul pensiilor facultative si
drepturile contribuabililor la fondurile de garantare ale pensiilor private. Ultimul
demers in acest sens a fost in adoptarea Statutul privind fondul de garantare a
drepturilor din sistemul de pensii private, in ianuarie 2012. Acesta este
armonizat cu Legea nr. 411/2004 privind fondurile de pensii administrate privat,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Legii nr. 204/2006
privind pensiile facultative, cu modificarile si completarile ulterioare, si cu
Directiva 2003/41/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 3 iunie 2003
privind activitatile si supravegherea institutiilor pentru furnizarea de pensii
ocupationale.

Cu toate acestea, acest cadru normativ general, desi era absolut necesar, el nu
este si suficient pentru dezvoltarea sistemului de pensii facultative in Romania.

Trebuie sa avem serios in vedere faptul ca statul ramane un suport important al
oamenilor varstnici, insa pe langa acest sprijin acordat avem nevoie si de alte
parghii alternative de sustinere a varstnicilor, astfel incat securitatea financiara a
acestora sa nu mai fie pusa in pericol atunci cand statul va trece prin momente
mai dificile, cum sunt perioadele de criza financiara. Recent, Romania a trecut
printr-o astfel de perioada, ale carei consecinte le cunoastem foarte bine, si
anume luarea de masuri de austeritate care au vizat in primul rand categoriile
sociale, una din masuri fiind si reducerea veniturilor pensionarilor. Este limpede
de inteles impactul mare al reducerii acestor venituri, in contextul in care pensia
platita din bugetul de stat este in majoritatea cazurilor unicul venit al
pensionarilor din Romania in momentul acesta. Pentru a preintdmpina astfel de
situatii, avem nevoie de un sistem de pensii facultative care sa asigure
complementaritatea pentru sistemul de pensii de stat.

Calculele estimative pe baza ofertelor fondurilor de pensii private arata ca pentru
a avea o pensie facultativa de aproximativ 1000 de lei lunar, o persoana trebuie
sa economiseasca, adica sa contribuie la aceste fonduri cu o suma lunara de
aproximativ 250-300 de lei pentru o perioda de 30 de ani. Acest efort nu este
nici pe departe unul usor pentru un angajat din Romania, in conditiile in care
media salariului brut a ramas aproape la acelasi nivel in ultimii trei ani. Conform
unei simple analize asupra datelor Institutuluiui National de Statistica, valorile
medii ale salariului mediu brut se situeaza la 1893.8 Ron in 2009, 1936.66 Ron
in 2010 si 2031 Ron in 2011, In acest context, optiunea pentru economisirea in
sistemul de pensii private devine destul de dificil de realizat.

Avand in vedere ca prin sistemul de pensii private care este complementar celui
de stat, se va crea un mecanism prin care, pana la urma, este asigurata
securitatea finaniciara a varstnicilor, statul ar trebui s8 gdseasca solutii prin care
sa vina in sprijinul angajatilor care contribuie la consolidarea acestui mecanism.
Acest lucru este o datorie a statului care s-a divedit ca nu este intotdeauna



invincibil din punct de vedere financiar, dar care trebuie sa protejeze
intotdeauna individul si diferitele categorii sociale. Ori, ajutdnd angajatii prin
acordarea de anumite deduceri sa contribuie la sistemul de pensii private, statul
realizeaza o masura preventivd de protectie a individului pentru eventuale
situatii de imposibilitate a asigurarii tuturor pensiilor. Mai mult, este inceputul
unei directii prin care statul reuseste sa devind mai flexibil, Tmpartind
responsabilitatea sociald si cu alti actori, lucru care contribuie intr-o oarecare
masura la evitarea unor situatii de blocaj financiar.

Conform Legii nr.204 din 2006 privind pensiile facultative, contributiile la
sistemul de pensii facultative reprezintd sumele platite de catre participanti
si/sau in numele acestora la un fond de pensii facultative.

Prin prezentul proiect de lege propunem acordarea de deductibilitati de la plata
impozitului pe venitul in suma procentuala pentru aceste persoane, astfel incat
economisirea in acest sistem sa fie incurajata si in functie de posibilitatile de
economisire ale fiecaruia. Aplicand o deductibilitate procentuala si graduala in
functie de venit, pastram principiul echitatii sociale, conform caruia persoanele
cu venituri mai mici isi permit sa economiseasca mai putin si trebuie prin urmare
sa aiba parte de o sustinere mai mare in vederea economisirii.



Tabel cu semnatarii
Propunere legislativa pentru modificarea si completarea Legii nr. 571 din 22
decembrie 2003 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.
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