EXPUNERE DE MOTIVE

De la infiintarea sa, in 1995, si pana acum, desi au trecut aproape 20 de ani, Colegiul Medicilor
din Romania nu si-a dovedit pe deplin utilitatea sociala. Aceasta organizatie nu este nici un sindicat al
tuturor medicilor (desi este perceputa astfel de catre opinia publica), nu este nici un garant al aplicarii
eticii profesionale , ci mai degraba este perceputa ca o institutie care ascunde sau pedepseste numai de
forma incalcarile acesteia. Aceasta institutie u este utild nici pentru medici, care o privesc ca pe o
organizatie birocratica exterioara profesiunii lor si nici pentru pacientj, care o percep ca fiind indreptata
impotriva intereselor lor. Singurele activitati care au loc cu sigurantd in aceasta institutie sunt incasarea
cotizatiilor si acordarea anuali a certificatului de libera practica pentru medici. in plus, Colegiul Medicilor
este organismul care elibereaza actele necesare medicilor care decid, tot mai multi, din pacate, sa
paraseasca tara pentru a lucra in strainatate.

Legea care a stat la baza organizérii acestei institutii neguvernamentale, dar de interes natjonal
si legea actuala de organizare si functionare a Colegiului Medicilor din Roménia, Tittul XII din cuprinsul
Legii nr. 95/2006, au facut ca acest ,organism profesional, apolitic, faré scop lucrativ, de drept public, cu
responsabilitafi delegate de autoritatea de stat, in domeniul autorizarii, controlului §i supravegherii
profesiei de medic ca profesie liberala, de practicd publica autorizatd'—Art. 404 (1) — sa fie o alta
institutie cu forma, dar fara fond, in cadrul institutjiilor din Romania, o instituie care nu reprezinta pe
nimeni in afara celor din conducerea sa, o institutie care provoaca mai mult rau decat bine societatii si
membrilor sai.

Principalele deficiente ale acestei institutji, cauzate in mare parte de prevederile necorespunzatoare
ale legii de organizare, sunt:

1. Desi are esponsabilitdfi delegate de autoritatea de stat’ Colegiul Medicilor din Romania este
proiectat sa apare interesele medicilor i nu interesele intregii societati!

2. Desi din Colegiul Medicilor din Romania fac parte, in mod obligatoriu, toti medicii din {ara, legea
actuald face posibil ca la conducerea organizatiei sa functioneze un monopol al medicilor
universitari, care reprezinta numai o minoritate din totalul corpului medical!

3. Monopolizarea conducerii Colegiului de catre unversitari, face ca scopul organizatiei sa fie deturnat
spre interesele acestora si face p osibila politizarea organizatiei in defavoarea intereselor societati,
in ansamblu!

4. Prin modul de organizare, Colegiul Medicilor din Romania nu tine cont de interesele pacientilor, cei
pe care profesiunea medicala are menirea sa ii serveascal

5. Actualul Colegiu al Medicilor nu este preocupat de pregatirea profesionala tot mai deficitara a
absolventilor de medicina si a medicilor practicieni, ci desfagsoara numai o activitate formala, de
impunere a unei false pregatiri profesionale continue, prin asistarea pasiva la congrese si
simpozioane medicale, cu scop mai mult turistic si economic, decat profesional!

6. Nu se practica o evaluare periodicad a medicilor si a scolilor de medicind, evaluare la care Colegiul
Medicilor s& impuna interesul societatii, in ansamblu si nu interesul corpului medical sau al cadrelor
universitare!



7. Colegiul Medicilor actual nu participa la dezbaterile publice in legatura cu organizarea Sanatatji si se
dovedeste, practic, un apendice al Guvernului in aplicarea politicilor sale, chiar daca acestea
favorizeaza oligarhii din Sanatate in detrimentul pacientilor deserviti de sistemul medical!

8. Colegiul Medicilor actual nu a luat niciodata atitudine impotriva furtului i risipei din Sanatate!

9. Colegiul Medicilor actual nu a condamnat vehement niciodata si nu a adoptat masurile coercitive
necesare pentru a stopa platile informale de la omul suferind catre medicii furnizori de servicii de
sanatate, contribuind astfel la alterarea continua a relatjilor dintre pacienti si medici!

10. Colegiul Medicilor actual nu a aparat niciodata medicii care au gresit in acordarea serviciilor
medicale catre pacienti din cauza marilor deficiente ale sistemului si nu din cauza pregatirii lor
precare, aparand sistemul medical in detrimentul medicilor, membri ai Colegiului! Colegiul Medicilor
actual a acceptat sa se implice in dosarele de malpraxis anuntand sanctiuni, de multe ori ridicole,
desi malpraxisul medical este un conflict civil intre furnizorul de servicii medicale si cel deservit de
acesta si acest conflict ar trebui sa fie rezolvat de organismele statului si nu de o organizatie a
medicilor, care, prin modul de alcatuire, este partinitoare !

11. Colegiul Medicilor actual nu a aplicat sanctjuni corespunzatoare si nu a facut cunoscute sanctjunile,
cand acestea au existat, in cazurile de incalcare a eticii profesionale de catre medici, desi una din
atributiile esentiale ale sale este prevenirea si sanctionarea acestor incalcari ale eticii, in interesul
pacientilor si societatji in ansamblu!

Avand in vedere toate aceste deficiente ale legii si ale aplicarii ei in privinta organizarii Colegiului
Medicilor, se propune actualul proiect de modificare a Legii nr. 35/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii, la titlul XIl, capitolul Ill - Organizarea si functionarea Colegiului Medicilor din Romania.

Principalele modificari introduse de acest proiect de lege




Proiect de modificare a Titlului XII, Capitolul Ill al Legii nr. 95/2006 (Colegiul Medicilor)

Forma actuala

Modificari propuse

Motivatie

CAPITOLUL Ill

Organizarea i functionarea Colegiului Medicilor din
Roménia

SECTIUNEA 1
Dispozitii generale
Art. 404

(1) Colegiul Medicilor din Romania este organism
profesional, apolitic, fara scop lucrativ, de drept public, cu
responsabilititi delegate de autoritatea de stat, in domeniul
autorizarii, controlului si supravegherii profesiei de medic
ca profesie liberald, de practica publica autorizata.

(2) Colegiul Medicilor din Romania are autonomie
institutionala in domeniul sdu de competentd, normativ gi
jurisdictional

profesional si isi exercitd atributiile fara posibilitatea
vreunei imixtiuni.

(3) Ministerul Sanatatii Publice urmaregte modul de
respectare a prevederilor legale in activitatea Colegiului
Medicilor din Roménia.

(4) Colegiul Medicilor din Romania cuprinde toti medicii
care intrunesc conditiile prevazute la art. 370 lit. a), ¢} si e),
precum si medicii stabiliti 'n Romania care intrunesc
conditiile prevazute la art. 370 lit. b), d) si f) si care exercita
profesia de medic in conditiile prezentei legi.

(1") Obiectivele principale ale Colegiului

Medicilor din Romania sunt imbunatatirea

ameliorarea sanatatii publice. Aceste

deziderate se ating prin raspunsul proactiv [a

dezvoltarea stiintei medicale si a societatii,

prin dezvoltarea de politici, ghiduri si

protocoale pentru imbunatatirea practicit

medicale si prin furnizarea de servicii de

instructie catre memobrii Colegiului.

Se completeaza cu alineatul
(11) care rezuma ratiunea pentru
care a fost organizat prin lege
acest Colegiu al Medicilor din
Roménia: in interesul societaji gi
nu al unui grup profesional. CMR
nu este un sindicat ¢i o institutie a
statului menita sa slujeasca
societatea intr-un anumit
domeniu profesional, prin
delegare a acestei functji de catre
stat catre o organizatie
profesionala neguvernamentala,
independenta.

Art. 405

(1) Colegiul Medicilor din Romania se organizeaza si
functioneaza pe criterii teritoriale, la nivel natjonal si
judetean,

respectiv la nivelul municipiului Bucuresti.

(2) Intre Colegiul Medicilor din Roménia si colegiile
teritoriale exista raporturi de autonomie functionald,
organizatorica si financiara.

{3) Sediul Colegiului Medicilor din Romania este in
municipiul Bucuresti.

SECTIUNEA a 2-a
Atributiile Colegiului Medicilor din Romania

Art. 406 (1) Colegiul Medicilor din Roménia are
urméatoarele atributi:

a) asigura aplicarea regulamentelor si normelor care
organizeaza si reglementeaza exercitarea profesiei de
medic, indiferent de forma de exercitare si de unitatea
sanitard in care se desfagoara;

a) vegheaza la aplicarea regulamentelor si
normelor care organizeaza si reglementeaza
exercitarea profesiei de medic, indiferent de
forma de exercitare si de unitatea sanitara in

Nu poate asigura pentru ¢a nu
are parghiile necesare. Nu este
un organism al statului cu rol




b) apéra demnitatea i promoveaza drepturile si interesele
membrilor s&i in toate sferele de activitate; apara onoarea,
libertatea si

independenta profesionala ale medicului, precum i dreptul
acestuia de decizie In exercitarea actului medical;

c) atesta onorabilitatea i moralitatea profesionala ale
membrilor sai;

d) intocmeste, actualizeazd permanent Registrul unic al
medicilor, administreaza pagina de Internet pe care este
publicat acesta si inainteaza trimestrial Ministerului
Sanatatii Publice un raport privind situatia numerica a
membrilor s3i, precum si a evenimentelor

inregistrate in domeniul autorizarii, controlului gi
supravegherii profesiei de medic;

€) asigura respectarea de catre medici a obligafiilor ce le
revin fatd de pacient si de sanatatea publica;

f) elaboreaza si adoptd Statutul Colegiului Medicilor din
Roménia si Codul de deontologie medicala;

g) acorda aviz consultativ ghidurilor si protocoalelor de
practicd medicald elaborate de comisiile de specialitate ale
Ministerului

Sanatatii

h) stabileste si reglementeaza regimul de publicitate a
activitatilor medicale;

i) controleazd modul in care sunt respectate de catre
angajatori independenta profesionald a medicilor i dreptul
acestora de

decizie in exercitarea actului medical;

i) promoveaza si stabileste relaii pe plan extern cu institutji
si organizatji similare;

k) organizeaza judecarea cazurilor de abateri de la
normele de etic profesionald, de deontologie medicala si
de la regulile de buna

practica profesionald, in calitate de organ de jurisdictie
profesionala;

) promoveaza interesele membyrilor sai in cadrul
asigurarilor de raspundere civila profesionala;

m} sprijind institutiile si actiunile de prevedere i asistenta
medico-sociala pentru medici i familiile lor;

n)-erganizeaza centre de pregatire lingvistica, necesare
pentru exercitarea activitatii profesionale de catre medicii
cetateni ai

statelor membre ale Uniunii Europene, ai statelor
apartinand Spatiului Economic European sau ai
Confederafjei Elvetiene;

care se desfagoara;

e) vegheaza la respectarea de catre medici a
obligatiilor ce le revin fata de pacient i de
sanatatea publica;

executiv

Nu poate asigura pentru ca nu
are parghiile necesare. Nu este
un organism al statului cu rol
executiv




o) participa, impreuna cu Ministerul Educatiei si Cercetérii
si cu Ministerul Sanatatii Publice, |a stabilirea numarului
anual de locuri

in unitatile de invatamant superior de profil medical
acreditate, precum si a numarului de locuri in rezidentjat;

p) colaboreaza cu organizatii de profil profesional-gtiintific,
patronal, sindical din domeniul sanitar i cu organizatji
neguvernamentale in foate problemele ce privesc
asigurarea sanatatjii populatiei;

q) colaboreaza cu Ministerul Sanatatji Publice la
elaborarea reglementarilor din domeniul medical sau al
asigurarilor sociale de sanatate;

r) propune criterii si standarde de dotare a cabinetelor de
practica medicald independents, indiferent de regimul
proprietatii, si le supune spre aprobare Ministerului
Sanatatii Publice.

(2) Colegiul Medicilor din Roménia, prin structurile
nationale sau teritoriale, colaboreaza in domeniul sau de
competenta cu

Ministerul Sanéatafii Publice, cu institutii, autoritai i
organizatii la:

a) formarea, specializarea si perfectionarea pregatirii
profesionale a medicilor;

b) stabilirea si cresterea standardelor de practica
profesionald in vederea asigurarii calitafii actului medical n
unitatile sanitare;

c) elaborarea metodologiei de acordare a gradului
profesional si tematica de concurs;

d) initierea i promovarea de forme de educatie medicala
continua in vederea ridicarii gradului de competenta
profesionald a

membrilor sai;

e) elaborarea criteriilor si standardelor de dotare a
cabinetelor de practica medicald independenta, pe-care-le

Miristorului Saratati-Publice:

f) promovarea si asigurarea cadrului necesar desfasurarii
unei concurente loiale bazate exclusiv pe criteriile
competentei

profesionale;

g) reprezentarea medicilor cu practica independenta care
desfasoara activitati medicale in cadrul sistemului de
asigurari sociale de sanatate;

h) consultérile privind normele de acordare a asistentei
medicale in domeniul asigurarilor sociale de sanatate.

n) participa la organizarea unor centre de
pregatire lingvistica, necesare pentru
exercitarea activitatii profesionale de catre
medicii cetateni ai

statelor membre ale Uniunii Europene, ai
statelor apar{inand Spatiului Economic
European sau ai Confederatiei Elvetiene;

r) participa la formularea unor criterii gi
standarde de dotare a cabinetelor de practica
medicald independentd, indiferent de regimul
proprietatji

Organismele statului (Ministerul
Sanatatji) trebuie sa se ocupe de
integrarea stainilor si nu CMR
care este finantat din cotizatjile
medicilor

Nu este obligatia CMR ci a MS




e) elaborarea criteriilor i standardelor de
dotare a cabinetelor de practicd medicala
independenta;

Se completeaza:

i) evaluarea periodica a preqétirii profesionale
a medicilor;

i) evaluarea continua a scolilor medicale si a
gradului de pregétire a absolventilor acestora:

(3) Se abroga.

Acestea sunt activitatj ale
managementului din sdnatate si
nu au legatura cu atributile CMR
care este un organism de
influenta si nu de management.
Nu poate fi raspunzator CMR in
legaturd cu alegerea managerului
unui spital sau incadrarea unui
medic.

Art.407 In exercitarea atributiilor prevazute de prezenta
lege, Colegiul Medicilor din Romania, prin structurile
nationale sau

teritoriale, are dreptul de a formula actiune in justiie in
nume propriu sau in numele membrilor sai.

SECTIUNEA a 3-a
Membrii Colegiului Medicilor din Roménia

Art. 408 (1) n vederea exercitérii profesiei de medic,
medicii cetateni romani si medicii cetateni ai unui stat
membru al Uniunii Europene, ai unui stat apartinand
Spatiului Economic European sau ai Confederatiei
Elvetiene, stabilifi in Romania, precum si medicii care
intrunesc conditiile prevazute la art. 370 lit. ¢ si e) au
obligatia sa se inscrie in Colegiul Medicilor din Romania.




(2) Calitatea de membru este dovedita prin certificatul de
membru al Colegiului Medicilor din Romania, care se
elibereaza la

inscrierea in corpul profesional.

(3) Inscrierea in Colegiul Medicilor din Romania si
eliberarea certificatului de membru se fac numai pentru
medicii care indeplinesc conditiile prevazute la art. 379
alin. (1) lit. &), b) si ¢) si au depus jurdmantul prevazut la
art. 378 alin. (1).

(4) Depunerea juramantului se va mentiona in certificatul
de membru al Colegiului Medicilor din Romania.

(5) Pot deveni, la cerere, membri ai Cofegiului Medicilor din
Romania si medicii cetateni ai unui stat membru al Uniunii
Europene, ai

unui stat apartinand Spafiului Economic European sau ai
Confederatjei Elvetiene, stabiliti in unul dintre aceste state
si care

presteaza temporar servicii medicale in Romania, cu
respectarea prevederilor alin. (3).

(6) Calitatea de membru al Colegiului Medicilor din
Romania o pot pastra, la cerere, §i medicii pensionari care
au practicat profesia

de medic.

(7) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, au de drept
calitatea de membru al Colegiului Medicilor din Romania
toti medicii

Tnscrigi pana la aceasta data.

(8) Membrii Colegiului Medicilor din Romania sunt nscrigi
in Registrul unic al medicilor din Romania, care se publica
pe pagina de Internet a Colegiului Medicilor din Roménia.

(9) Evidenta si identificarea membrilor Colegiului Medicilor
din Romania se vor putea face si prin folosirea codului
numeric

personal.

Art. 409 (1) La cerere, membrii Colegiului Medicilor din
Romaénia care, din motive obiective, intrerup pe o duraté de
panala 5 ani

exercitarea profesiei de medic pot solicita suspendarea
calitatii de membru pe acea durata.

(2) Pe durata suspendarii la cerere a calitajii de membru al
Colegiului Medicilor din Roménia se suspenda obligatiile si
drepturile ce

decurg din prezenta lege.

(3) Intreruperea exercitérii profesiei de medic pe o durata
mai mare de 5 ani atrage, de drept, pierderea calitatii de




membru al Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 410 (1) Medicii care indeplinesc conditiile prevazute de
art. 370 se pot inscrie ca membri ai Colegiului Medicilor din
Roménia

la colegiul teritorial in a carui raza se afld unitatea la care
urmeaza sa isi desfasoare activitatea sau la colegiul
teritorial in a carui

raza isi au domiciliul sau resedinta.

(2) Medicii luatj in evidenta unui colegiu teritorial, daca
exercita activitati medicale si pe raza altui colegiu teritorial,
sunt obligati sa

anunte si acest colegiu.

SECTIUNEA a4-a

Drepturile si obligatiile membrilor Colegiului Medicilor din
Romania

Art. 411 Membrii Colegiului Medicilor din Romania au
urmatoarele drepturi:

a) sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere de la
nivelu! structurilor teritoriale sau nationale ale Colegiului
Medicilor din

Romania;

b) sa se adreseze organelor abilitate ale Colegiului
Medicilor din Romania si s& primeasca informatiile
solicitate;

c) sa participe la orice actiune a Colegiului Medicilor din
Romaénia si sa fie informatj in timp util despre aceasta;

d) s& foloseasca, impreuna cu membrii lor de familie, toate
dotérile sociale, profesionale, culturale si sportive ale
Colegiului

Medicilor din Romania i ale colegiilor teritoriale;
e) sa poarte insemnele Colegiului Medicilor din Romania;
f) sa conteste sanctjunile primite;

g) sa solicite ajutoare materiale pentru situatji deosebite,
atat personal, ct si prin membrii lor de familie.

h) sa beneficieze, in mod gratuit, de asistenta medicala,
medicamente si proteze, incepéand cu 1 ianuarie 2008, in
conditiile

respectarii dispoziiilor legale privind plata contributiei la
asigurarile sociale de sénatate, atat medicii in activitate
sau pensionari, cat si soful sau sotia si copiii aflai in
intretinerea acestora.

Art. 412 Obligatiile membrilor Colegiului Medicilor din
Romania sunt urmatoarele:




a) sd faca dovada cunoasterii normelor de deontologie
profesionala si a celor care reglementeaza organizarea gi
functionarea corpului profesional; modalitatea de testare a
cunostintelor de deontologie si a legislatiei profesionale se
stabileste de Consiliul national al Colegiului Medicilor din
Roménia;

b) sa respecte dispozitiile Statutului Colegiului Medicilor din
Romania, ale Codului de deontologie medicala, hotararile
organelor de

conducere ale Colegiului Medicilor din Romania si
regulamentele profesiei;

c) sé rezolve sarcinile ee-le-au-fostineredintate in calitate

de membru sau de reprezentant al corpului profesional;

d) s participe la manifestérile initiate de organele de
conducere, la activitatile profesionale sau de pregatire
profesionala initiate ori organizate de catre organele de
conducere nationale sau locale;

e) s participe la sedinele ori adunérile la care au fost
convocati;

f) s execute cu buna-credinta sarcinile ee-deeurg-din
hetararile organelor de conducere ale Colegiului Medicilor
din Romania;

g) sa se abtina de la deliberarile organelor de conducere in
care sunt alesi, in cazul in care, in indeplinirea unor
atributii ale acestor

organe, au un interes propriu;

)s.a..plas‘t.eze sonfidentiaitates-asup adezlbate "el ;

j) sa respecte normele, principiile $i indatoririle deontologiei
medicale;

k) s& aiba un comportament demn in exercitarea profesiei
ori a calitatii de membru al Colegiului Medicilor din
Romania;

) sa achite, in termenul stabilit, cotizatia datoratd in calitate
de membru al Colegiului Medicilor din Romania;

m) s& rezolve litigiile cu alti membri, in primul rand prin
mediere de catre comisiile organizate in acest scop in
cadrul Colegiului Medicilor din Romania;

n) sa execute cu buna-credin{a atribuiile cede-revin in
calitate de reprezentant sau membru in organele de
conducere ale

Colegiului Medicilor din Romania, in colegiile judetene sau
in Colegiul Medicilor Municipiului Bucuresti.

¢) s& rezolve sarcinile la care s-au angajat in
calitate de membru sau de reprezentant al
corpului profesional,

d) s3 participe, in masura posibilitatilor, la
manifestarile initiate de organele de
conducere, [a activitatile profesionale sau de
pregatire profesionala initiate ori organizate
de catre organele de conducere nationale
sau locale;

e) sa participe, In masura posibilitatilor, la
sedintele ori adunarile la care au fost
convocat;

f) s& execute cu buna-credinta sarcinile la
care s-au angajat in fata organelor de
conducere ale Colegiului Medicilor din Ro;

Se abroga

Se abroga

Saricinile se asuma prin liber
consimtaméant. Cum apartenenta
la Colegiul Medicilor este
obligatorie pentru toti medicii care
vor sa practice profesia, CM nu
poate impune acestora sarcini ci
numai reglementari ale profesiei.
Saricinile se asuma prin liber
consim{amant.

h) si i) Sunt continute in litera |

Nu este o organizatie secreta




n) sa execute cu buna-credintd, respectand
principiile de organizare si functionare ale
Colegiului Medicilor din Romania, atribufjile la
care s-au angajat in calitate de reprezentant
sau membru in organele de conducere ale
Colegiului Medicilor din Romania, in colegiile
judetene sau in Colegiul Medicilor
Municipiului Bucuresti.

Atributjile nu le revin ¢i s-au
angajat cand au consimijit functiile
respective.

Art 413 Obligatiile membrilor Colegiului Medicilor din
Romania, ce decurg din calitatea lor speciala de medici,
sunt;

a) s respecte si sa aplice, in orice imprejurare, normele
de deontologie medicala;

b) s& nu aduca prejudicii reputatiei corpului medical sau
altor membri, respecténd statutul de corp profesional al
Colegiului

Medicilor din Romania;

¢) sa acorde, cu prompfitudine gi neconditionat, ingrijirile
medicale de urgenta, ca o indatorire fundamentalad
profesionala si civica;

d) s& acfjoneze, pe toata durata exercitérii profesiei, in
vederea cresterii gradului de pregétire profesionala;

e) sa aplice parafa, cuprinzand numele, prenumele, gradul,
specialitatea si codul, pe toate actele medicale pe care le
semneaza;

f) sa respecte drepturile pacientilor.

Art. 414 (1) In vederea cresterii gradului de pregatire
profesionald si asigurarii unui nivel ridicat al cunostintelor
medicale, medicii

sunt obligati s efectueze un numar de cursuri de pregétire
si alte forme de educatie medicala continua gi informare n
domeniul

stiintelor medicale, pentru cumularea numarului de credite
stabilite in acest sens de catre Colegiul Medicilor din
Romania. Sunt creditate programele, precum si celelalte
forme de educatie medicala continua avizate de Colegiul
Medicilor din Romania.

(2) Medicii care nu realizeaza pe parcursul a 5 ani numarul
minim de credite de educatie medicald continua, stabilit de
Consiliul

national al Colegiului Medicilor din Romania, sunt
suspendati din exercitiul profesiei pana la realizarea
numarului de credite

respectiv.

(2) Medicii care nu realizeaza pe parcursul a
5 ani numérul minim de credite de educatie
medicald continua, stabilit de Consiliul

Suspendarea nu trebuie s& se
practice fard un avertisment
prealabil oferind posibilitatea




national al Colegiului Medicilor din Romania,
sunt avertizati si, dupa un an, sunt
suspendati din exercifiul profesiei pana la
realizarea numarului respectiv de credite.

Se completeaza:

(3) Colegiul medicilor teritorial va pastra
evidenta pregatirii profesionale continue
pentru fiecare medic membru al acelui
colegiu si va informa continuu membrii sai in
legatura cu oportunitatile de pregétire
continua gratuita si contra cost pe care le
organizeaza, pentru fiecare specialitate.

completarii pregatirii in decurs de
un an.

Colegiul medicilor teritorial are
obligatia sa organizeze cursuri de
pregétire si sa informeze membrii
sdi in legatura cu aceste cursuri.

SECTIUNEA a 5-a
Organizare si functionare
A. Organizarea la nivel teritorial

Art. 415 (1) La nivelul fiecarui judet, respectiv la nivelul
municipiului Bucuresti, se organizeaza céte un colegiu al
medicilor, format din toti medicii care exercité profesia in
unitatea administrativ-teritoriala respectiva, denumit in
continuare colegiul teritorial.

(2) Colegiile teritoriale ale medicilor au personalitate
juridica, patrimoniu si buget proprii. Patrimoniul se
constituie din bunuri mobile

si imobile, dobandite n conditiile legii.

(3) Sediul colegiutui teritorial al medicitor este in oragul de
resedinta a judetului, respectiv in municipiul Bucuresti,
pentru Colegiul

Medicilor Municipiului Bucuresti.

(4) Nici un colegiu teritorial nu poate functiona in afara
Colegiului Medicilor din Roménia.

Art. 416 Organele de conducere ale colegiului teritorial
sunt:

a) adunarea generala;
b) consiliul;
¢) biroul consiliutui;

d) presedintele.

Art. 417

(1) Adunarea generala este formata din medicii inscrigi la
colegiul teritorial respectiv.

Art. 417

(1) Adunarea generala este formata din
reprezentantii medicilor inscrisi in colegiul
teritorial respectiv, alesi prin vot electronic,
preferential, in fiecare an, respectandu-se o
proportie medie de 1 reprezentant pentru 10
membrii ai colegiului teritorial respectiv.

Este necesara o preselectie a
reprezentantilor pentru ca
numarul de membrii este prea
mare pentru organizarea unei
adunéri eficiente i cu
respectarea cvorumului. Tn plus
toti medicii au dorinta sa participe
la astfel de adunari si nu pot fi
obligati sa participe.

Votul preferential pentru alegerea




(2) Adunarea generala se intruneste anual, in primul
trimestru, la convocarea consiliului, si adopta hotaréari cu
majoritate simpla in prezenta a doud treimi din numarul
membrilor sai. Daca la prima convocare nu s-a realizat
majoritatea de doua treimi, dupa 10 zile se organizeaza o
nou sedinta, cu aceeasi ordine de zi, care va adopta
hotarari cu majoritate simpla, indiferent de numarul
membrilor prezentj.

(3) Adunarea generala are urmatoarele atributji:

a) alege membrii consiliului i comisia de cenzori a
colegiului teritorial;

b) alege reprezentantji in Adunarea generala nationala;

c) aproba proiectul de buget al colegiului si, in baza
raportului cenzorilor, descarca de gestiune consiliul pentru
anul fiscal incheiat;

d) stabileste indemnizatja de sedin{a a membyrilor comisiei
de disciplina.

(4) Modalitatea de exprimare a votului se stabileste prin
regulamentul electoral.

(4) Modalitatea de exprimare a votului se
stabileste prin regulamentul electoral,

respectandu-se principiul aplicarii votului
preferential cand este vorba de alegerea

ersoanelor.

reprezentantjlor trebuie sa fie
regula in alegerea conducerii
organizatiei fiind cel mai
democratic. Votul electronic este
usor de utilizat pentru ¢3 toti
medicii lucreaza pe calculatoare
si pot fi convocati prin e-mail.

Votul preferentjal asigura
reprezentarea democratica a
tuturor grupurilor unei adunéri

Art. 418

Membrii consiliului colegiului teritorial, membrii comisiei de
cenzori a colegiului teritorial $i membrii in Adunarea
generala nationala se aleg pe o perioada de 4 ani de catre
membrii colegiului teritorial respectiv, potrivit
regulamentului electoral, aprobat de Consiliul national al
Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 418

Membyii consiliului colegiului teritorial,
membrii comisiei de cenzori a colegiului
teritorial, reprezentantul teritorial in Consiliul
National al Colegiului Medicilor din Romania
si membrii in Adunarea generald nationala se
aleg, pe o perioada de 4 ani, de cétre
membrii colegiului teritorial respectiv, prin vot
preferential, potrivit regulamentului electoral,
aprobat de Consiliul national al Colegiului
Medicilor din Romania.

Votul preferential asigura
reprezentarea democratica a
tuturor grupurilor unei adunari

Art. 419

(1) Consiliul are un numéar de membri proportional cu
numarul medicilor inscrisi in evidenta colegiului la data
organizarii alegerilor, dupd cum urmeaza:

a) 11 membri, pentru un numar de pana la 500 de medici
inscrisi;

b} 13 membri, pentru un numér de la 501 pana la 1.000 de
medici nscrigi;




¢) 19 membri, pentru un numar de la 1.001 pana la 2.000
de medici inscrisi;

d) 21 de membri, pentru un numar de peste 2.000 de
medici inscrigi.

{2) Consiliul constituit la nivelul municipiului Bucuresti este
format din 23 de membri.

(3) Proportional cu numarul de membri ai consiliului se vor
alege 3-9 membri supleant;.

Art. 420

Consiliul colegiului teritorial exercita atribufjile prevazute de
lege si date in competenta sa prin Statutul Colegiului
Medicilor din Romania sau prin hotarére a Consiliului
national.

Art. 421

(1) Consiliul colegiului teritorial, in prima sedinta,
organizata in termen de maximum 5 zile de la alegere,
alege biroul consiliului.

(2) Biroul consiliului colegiului teritorial este format dintr-un
presedinte, 3 vicepresedinti si un secretar.

(3) Pregedintele biroului consiliului colegiului teritorial este
si presedintele colegiului teritorial.

(1) Consiliul colegiului teritorial, in prima
sedind, organizata in termen de maximum 5
zile de la alegere, alege, dintre membrii sai,
prin vot preferential, cei 5 membrii ai Biroului
consiliului.

(1) Functiile din cadrul Biroului consiliului
colegiului teritorial se desemneaza in prima
sedinta a acestuia de dupa alegere.

(12) Alegerea membrilor Biroului consiliului
colegiului teritorial se repeta anual dupa
aceeasi procedura specificata in alin. (1)
dupa ce Biroul prezinta raportul de activitate
pe anul anterior si isi depune mandatul.
Numarul de mandate nu este limitat in
perioada de 4 ani a mandatului Consiliului
colegiului teritorial.

{2) Biroul consiliului colegiului teritorial este
format dintr-un presedinte, 4 vicepresedintj si
un secretar, fara drept de vot.

(2") Fiecare vicepresedinte este presedintele
uneia din urmétoarele comisii teritoriale de
lucru:

a) Comisia pentru Registrul unic al medicilor
din Romania;

b) Comisia pentru pregatire profesionald
continua a medicilor;

¢) Comisia pentru supravegherea calitatji
actului medical si a deontologiei medicale in
relatia medic-pacient;

d) Comisia locala de disciplind

Se completeaza

Trebuie evitat conflictul de
interese intre funciile in colegiile
teritoriale ale medicilor i functjile
in sistemul medical sau de
invaamant medical.




(4) Presedintele si ceilalti membrii ai biroului
consiliului colegiului teritorial sunt salariati cu
normé intreaga ai colegiului teritorial, functia
lor fiind incompatibila cu orice functie
retribuitd, publici sau privata sau cu calitatea
de actionar intr-o institutie aflata in legaturd
contractuald cu institutii din domeniul
medical.

(5) Pe perioada exercitarii mandatului de
membru al biroului consiliului teritorial medicii
alesi in acesasti functie isi vor suspenda
activitatea din functiile incompatibile in
termen de 30 de zile, sub sanctiunea pierderii
mandatului.

La preluarea functiei, acestia vor depune o
declaratie pe proprie raspundere privind
incompatibilitatea. Declaratia va fi reinoita in
decurs de 30 de zile de la intervenirea
oricarei modificari in privinta incompatibilitatii.

Prezentarea fals3 a sarii de incompatibilitate,
precum Si omisiunea de a o declara in
termenul prevazut este considerat3 fals in
declaratii §i se sanctioneazé conform legii.

(6) Nivelul retributiei membrilor biroului
consiliului colegiului teritorial se stabileste de
catre adunarea generald a colegiului teritorial,

la propunerea Consiliului colegiului teritorial.

Art. 422

(1) Colegiul Medicilor din Roménia este format din toti
medicii inscrigi in colegiile teritoriale.

(2) Colegiul Medicilor din Romania are personalitate
juridica, patrimoniu si buget proprii. in bugetul propriu sunt
cuprinse si contribuiiile colegiilor teritoriale in cota fixa de
20% din cuantumul cotizatiilor. Patrimoniul poate fi folosit si
in activitati producatoare de venituri, in conditiile legii.

Art. 423

Organele de conducere la nivel natjonal ale Colegiului
Medicilor din Romania sunt:

a) Adunarea generala nationala;
b} Consiliul national;
¢) Biroul executiv;

d) Presedintele.

Art. 424

(1) Adunarea generala natjonala este alcatuita din membrii
Consiliului national al Colegiului Medicilor din Roménia si
din reprezentantii fiecarui colegiu teritorial, alesi potrivit
regulamentului electoral prevazut la art. 418.

(2) Norma de reprezentare in Adunarea generala nationala




este de 1/200 de membri.

(3) Reprezentantii in Adunarea generala nationala sunt
alesi pe o durata de 4 ani.

(4) Proportional cu numarul de medici inscrisi in evidenta
colegiului teritorial se va alege un numér de 3-11 membri
supleantj.

Art. 425
Adunarea generala nationala are urmatoarele atributji:

a) adopta Statutul Colegiului Medicilor din Romania,
precum si Codul de deontologie medicald;

b) aproba modificarea acestora;

c) aproba bugetu! de venituri si cheltuieli si executja celui
pentru exercifiul expirat;

d) alege, dintre membrii s&i, comisia de cenzori;

e) adopta puncte de vedere care sa reflecte pozitia
Colegiului Medicilor din Romania cu privire la aspecte de
interes general in ceea ce priveste profesia de medic ori
statutul medicului in societate;

f) revoca din functie membrii alesi pentru abateri de la
prevederile prezentei legi $i, respectiv, ale Regulamentului
de organizare si functionare a Colegiului Medicilor din
Romania, care aduc prejudicii activitafii corpului
profesional.

Art. 426

(1) Adunarea generala nationald adopta hotérari in
prezenta a cel putin doud treimi din numarul membrilor sai,
cu majoritate simpla de voturi.

(2) Daca la prima convocare nu se realizeaza conditia de
cvorum, dupa doud saptamani se va organiza o alta
sedinta, cu aceeasi ordine de zi, care va putea adopta
hotarari indiferent de numarul membrilor prezentj, cu
exceptia situatiilor prevazute la art. 425 lit. a) si b), pentru
care este necesara conditia de cvorum prevézuta la alin.

(1).

(3) Adunarea generala nafjonala se intruneste in sedina
ordinara in trimestrul | al anului in curs.

Art. 427

Adunarea generala nationala este condusa de catre
presedintele Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 428
Adunarea generala nationala poate fi convocata de catre:
a) presedintele Colegiului Medicilor din Romania;

b} 3 dintre memobrii Biroului executiv;




¢) o treime din numarul membrilor Consiliului national al
Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 429

(1) Consiliul national at Colegiului Medicilor din Roméania
este alcatuit din cate un reprezentant al fiecarui judet-din3
reprezentanti ai municipiului Bucuresti gi cate un
reprezentant al medicilor din fiecare minister si institutie
centrala cu retea sanitara proprie. In afara de acestia,
Consiliul national al Colegiului Medicilor din Romania poate
fi asistat, cu rol consultativ, de cate un reprezentant al
Ministerului Sanatatii Publice, Academiei de Stiinte
Medicale, Ministerului Muncii, Solidaritaii Sociale si
Familiei si Ministerului Justitiei.

(2) Reprezentantii colegiilor teritoriale in Consiliuf national
al Colegiului Medicilor din Roménia sunt alegi pe o
perioada de 4 ani de catre membrii consiliilor gi
reprezentantji colegiilor teritoriale in Adunarea generala
nationald intruniti intr-o sedintd comuna.

(3) Cheltuielile cu deplasarea si diurna reprezentantilor in
Consiliul natjonal al Colegiului Medicilor din Roménia vor fi
suportate de colegiile teritoriale ai caror reprezentanti sunt.

(4) Consiliul natjonal al Colegiului Medicilor din Roménia se
intruneste legal in prezenta a cel putin doua treimi din
numarul reprezentantilor stabiliti la alin. (1) si ia decizii cu
maijoritate simpla de voturi.

Art. 429

(1) Consiliul national al Colegiului Medicilor
din Romania este alcétuit din cate un
reprezentant al fiecarui judet, din 5
reprezentanti ai municipiului Bucuresti si cate
un reprezentant cu rol consultativ, fara drept
de vot al medicilor din fiecare minister i
institutie centrala cu retea sanitara proprie. In
afara de acestia, Consiliul national al
Colegiului Medicilor din Roménia poate fi
asistat, cu rol consultativ, de cate un
reprezentant al Ministerului Sanatatii Publice,
Academiei de Stiinfe Medicale, Ministerului
Muncii, Solidaritatii Sociale si Familiei gi
Ministerului Justitiei. De asemenea, la
sedintele Consiliului national al Colegiului
Medicilor din Romania participa, ca invitati
permanenti, fara drept de vot, reprezentanti
asociatiilor nationale ale pacientilor.

(2) Se abroga

Bucurestiul are o populatie de 5
ori mai mare decét un judet
mediu si are un numar de medici
practicieni mai mare decét 5
judete.

Reprezentantii ministerelor cu
retea medicala si ai MS nu pot
avea drept de vot pentru ca nu
fac parte din organizatie ci sunt
subordonati altei institutji.

Asociatiile de pacienti pot
participa pentru a sustine
interesul pacientilor in dezbaterile
din forurile de conducere ale
CMR

Art. 430

Deciziile Consiliului national al Colegiului Medicilor din
Romania sunt obligatorii pentru colegiile teritoriale i pentru
toti medicii care practica medicina in Romania.

Art. 431

Atributiile Consiliului national al Colegiului Medicilor din
Roménia sunt urmatoarele:

a) elaboreazé Statutul Colegiului Medicilor din Roménia,
precum i proiectele de modificare a acestuia;

b) elabereazé Codul de deontologie medicala, precum si
proiectele de modificare a acestuia;

Art. 431

Atributiile Consiliului national al Colegiului
Medicilor din Romania sunt urmatoarele:

a) aproba Statutul Colegiului Medicilor din
Romania, precum i proiectele de modificare
a acestuia;

b} aproba Codul de deontologie medicala,
precum si proiectele de modificare a

Consiliul national este un
organism deliberativ si nu
executiv. Nu are resurse pentru a
elabora Statutul, Codul etc. El le
aproba sau nu.




f) stabileste sistemul de credite de educatie medicala
continud, pe baza caruia se evalueaza activitatea de
perfectionare profesionald a medicilor;

g) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii Publice la
elaborarea criteriilor medicale de selectie a pacientjlor in
cazul unor tipuri de tratamente disponibile in numér limitat;

i) fixeaza cotizatia care trebuie platita obligatoriu de catre
fiecare medic colegiului teritorial;

i) gestioneaza bunurile Colegiului Medicilor din Roménia i
poate s initieze si s& subventioneze actiuni interesand
profesia medicald, actjuni de intrajutorare sau de
sponsorizare;

{) alege dintre membrii sai Biroul executiv al Colegiului
Medicilor din Romania;

m) propune Adunarii generale nationale proiectul privind
bugetul de venituri si cheltuieli al Colegiului Medicilor din
Roménia;

A-alege dintre Fe' brGolegiului- ed'e; lor din-Romdnia

0) stabileste indemnizatiile membrilor Biroului executiv si
indemnizatia de sedintd a membrilor Comisiei superioare
de disciplina;

p) stabileste conditiile privind desfasurarea de catre
cabinetele si unitatile medicale a publicitafii-arprin

acestuia;
¢) se abroga

d)se abroga

€) se abroga

h) se abroga

k) se abroga

Sunt activitati executive care se
desfagoara in timp si nu intr-o
sedinta si trebuie s fie exercitate
de Biroul Consiliului national. Se
muta acolo




n) se abroga

p) stabileste conditjile privind desfagurarea de
catre cabinetele si unitatile medicale a
publicitatii;

1) se abroga

Art. 432

Consiliul national al Colegiului Medicilor din Romania
aproba exercitarea ocazionala, cu caracter didactic, de
instruire, informare si schimb de experientd, a profesiei de
medic de catre medicii care nu au calitatea de membru al
Colegiului Medicilor din Romania.

Art. 433

Consiliul national al Colegiului Medicilor din Romania
stabileste, Tn domeniul sdu de competent3, strategia si
planul anual de control si supraveghere a modului de
exercitare a profesiei de medic.

Art. 434

(1) Biroul executiv al Colegiului Medicilor din
Roménia este format dintr-un presedinte, 6
vicepresedintj, fiecare fiind presedintele unei
comisii de lucru a Colegiului Medicilor din
Roménia, si un secretar general, fara drept
de vot, alesi prin vot preferential de catre
Consiliul national, dintre membyii si, pe 0
durata de 1 an.

(2) Functiile din cadrul Biroului consiliului
national se desemneaza in prima sedinta a
acestuia de dupa alegere.

(3) Alegerea membrilor Biroului consiliului
national se repeta anual dupa aceeasi
procedura specificata in alin. (1) dupa ce
Biroul prezinta raportul de activitate pe anui
anterior si fsi depune mandatul. Numarul de
mandate nu este limitat in perioada de 4 ani
a mandatului Consiliului natjonal al Colegiului
Medicilor din Romania.

Pentru ca Biroul executival CMR
sa poata sa-si indeplineasca rolul
sau executiv, trebuie sa fie format
din mai multe persoane
specializate fiecare pe comisii
care sa cuprinda si salariafi
numiti.

Art. 435

(1) Biroul executiv al Colegiului Medicilor din Romania

lucreaza legal in prezenta a cel putin-3-dintre-membril-sdi-si

Art. 435

(1) Biroul executiv al Colegiului Medicilor din
Romania lucreaza legal in prezenta a cel
putin_5 dintre cei 7 membri cu drept de vot ai

Se modifica aceste conditji
raportat la numarul mai mare de
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(2) Biroul executiv se intruneste o data pe s&ptdmana sau
ori de céte ori este cazul, la cererea presedintelui sau a cel
putin 2 dintre membrii s&i. In condiiile stabilite de Statutul
Colegiului Medicilor din Romania, votul poate fi exprimat gi
prin corespondenta sau in format electronic.

sdi si aproba deciziile cu votul a cel putin 4
membri.

membri.

Art. 436

Atributiile Biroului executiv al Colegiului Medicilor din
Romania sunt urmétoarele:

a) asigura activitatea permanenta a Colegiului Medicilor din
Roméania intre sedintele Consiliului nafional;

b) aproba angajarea de personal i asigura executia
bugetului Colegiului Medicilor din Roméania;

c) intocmeste raportul anual de activitate si gestiune, pe
care il supune spre aprobare Consiliului natjonal;

d) accepta donatiile, legatele si sponsorizarile facute
Colegiului Medicilor din Roménia;

e) executa hotérarile Adunarii generale nationale si ale
Consiliului national;

f) elaboreaza si supune spre avizare Consiliului national
proiectul bugetului de venituri gi cheltuieli, pe baza
bugetelor locale;

g) informeaza Consiliul national cu privire la deciziile emise
intre sedintele Consiliului;

h) indeplineste orice alte sarcini stabilite de catre Consiliul
national.

Art. 436

Se completeaza:

i) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii Publice
la elaborarea de norme privind exercitarea
profesiei de medic pe teritoriul Romaniei;

j) colaboreaza cu Ministerul Sanatafjii Publice
la elaborarea Nomenclatorului de specialitati
medicale, medico-dentare si farmaceutice
pentru refeaua de asistenta medicala;

k) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii Publice
la elaborarea tematicilor si a metodologiilor
concursurilor si examenelor pentru medici;

Sunt functiile executive care
fusesera atribuite anterior, in mod
eronat, Consiliului.




) acorda aviz consultativ ghidurilor si
protocoalelor de practicd medicala elaborate
de comisiile de specialitate ale Ministerului
Sanatatji;

m) solutioneaza, prin comisiile de
specialitate, in termen de 30 de zile de la
inregistrare, contestatjile formulate mpotriva
deciziilor date de consiliile judetene, respectiv
de Consiliul General al Municipiului Bucuresti,
in conformitate cu reguiamentele proprii;

n) reprezintd, in conditiile art. 406 alin. (2),
membrii $3i la elaborarea contractului-cadru
si negocierea normelor de acordare a
asistentei medicale in domeniul asigurarilor
sociale de sanatate

Art. 437

Biroul executiv al Colegiului Medicilor din Romania
coordoneaza activitatea comisiilor de lucru ale Consiliului
national al Colegiului Medicilor din Roménia.

Art. 437

Biroul executiv al Colegiului Medicilor din
Roménia coordoneaza activitatea comisiilor
de lucru ale Consiliului national al Colegiului
Medicilor din Roménia. Fiecare
vicepresedinte al Biroului executiv este
presedintele unei comisii de lucru.

Comisiile de lucru sunt conduse
de persoane alese in functia de
vicepresedinte si contin si
personal angajat.

Se completeaza
Art. 437"

Comisiile de lucru ale Colegiului Medicilor din
Romaénia sunt:

a) Comisia pentru Registrul unic al medicilor
din Romania;

b) Comisia pentru pregatire profesionald
continua a medicilor;

c) Comisia pentru supravegherea
standardelor de calitate in invatamantul
medical;

d) Comisia pentru supravegherea calititii
actului medical in institutiile medicale;

e) Comisia pentru supravegherea respectarii
deontologiei medicale in relatia medic-
pacient;

f) Comisia superioara de disciplina

Se definesc comisiile de lucru
dupa indatoririle principale ale
Colegiului Medicilor

Art. 438

In exercitarea mandatului, membrii Biroului executiv,
precum si membrii birourilor consililor colegiilor teritoriale
vor primi o indemnizatje lunara, al carei cuantum va fi
aprobat, dupa caz, de Consiliul national, respectiv de
consilile colegiilor teritoriale.

Art. 439

Presedintele Biroului executiv al Consiliului nafjonal este




presedintele Colegiului Medicilor din Roménia.

Art. 440

Presedintele Colegiului Mediciior din Roméania indeplineste
urmatoarele atributji:

a) reprezinta Colegiul Medicilor din Romania in relatiile cu
persoanele fizice gi juridice din tara si strainatate;

b) incheie contracte si conventii in numele Colegiului
Medicilor din Romania, cu aprobarea Biroului executiv;

¢) convoaca i conduce sedintele adundrii generale i ale
Consiliului national;

d) duce la indeplinire deciziile Biroului executiv, hotararile
Consiliului national date in sarcina sa si rezolva problemele
si lucrérile curente;

e) angajeaza personalul de specialitate si administrativ;

f) indeplineste orice alte sarcini stabilite de Consiliul
national ori de Biroul executiv, potrivit legii.

Art. 441

(1) Nu pot primi sau exercita mandatul de membru al
organelor de conducere ale Colegiului Medicilor din
Romania, atat la nivel national, cét si teritorial, medicii care
detin functii de conducere in cadrul Ministerului Sanatatii
Publice, respectiv al ministerelor si institutiilor cu retea
sanitara proprie, al structurilor deconcentrate ale acestuia
ori in cadrul Casei Nafionale de Asigurari de Sanatate, al
caselor judetene de asigurari de sanatate i a municipiului
Bucuresti, al patronatelor si sindicatelor profesionale,
precum si orice fel de functii de demnitate publica.

(2) Medicii pentru care, in timpul mandatului de membru al
organelor de conducere, a survenit situatia de
incompatibilitate sunt suspendati din functie. Suspendarea
dureaza pana la incetarea situatiei de incompatibilitate sau
pana la expirarea mandatului.

(3) Numarul de mandate in organele de conducere de la
nivel teritorial gi national, cu exceptia mandatuiui de
membru in adunarea generala a colegiului teritorial si
Adunarea generald nationala, este de maximum doua

Art. 441

(1) Functia de membru al Biroului executiv al
Colegiului Medicilor din Romania sau Biroul
consiliului teritorial este incompatibila cu orice
functie retribuita, publica sau privata sau cu
calitatea de actionar intr-o institufie aflata in
legatura contractuala cu instituii din domeniul
medical.

(2) Pe perioada exercitarii mandatului in
functiile de conducere ale Colegiului Medicilor
din Romania conform art. 441 (1), medicii
alesi in aceste funcii si vor suspenda
activitatea din functjile incompatibile in
termen de 30 de zile, sub sanctiunea pierderii
mandatului.

La preluarea functiei, acestia vor depune o
declaratie pe proprie raspundere privind
incompatibilitatea. Declaratia va fi reinoita in
decurs de 30 de zile de la intervenirea
oricarei modificari in privinta incompatibilitatii.

Prezentarea falsa a sérii de incompatibilitate,
precum si omisiunea de a o declara in
termenul prevazut este considerata fals in
declaratii si se sanctioneaza conform legii.

{3) Numarul de mandate in Consiliul
Colegiului Medicilor din Romania i in
Consiliul colegiului teritorial al medicilor este
de maximum doud.

(4) Se abroga

Aceste functii la nivel national sau
local sunt functii de mare
importanta, retribuite, care
necesita activitate continua,
program intreg de lucru §i nu
trebuie sa interfere cu orice alta
activitate diferitd de indatoririle
din aceasta lege cu care ar putea
s intre Tn conflict.




mandate succesive.

(4) Dispozitiile alin. (1)-(3) nu se aplica persoanelor care la
data intrarii in vigoare a prezentei legi indeplinesc, in baza
reglementarilor aflate in vigoare anterior, vreuna dintre
functiile mentionate pana la expirarea mandatului pentru
care au fost alese.

Sunt suficiente doua mandate
consecutive sau nu. Nu trebuie ca
0 persoana sa acapareze functii
de conducere in CMR

Art. 442

(1) Medicul raspunde disciplinar pentru nerespectarea
legilorsi-regulamentelorprofesiei-medicale, a Codului de
deontologie medicala si a regulilor de buna practica
profesionala, a Statutului Colegiului Medicilor din Romania,
pentru nerespectarea deciziilor obligatorii adoptate de
organele de conducere ale Colegiului Medicilor din
Roménia, precum si pentru orice fapte savérsite in legatura
cu profesia, care sunt de naturd sa prejudicieze onoarea i
prestigiul profesiei sau ale Colegiului Medicilor din
Romania.

(2) Raspunderea disciplinara a membrilor Colegiului
Medicilor din Roménia, potrivit prezentei legi, nu exclude
raspunderea penald, contraventionala sau civila, conform
prevederilor legale.

Art. 442

(1) Medicul r&spunde disciplinar pentru
nerespectarea Codului de deontologie
medicala si a regulilor de buna practica
profesionald, a Statutului Colegiului Medicilor
din Romania, pentru nerespectarea deciziilor
obligatorii adoptate de organele de
conducere ale Colegiului Medicilor din
Romania, precum si pentru orice fapte
sévérsite in legatura cu profesia, care sunt de
naturd sa prejudicieze onoarea si prestigiul
profesiei sau ale Colegiului Medicilor din
Romania.

Se completeaza:

(3) Daca o fapta a unui membru al Colegiului
Medicilor face obiectul unui dosar in instanta,
Colegiul Medicilor nu o va pune in discutia
Comisiei de disciplina decat dupa ce s-a
obtinut o decizie definitiva a instantei de
judecata.

Exista alte organisme care se
ocupa cu respectarea legilor si
regulamentelor profesiei
medicale. Colegiul Medicilor se
ocupa cu abaterile de la Codul
deontologic si buna practica
medicala si regulile interne ale
Colegiului.

Colegiul Medicilor nu se poate
substitui instantei de judecata a
cdrei hotdrare prevaleaza asupra
investigatiei profesionale in
Comisia de disciplina. Colegiul
medicilor nu trebuie sa
influenteze hotararile instantelor
de judecata.

Art. 443

(1) Plangerea impotriva unui medic se depune la colegiul al
carui membru este medicul. in cazul medicilor cetateni ai
unui stat membru al Uniunii Europene, ai unui stat
apartinand Spafiului Economic European sau ai
Confederatiei Elvetiene, plangerea se depune la colegiul in
a carui raza medicul fsi desfagoara activitatea.

(2) Biroul executiv al Consiliului national dispune trimiterea
dosarului disciplinar la comisia de disciplina.

(3) Impotriva deciziei de respingere a plangerii persoana
care a facut plangerea poate depune contestatie la colegiul
a carui decizie se contesta. Aceasta se solutioneaza de
catre Biroul executiv al Consiliului national.

(4) Plangerile impotriva unui membru al organelor de
conducere de la nivel teritorial sau national se inainteaza
Comisiei superioare de disciplina.

Art. 444

Art. 444




(1) In cadrul fiecarui colegiu teritorial se organizeaza i
functioneaza comisia de disciplina, independentd-de
conducerea-colegiului, care judeca in complete de 3

membri abaterile disciplinare savarsite de medicii inscrigi in
acel colegiu.

(2) La nivelul Colegiului Medicilor din Roménia se
organizeaza si functioneaza Comisia superioara de
disciplina, independenta-de-corduscerea-colegiului, care
judeca in complete de 5 membri contestatiile formulate
impotriva deciziilor comisiilor de disciplina teritoriale.

(4) Procedura judecarii abaterilor este prevazuta in Statutul
Colegiului Medicilor din Romania.

(1) In cadrul fiecarui colegiu teritorial se
organizeaza si functioneaza comisia de
disciplind, care judeca in complete de 3
membri abaterile disciplinare savarsite de
medicii inscrigi in acel colegiu.

(2) La nivelul Colegiului Medicilor din
Roméania se organizeaza si functioneaza
Comisia superioara de disciplina, care judeca
in complete de 5 membri contestatjile
formulate impotriva deciziilor comisiilor de
disciplina teritoriale.

(3) Se abroga.

Nu trebuie sa fie independenta de
conducerea colegiului pentru ca
nu judeca abaterile conducerii ci
ale membyrilor CM.

Qrice interferentd a autoritatilor
publice stirbeste independenta
organizatiei profesionale a
medicilor.

Comisia de disciplina este un for
intern care nu rezolva problemele
1a nivelul statului ¢i numai la
nivelul prestigiului profesiunii
medicale.

Art. 445

(1) Membrii comisiilor de disciplina de la nivelul colegiului
teritorial sunt alesi de adunarea generala a colegiului, iar
membrii Comisiei superioare de disciplina vor fi alesi de
Adunarea generala nationala.

(2) Membyrii comisiilor de disciplina vor fi alesi din randul
medicilor primari cu o vechime in profesie de peste 7 ani si
care nu au avut abateri disciplinare Tn uitimii 5 ani.

(3) Functia de membru al comisiei de disciplina este
incompatibila cu orice alta functie in cadrul Colegiului
Medicilor din Roménia.

(4) Durata mandatului membrilor comisiilor de disciplina
este de 6 ani.

(5) Calitatea de membru al comisiilor de disciplina
inceteaza prin deces, demisie, pierderea calitétii de
membru al Colegiului Medicilor din Romania ori prin
numirea unui alt reprezentant in cazul membrilor
desemnali de catre Ministerul Sanatatii Publice sau
autoritatea de sanatate publica.

Art. 445

(1) Membrii comisiilor de disciplina de la
nivelul colegiului teritorial sunt alesi, in mod
aleatoriu, In biroul Consiliului teritorial, din
lista de medici de aceeasi specialitate cu
medicul judecat, care intrunesc conditiile de
la alin. (2). Sedinta comisiei de disciplind este
prezidata de presedintele acesteia, care nu
are drept de vot.

(2) Lista medicilor care pot fi membri ai
comisiilor de disciplina va cuprinde toti
medicii primari cu 0 vechime in profesie de
peste 7 ani si care nu au avut abateri

disciplinare .

(3) Se abroga
(4) Se abroga
(5) Se abroga

Comisia de disciplina trebuie s3
fie compusa din medici cu
aceeasi specialitate care cunosc
particularitatile acesteia. Comisia
de disciplina nu trebuie s fie
permanenta pentru
“specializarea” membrilor, pentru
ca este o comisie colegiala care
judecd un coleg ce a fost
reclamat pentru o incadlcare a
regulilor de etica profesionala.
Este un fel de curte cu juri
prezidata de o persoana care
capéata experienta (presedintele)
dar care nu are drept de vot
pentru a nu altera caracterul
colegial al comisiei.

Comisia nu are nicio legatura cu
institutiile statului care judeca
abaterile de la legislatie dupa
regulile generale ale Justifjei.

Art. 446

(1) Membrii comisiilor de disciplina se aleg prin vot secret si
pe baza candidaturilor depuse.

(2) La nivel teritorial se va alege un numar de 5-9 membri,
iar la nivel natjonal, 13.

(3) Membrii comisiilor de disciplina isi vor alege un




presedinte care conduce activitatea administrativa a
comisiilor de disciplina.

(4) Presedintele comisiei de disciplina prezinta adunérii
generale raportul anual al activitafii comisiei de disciplina.

Art. 447
(1) Sanctiunile disciplinare sunt:
a) mustrare;

b) avertisment;

c)votde-blam;

d) amenda de la 100 lei (RON}) la 1.500 lei (RON). Plata
amenzii se va face in termen de 30 de zile de la data
raménerii definitive a hotarérii disciplinare. Neachitarea in
acest termen atrage suspendarea de drept din exercitiul
profesiei, pana la achitarea sumei. Sumele provenite din
plata amenzilor se fac venit integral la bugetul Colegiului
Medicilor din Roménia;

e) interdictia de a exercita profesia ori anumite activitatj
medicale pe 0 perioada de la o lund [a un an;

f) retragerea calitafii de membru al Colegiului Medicilor din
Romania.

(2) Retragerea calitatii de membru al Colegiului Medicilor
din Romania opereaza de drept pe durata stabilita pria
.'eta'a.'e de 't“a. slve'_nsta; te. e.'judeeate egt-ou-privire-a

(3) La sanctiunile prevazute la alin. (1) se poate prevedea,
dupa caz, obligarea celui sancfionat la efectuarea unor
cursuri de perfectionare sau de educatie medicala ori alte
forme de pregatire profesionala.

Art. 447

(1) Sanctiunile disciplinare sunt:
a) mustrare;

b) avertisment;

¢) amenda de la 1000 la 10.000 lei. Plata
amenczii se va face in termen de 30 de zile de
la data rdmanerii definitive a hotarérii
disciplinare. Neachitarea in acest termen
atrage suspendarea de drept din exercitiul
profesiei, pana la achitarea sumei. Sumele
provenite din plata amenzilor se fac venit
integral la bugetul Colegiului Medicilor din
Romania;

d) interdictia de a exercita profesia ori
anumite activitdti medicale pe o perioada de
laolunalaunan;

e) retragerea calitifii de membru al Colegiului
Medicilor din Romania.

{2) Retragerea calitatii de membru al
Colegiului Medicilor din Romania opereaza
de drept, pe durata stabilita, daca nu a fost
contestata in instantd, in termen de 15 de zile
de la comunicarea sanctiunii.

Se elimina votul de blam care
este 0 sanctiune
necorespunzatoare. Se creste
cuantumul amenzii care era
ridicol de mic.

Instanta de judecata poate
interveni numai daca persoana
contesta hotararea CMR nu si
daca o accepta pentru ca instanta
trebuie sesizata de persoana
interesata.

Art. 448

(1) Decizia pronuntata se comunica medicului sanctionat gi
Biroului executiv al Colegiului Medicilor din Roménia.

(2) Deciziile privind aplicarea sanctjunilor care se soldeaza
cu suspendarea sau interzicerea exercitdrii profesiei se
comunica si Ministerului Sanatatii Publice si, respectiv,
angajatorului.

(3) Persoana fizica sau juridic care a facut sesizarea va fi
informata cu privire la solutionarea cauzei de catre comisia




de disciplina.

(4) in termen de 15 zile de la comunicare, medicul
sanctionat, persoana care a facut sesizarea, Ministerul
Sanatatii Publice, presedintele colegiului teritorial sau
presedintele Colegiului Medicilor din Romania poate
contesta decizia pronuntata de comisia de disciplina a
colegiului teritorial.

Art. 449

(1) Actiunea disciplinara poate fi pornita in termen de cel
mult 6 luni de la data savarsirii faptei sau de la data
cunoasterii consecintelor prejudiciabile.

(3) In cazul aplicarii sanctjunii prevazute la art. 447 alin. (1)
lit. f), medicul poate face o noua cerere de redobéandire a
calitatii de membru al colegiului dupa expirarea perioadei
stabilite prin hotarare judecatoreasca definitiva de
interdictie a exercitarii profesiei sau dupa 2 ani de la data
aplicarii sanctiunii de catre comisiile de disciplina.
Redobéandirea calitatii de membru al Colegiului Medicilor
din Romania se face in conditjile prezentei legi.

(4) Tn situatia in care, prin decizia comisiei de disciplina, au
fost dispuse si masurile prevazute la art. 447 alin. (3),
radierea sanctiunii se va face numai dupa prezentarea
dovezii ducerii fa indeplinire a masurii dispuse de comisia
de disciplina.

(5) Repetarea unei abateri disciplinare pana la radierea
sanctiunii aplicate constituie o circumstanta agravanta,
care va fi avuta in vedere la aplicarea noii sancjuni.

(2) Se abroga

(3) In cazul aplicarii sanctjunii prevazute la
art. 447 alin. (1) lit. e}, medicul poate face o
noua cerere de redobandire a calitatji de
membru al colegiului dupa expirarea
perioadei stabilite prin hotarére
judecatoreasca definitiva de interdictie a
exercitarii profesiei sau dupa 2 ani de la data
aplicarii sanctiunii de catre comisiile de
disciplina. Redobandirea calitéii de membru
al Colegiului Medicilor din Romania se face in
conditiile prezentei legi.

Modificari cerute de eliminarea
votului de blam.

Art. 450

(1) Ancheta disciplinara se exercita prin persoane
desemnate in acest scop de-catre-biroul-consiliutui
eel I;egllulu} Ee.' I!tell al' sau d. H';a caz .d.e satre-Biroul executiv

(2) Unitatjle sanitare sau cele de medicina legala au
obligatia de a pune la dispozitja comisiilor de disciplina sau
persoanelor desemnate cu investigarea abaterilor
disciplinare documentele medicale solicitate, precum si
orice alte date si informatii necesare solutionarii cauzei.

Art. 450

(1) Ancheta disciplinara se exercita prin
persoane desemnate in acest scop de catre
Comisia de disciplina teritoriala sau, dupa
caz, de Comisia superioara de disciplina.

Ancheta este apanajuf comisiior
de disciplina care sunt
independente de conducerea CM

Art. 451

Impotriva deciziei de sanctionare a Comisiei superioare de
disciplina, in termen de 15 zile de la comunicare, medicul
sanctionat poate formula o actiune in anulare la secfia de
contencios administrativ a tribunalului n a carui raza isi
desfagoara activitatea.

Art. 452

Veniturile Colegiului Medicilor din Roménia se constituie




din:
a) taxa de inscriere;
b} cotizatjile lunare ale membrilor;

c) contravaloarea serviciilor prestate membrilor sau
persoanelor fizice i juridice, inclusiv din organizarea de
cursuri si alte forme de educatie medicala continua;

d) donatji si sponsorizéri de la persoane fizice i juridice;
e) legate;

f) drepturi editoriale;

g) ncasdri din vanzarea publicatiilor proprii;

h) fonduri rezultate din manifestarile cutturale si stiintifice;

i) alte surse.

Art. 453

(1) Cotizatiile datorate si neplatite in termenul fixat de
consiliu! colegiului teritorial de catre membrii Colegiului
Medicilor din Romania determina plata unor majorari de
intarziere in cuantumul prevazut de dispozitiile legale
aplicabile institutiilor publice.

(2) Aceeasi penalitate se va aplica i colegiilor teritoriale
care nu varsd partea de cotizatie datorata.

Art. 454

(1) Neplata cotizatiei datorate de membrii Colegiului
Medicilor din Romania pe o perioada de 6 luni si dupa
atentionarea scrisd a consiliului colegiului teritorial se
sanctioneaza cu suspendarea calitatii de membru pana la
plata cotizatiei datorate.

(2) Sanctiunea se aplica de catre comisia de disciplina a
colegiului teritorial, la sesizarea comisiei administrative gi
financiar-contabile a colegiului teritorial.

Art. 455

Pentru serviciile prestate persoanelor care nu sunt membre
ale Colegiului Medicilor din Romania, tarifele se stabilesc,
dupa caz, de Consiliul national, respectiv de consiliul
colegiului teritorial.

Art. 456

Veniturile pot fi utilizate pentru cheltuieli cu organizarea i
functionarea, cheltuieli de personal, cheltuieli materiale gi
servicii, cheltuieli de capital, perfectionarea pregatirii
profesionale, acordarea de burse prin concurs medicitor,
intrajutorarea medicilor cu venituri mici, crearea de institutji
cu scop filantropic si stiinific, acordarea de premii pentru
membrii cu activitatj profesionale deosebite, alte cheltuieli
aprobate, dupa caz, de consiliul colegiului teritorial,
respectiv de Consiliul national al Colegiului Medicilor din

Art. 456

Veniturile pot fi utilizate pentru cheltuieli cu
organizarea si functionarea, cheltuieli de
personal, cheltuieli materiale i servicii,
cheltuieli de capital, perfectionarea pregatirii
profesionale, acordarea de burse prin
concurs medicilor, intrajutorarea medicilor cu
venituri mici, crearea de institutii cu scop
filantropic si stiintific, acordarea de premii
pentru membrii cu activitati profesionale
deosebite, alte cheltuieli aprobate, dupé caz,




Romania.

de consiliul colegiului teritorial, respectiv de
Consiliul national al Colegiului Medicilor din
Romania.

Veniturile si cheltuielile Colegiului Medicifor
din Romania se publica on-line si se

actualizeaza lunar.

Art. 457

Ministerul Sanatatii Publice, in calitate de autoritate de stat,
urméireste ca activitatea Colegiului Medicilor din Roménia
sa se desfasoare in conditiile legii.

Se abroga

Nu are ce cduta un secretar de
stat Intr-o organizatie
neguvernamentala

Art. 459

Tn cazul In care reprezentantul autoritatii de stat constat’
ca nu sunt respectate prevederile legale, acesta sesizeaza
organele de conducere ale Colegiului Medicilor din
Romania. in termen de 15 zile de la efectuarea demersului,
acestea adoptd masurile necesare de incadrare in normele
in vigoare si informeaza Ministerul Sanatatii Publice in
acest sens.

Art. 460

In cazul nerespectarii prevederilor art. 459, Ministerul
Sanatatii Publice se adreseaza instanfelor judecatoresti
competente.

Art. 461

Tn vederea facilitarii accesului la exercitiul profesiei de
medic pe teritoriul Romaniei, Ministerul Sanatatji Publice in
colaborare cu Colegiul Medicilor din Romania recunoagte
calificarile de medic dobandite in conformitate cu normele
Uniunii Europene intr-un stat membru al Uniunii Europene,
intr-un stat apartinand Spatiului Economic European sau in
Confederatia Elvetiana de cetatenii acestor state, iar
incadrarea in munca se face conform legii.

Art. 462

(1) Normele privind recunoagterea diplomelor, certificatelor
si titlurilor de medic, eliberate de un stat membru al Uniunii
Europene, de un stat apartinand Spatjului Economic
European si de Confederatia Elvetiana cetétenilor
acestora, se elaboreaza de Ministeru! Sanatatii Publice in
colaborare cu Colegiul Medicilor din Roménia si se aproba
prin hotérare a Guvernului.

(2) Nomenclatorul de specialitali medicale, medico-dentare
si farmaceutice pentru refeaua de asistenta medicala se
elaboreaza de Ministerul Sanatatii Publice si se aproba prin
ordin al ministrului sanatatii publice.




(3) Normele privind intocmirea, emiterea i utilizarea
dovezilor de onorabilitate $i moralitate profesionala ale
medicilor se elaboreaza in colaborare de autoritafile
competente romane definite de prezenta lege si se aproba
prin hotérare a Guvernului.

Art. 463

(1) Atributiile Colegiului Medicilor din Romania nu pot fi
exercitate de nici o altd asociatie profesionala.

(2) Colegiul Medicilor din Romé&nia nu se poate substitui
organizatiilor patronale sau sindicale si in indeplinirea
atributiilor sale nu poate face uz de prerogativele acestora
prevazute de lege.

(3) Membrii Colegiului Medicilor din Roménia pot face parte
si din alte asociatii profesionale.

Art. 464

Statutul Colegiului Medicilor din Roménia, Codul de
deontologie medicald, cu modificarile si completarile
ulterioare, precum si deciziile Consiliului national care
privesc organizarea si functionarea Colegiului Medicilor din
Romaénia sau drepturile si obligatiile acestora ca membri ai
Colegiului Medicilor din Roménia se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |.

Se abroga.

Nu CMR trebuie s& impuna
aceastd masura ci organismele
statului care ar trebui sa si
elaboreze un model de contract
avantajos pentru ambele parti si
nu sa il lase pe medic prada
companiilor de asigurare dupa ce
il obliga la aceasta asigurare.

Se abroga.

Nu este menirea CMR sa
reglementeze astfel de probleme.




Art. 467

La data intrarii in vigoare a prezentului titlu se abroga
Legea nr. 306/2004 privind exercitarea profesiei de medic,
precum si organizarea si functionarea Colegiului Medicilor
din Romania, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea |, nr. 578 din 30 iunie 2004, cu modificarile si
completarile ulterioare, precum si orice alte dispozitji
contrare.

Prezentul titlu transpune integral prevederile referitoare la
exercitiul profesiei de medic cuprinse in:

- Directiva Consiliului nr. 93/16 din 5 aprilie 1993 privind
facilitarea liberei circulatii a medicilor si recunocasterea
reciproca a diplomelor, certificatelor i a altor titluri de
medic, cu modificérile si completarile ulterioare, publicata
in Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene (JOCE} nr.
165 din 7 iulie 1993, p. 1;

- art. 5 alin. (1) lit. @), alin. (2) i (3), art. 6, art. 7 alin. (1),
alin. (2) lit. a)-c) si alin. (3), art. 8, art. 50 alin. (1) si (4), art.
51, art. 52 alin. (1), art. 53, 54 si art. 56 alin. (1) $i (2) din
Directiva 2005/36/CE din 7 septembrie 2005 privind
recunoasterea calificarilor profesionale, publicata in
Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L 255
din 30 septembrie 2005;

- art. 11 din Regulamentul Consiliului nr. 1.612/68CEE din
15 octombrie 1968 privind libera circulatie a lucratorilor in
interiorul Comunitatii Europene, publicat in Jurnatul Oficial
al Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L 257 din 19
octombrie 1968;

- Directiva Consiliuui 2003/109/CE din 25 noiembrie 2003
privind statutul cetatenilor din statele terte care sunt
rezidenti pe termen lung, publicat in Jurnalul Oficial al
Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L 16 din 23 ianuarie
2004.
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