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LEX

AVI1Z
referitor la propunerea legislativa pentru eliminarea
inegalitatilor salariale rezultate in urma aplicarii
Legii nr.118/2010 in cadrul institutiilor bugetare

Analizind propunerea legislativa pentru eliminarea
inegalititilor salariale rezultate in wurma aplicirii Legii
nr.118/2010 in cadrul institutiilor bugetare, transmisid de Secretarul
General al Senatului cu adresa nr.B34 din 19.02.2015,

CONSILIUL LEGISLATIV

In temeiul art.2 alin.(1) lita) din Legea nr.73/1993, republicati i art.46(3)
din Regulamentul de organizare si functionare a Consiliului Legislativ,

Avizeazad negativ propunerea legislativa, pentru urmatoarele
motive :

1. Propunecrea legislativda are ca obiect de reglementare
eliminarea inegalitdtilor salariale rezultate in urma aplicarii Legii
nr.118/2010 in cadrul institutiilor bugetare, in sensul restituirii
procentului de 25% cu care a fost diminuat cuantumul brut al salariilor
de baza/soldelor/indemnizatiilor lunare de incadrare, inclusiv sporuri,
indemnizatii si alte drepturi salariale.

Propunerea legislativa face parte din categoria legilor ordinare,
iar in aplicarea prevederilor art.75 alin.(1) din Constitutia Romaniei,
republicatd, prima Camera sesizata este Senatul.

2. Intrucat prezenta propunere are influentd asupra bugetului de
stat, in acord cu prevederile art.111 alin.(1) teza finala din Constitutia
Romaniei, republicatd, este necesard solicitarea unui punct de vedere
al Guvernului.

3. Cu privire la obiectul de reglementare, precizim ca, in
considerarea Deciziei Curtii Constitutionale nr.872/2010 potrivit



careia masura de restrAngere a unor drepturi ale personalului bugetar
poate avea doar caracter temporar, fiind obligatorie revenirea la
nivelul initial al acestor drepturi, in prezent salariile personalului din
cadrul institutiilor bugetare ce a intrat sub incidenta Legii nr.118/2010
au fost deja majorate.

in acest sens mentionim ci, prin Legea nr.285/2010 privind
salarizarea in anul 2011 a personalului platit din fonduri publice,
cuantumul brut al salariilor de baza/soldelor functiei de bazd/salariilor
functiei de bazd/indemnizatiilor de incadrare, acordat pentru luna
octombrie 2010 a fost majorat cu 15%. Cu acelasi procent a fost
majorat incepdnd tot cu ianuarie 2011 si cuantumul sporurilor
indemnizatiilor, compensatiilor si al celorlalte elemente ale sistemului
de salarizare care fac parte din salariul brut.

Ulterior, pentru revenirea la nivelul initial al drepturilor
diminuate, prin Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.19/2012,
aprobatd cu modificari prin Legea nr.182/2012, cuantumul brut al
salariilor de bazd a fost majorat in doud etape, respectiv cu 8%
incepand cu 1 iunie 2012 si cu 7,4% incepand cu data de 1 decembrie
2012.

De asemenea i cuantumul sporurilor, indemnizatiilor,
compensatiilor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare au
fost majorate cu aceleasi procente.

4. Fatd de cele de mai sus, rezultd ca prin actele normative
mentionate a fost indeplinitd conditia impusa de Decizia Curtii
Constitutionale nr.872/2010, respectiv de a se reveni la nivelul initial
al drepturilor diminuate.

In consecints, propunerea legislativi este fird obiect.

Bucuresti
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EVENIMENTE SUFERITE de actul ...

L. nr. 118/2010 M. Of. nr. 441/30 iun. 2010

Lege privind unele mésuri necesare in vederea restabilirii echilibrului bugetar

Prevederile art. 1-3, art. 5, art. 6 alin. (1), precum i cele ale art. 9-14 se aplicé pan# la 31 decembrie 2010. De la data intrrii in
vigoare a prezentei legi, in cuprinsul actelor normative in vigoare, sintagma "pensie sociald minim4 garantat” se fnlocuieste cu
sintagma "indemnizatie sociald pentru pensionari". Se mai reduc cu 25% $i urmétoarele drepturi de naturé salariald de care
beneficiazd personalul din cadrul autoritatilor si institutiilor publice, indiferent de modul de finanfare al acestora d) cuantumul
compensatiei banesti, respectiv al alocatiei valorice pentru drepturite de hrand gi, respectiv, valoarea financiard anualé a
normelor de echipare, precum gi valoarea financiara a drepturilor de echipament; e) compensatia lunaré pentru chirie. Valoarea
drepturilor/cheltuielilor cu asistenta medicald, medicamente i proteze aferente personalului propriu, pentru care legislatia in
vigoare la data publicdrii prezentei legi prevede decontarea integral de la bugetul de stat, bugetele de asigurari sociale, bugetele
locale sau, dupé caz, bugetele fondurilor speciale, se reduce cu 25%. Prevederile art. 1 $i 2 se aplicd si personalului din cadrul
Bé#ncii Nationale a Romaniei, Comisiei Nationale a Valorilor Mobiliare, Comisiei de Supraveghere a Sistemului de Pensii Private
si Comisiei de Supraveghere a Asigurdrilor.

1 promulgata prin  D. nr. 603/2010 M. Of. nr. 441/30 iun. 2010

Decret pentru promuigarea Legii privind unele médsuri
necesare Th vederea restabilirii echilibrului bugetar

2 modificari prin  O.U.G. nr. 78/2010 M. Of. nr. 614/31 aug. 2010 modificd art. 3 alin. (2);

Ordonanta de urgenté pentru modificarea si compietarea Legii introduce alin. (3) la art. 3
nr. 118/2010 privind unele masuri necesare in vederea
restabilirii echilibrutui bugetar

aprobatd prin L. nr. 103/2011 M. Of. nr. 426/17 iun. 2011

3 modificdri prin L. nr. 103/2011 M. Of. nr. 426/17 iun. 2011 aprobd O.U.G. nr. 78/2010

Lege privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 78/2010 pentru modificarea gi completarea Legii nr.
118/2010 privind unele masuri necesare in vederea restabilirii
echilibrului bugetar
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