PARLAMENTUL ROMANIEI
CAMERA DEPUTATILOR SENATUL

LEGE

privind infiintarea Fondului Suveran de Dezvoltare si
Investitii — S.A., precum si pentru modificarea unor acte normative

Parlamentul Roméiniei adoptd prezenta lege.

Art. 1. — (1) Se infiinteazd Fondul Suveran de Dezvoltare si
Investitii — S.A., denumit in continuare FSD/, persoand juridicd roména
organizatd ca societate pe actiuni, in conformitate cu prevederile Legii
societdtilor nr.31/1990, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, si ale actului sdu constitutiv.

(2) FSDI este detinut in intregime pe toatd durata sa de
functionare de cétre statul romén. Drepturile si obligatiile izvorite din
calitatea de actionar unic al FSDI sunt exercitate, In numele statului
romén, de cétre Ministerul Finantelor Publice.

Art. 2. — FSDI are ca scop atit dezvoltarea si finantarea din
fonduri proprii si din fonduri atrase, de proiecte de investitii rentabile si
sustenabile, in diverse sectoare economice, prin participare directd ori
prin intermediul altor fonduri de investitii sau al unor societdti de
investitii, singur sau impreuni cu alti investitori institutionali sau privatl,
inclusiv prin participarea 1in parteneriate public-private, cét si
administrarea activelor financiare proprii, in vederea obtinerii de profit.
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Art. 3. — Obiectul principal de activitate al FSDI este cod
CAEN 6499 , Alte intermedieri financiare n.c.a.”, iar activitatea
principald este efectuarea de investitii financiare in nume si pe cont
propriu, pentru care isi asuma riscul tranzactiilor.

Art. 4. — (1) Strategia investitionald a FSDI se aproba de cétre
Guvern si este corelatd cu un set de indicatori de performanta pe termen
scurt, mediu si lung care vizeaza, fard a se limita, la urmatoarele:

a) dezvoltarea infrastructurii in Romania;

b) crearea de locurt de muncé,

¢) stimularea inovatiei si a noilor tehnologii;

d) cresterea capitalului uman pe termen lung;

e) cresterea competitivititii economiei roméanesti.

(2) In administrarea societitilor la care FSDI este actionar
majoritar, FSDI va avea in vedere si strategiile sectoriale
guvernamentale.

(3) Activitatea si modul de indeplinire a obiectivelor FSDI se
evalueazd anual de citre Ministerul Finantelor Publice §i se prezintd
Guvernului prin raportare la indicatorii de performanta pe termen scurt,
mediu si lung cat si la obiectivele specifice de rentabilitate §i risc
aferente strategiei investitionale, inclusiv valoarea activului net al FSDI.

(4) Revizuirea indicatorilor de performantd pe termen scurt,
mediu si lung se poate face cu o frecventi cel mult anuala.

(5) FSDI elaboreaza un raport de activitate pe care il prezintad
spre avizare Ministerului Finantelor Publice, ulterior urménd si fie
transmis spre informare Guvernului si Parlamentului Romaniei, pané la
30 iunie a fiecérui an pentru anul precedent.

(6) FSDI nu va beneficia de garantii guvernamentale sau de
orice altd forma de sprijin din partea statului.

Art. 5. — (1) Operatiunile FSDI sunt finantate din urmétoarele
surse:

a) venituri obtinute din dividende incasate de la societitile la
care detine actiuni;

b) venituri din tranzactionarea de instrumente financiare emise
de alte entitati;

¢) operatiuni cu instrumente financiare proprii,

d) venituri din vAnzarea de pachete de actiuni din portofoliu;

e) imprumuturi, inclusiv prin emiterea de obligatiuni;



f) alte surse prevdzute de lege.

(2) Deciziile privind managementul activelor si pasivelor FSDI
se iau de citre organele de conducere ale FSDI, pe baze comerciale, in
conditiile legii si ale actului constitutiv, fird implicarea sau acordul
autorititii publice care exercitd, in numele statului romén, drepturile si
obligatiile aferente calititii de actionar al FSDI sau al oricarei alte
autoritdfi sau institutii publice.

(3) Managementul FSDI se realizeazi de o manierd
independentd in conformitate cu politica sa investitionald, In vederea
obtinerii de profit, in conditii de piata, prin dobéndirea in nume propriu
de active si pasive si cu asumarea riscurilor asociate unor astfel de
activitati comerciale.

(4) Societatile din portofoliul FSDI nu se vor angaja in practici
anticoncurentiale interzise de Legea concurentei nr.21/1996, republicats,
cu modificarile si completarile ulterioare.

(5) Societdtile din portofoliul FSDI 1isi stabilesc In mod
independent strategiile comerciale si comportamentul concurential pe
piati. FSDI, in calitatea sa de actionar, nu va stabili si/sau nu va
influenta, direct sau indirect, strategiile comerciale i comportamentul
concurential pe piatd al societatilor pe care le detine In portofoliu, si nu
se va implica in activitatea de zi cu zi a companiilor pentru care are
actiuni in portofoliu.

(6) Este interzis orice schimb de informatii sensibile din punct
de vedere comercial intre societitile din portofoliul FSDI. FSDI nu va
impune si/sau nu va facilita, direct sau indirect, schimbul de informatii
sensibile din punct de vedere comercial intre societétile pe care le detine
in portofoliu.

(7) Este interzisd numirea si participarea acelorasi persoane in
organele de conducere (consiliu de administratie, consiliu de
supraveghere, directorat etc.) a doud sau mai multor societdfi aflate in
portofoliul FSDI si nu vor face parte din organele de conducere ale unei
societiti din portofoliul FSDI, persoane care sunt deja in conducerea
unei societiti active in acelasi sector economic.

Art. 6. — (1) FSDI va fi administratd in sistem dualist de catre
un consiliu de supraveghere si un directorat, in conformitate cu
prevederile Legii nr.31/1990, republicati, cu modificérile si completérile
ulterioare.
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(2) Consiliul de Supraveghere este format din 9 membri, din
care maximum 2 membri pot fi din rAndul functionarilor publici sau
altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare ori din
cadrul altor autorititi sau institutii publice. Membrii Consiliului de
Supraveghere sunt desemnati de Adunarea Generald a Actionarilor, pe
baza a cel putin urmitoarelor criterii de selectie: expertizd in domeniul
financiar-bancar necesara indeplinirii responsabilitétilor specifice FSDI,
experientd in administrarea de societiti, integritate profesionald, buna
reputatie, cunostinte, aptitudini si experientd adecvate complexitatil
activitatii specifice FSDI, atdt individual, cét si la nivel colectiv, in
conformitate cu procedura prevdzutd in Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, aprobata cu modificéri i completari prin Legea
nr. 111/2016, cu modificdrile ulterioare.

(3) Mandatul membrilor Consiliului de Supraveghere are o
durata de 4 ani si se poate reinnoi de cel mult doud ori. Prin derogare de
la prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 109/2011,
aprobati cu modificdri i completdri prin Legea nr. 111/2016, cu
modificarile ulterioare, primii membri ai Consiliului de Supraveghere se
numesc temporar de citre actionar prin ordin al ministrului finantelor
publice, iar Consiliul de Supraveghere numeste Directoratul, pana la
numirea noilor membri ai Consiliului de Supraveghere si ai
Directoratului, pe o perioadd care sd nu depaseascd 18 luni. Mandatul
primilor membri ai Consiliului de Supraveghere i ai Directoratului are
ca obiectiv organizarea activititii FSDI. Numirea primilor membri ai
Consiliului de Supraveghere se va realiza in baza unui proces de selectie
care va avea in vedere criteriile previzute la alin. (2) si cele prevdzute de
Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 109/2011, aprobatd cu modificari
si completiri prin Legea nr. 111/2016, cu modificarile ulterioare.

(4) FSDI va intocmi si va publica rapoarte in conditiile stabilite
la art. 63, art. 65 si art. 67 din Legea nr. 24/2017 privind emitentii de
instrumente financiare si operatiuni de piata.

(5) Rapoartele vor fi publicate in Monitorul Oficial al
Romdéniei, Partea a IV-a, si pe paginile web ale FSDI si ale Ministerului
Finantelor Publice desemnat sd exercite, in numele statului roman,
drepturile si obligatiile aferente calitatii de actionar unic al FSDL

(6) FSDI raporteazi trimestrial Ministerului Finantelor Publice
situatia privind valoarea activelor si pasivelor, precum si a investitiilor
aprobate.
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(7) Conducerea FSDI este responsabild de indeplinirea
mandatului acordat in fata actionarului unic, care monitorizeaza
permanent modul de findeplinire al mandatului, iar in cazul
neindeplinirii obiectivelor din mandatul acordat vor lua mdésurile
corespunzitoare, in conditiile legii.

Art. 7. — (1) Capitalul social al FSDI subscris integral la data
constituirii este format din aport in naturd reprezentat de pachetele de
actiuni prevdzute in anexa nr.l, care face parte integrantd din prezenta
lege, precum si din aport in numerar in valoare de 9.000.000.000 lei.

(2) Valoarea aportului in naturd la capitalul social inifial al
FSDI va fi evaluata:

a) prin metoda pretului de piatd determinat ca medie ponderata
a preturilor de tranzactionare inregistrate In ultimele 120 de sedinte de
tranzactionare consecutive, anterioare datei de 31 martie 2018, in cazul
pachetelor de actiuni emise de societatile ale caror actiuni sunt admise la
tranzactionare pe o piatd reglementatd sau pe un sistem alternativ de
tranzactionare, in cazul cérora in perioada de referintd mentionatd s-au
inregistrat tranzactii cu actiuni care si reprezinte cumulat mai mult de
0,5% din totalul capitalului social al societatii;

b) prin metoda activului net contabil corespunzitor valorii
capitalurilor proprii evidentiate in situatiile financiare la data de
31 decembrie 2017, aprobate potrivit legii, in cazul celorlalte pachete de
actiuni aduse ca aport in natura la capitalul social al FSDI.

(3) Valoarea capitalului social initial al FSDI se stabileste prin
hotarare a Guvernului, pe baza evaludrilor efectuate in baza prevederilor
alin. (2), in urma aprobdrii de citre adunirile generale extraordinare
anuale ale actionarilor societitilor aflate in situatia prevézuti la alin. (2)
lit. b), a situatiilor financiare anuale incheiate la 31 decembrie 2017.

(4) FSDI va contracta servicii de evaluare cu societiti sau
evaluatori autorizati care, pe baza termenelor de referintd si metodelor
de evaluare stabilite potrivit alin. (2), analizeazd corelatia dintre
valoarea activelor aduse aport la capitalul social al FSDI si valoarea
capitalului social al FSDI.

(5) Dacé prin raportul de evaluare se constatd cd valoarea
activelor aportate nu coincide cu valoarea capitalului social initial al
FSDI, se procedeazi astfel:

a) in cazul in care valoarea activelor este mai mare decét
capitalul social al FSDI, diferenta se inregistreazd in contul de alte
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rezerve. Aceste rezerve pot fi ulterior incorporate in capitalul social al
FSDI;

b) in cazul in care valoarea activelor este mai micd decét
capitalul social al FSDI, diferenta se inregistreazi in contul de capital
subscris i nevarsat.

(6) Prin derogare de la prevederile art. 9 alin. (2) din Legea
nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare,
virsamintele aferente aportului in numerar la capitalul social inifial al
FSDI vor fi efectuate dupd cum urmeaza:

a) 200.000.000 lei in numerar la constituire;

b) diferenta de capital social va fi varsata in termen de 5 ani de
la constituire.

(7) Fondurile necesare acoperirii varsdmantului in numerar
previzut la alin. (6) lit. a) vor fi alocate de cétre Ministerul Finantelor
Publice din veniturile din privatizare in lei disponibile in soldul contului
curent general al trezoreriei statului.

(8) Fondurile necesare acoperirii varsdmintelor In numerar
efectuate potrivit alin. (6) lit. b) vor fi alocate de catre Ministerul
Finantelor Publice din veniturile din privatizare in valuta disponibile in
contul in valutd al Ministerului Finantelor Publice deschis la Banca
Nationald a Romaniei. Varsiamintele din veniturile in valutd vor fi
efectuate in transe, in lei, la cursul de schimb valabil in data vérsarii
fiecarei trange, comunicat de citre Banca Nationald a Romaniei.
Transele vor fi varsate de catre Ministerul Finantelor Publice in termen
de 15 zile lucritoare de la primirea cererii FSDI, formulatd in
conformitate cu strategia investitionald aprobatd de Guvern.

(9) Pachetele de actiuni aduse aport la capitalul social al FSDI
in conditiile prezentei legi, se transferd din proprietatea privatd a statului
roman in proprietatea privatd a FSDI, acesta putind dispune liber de
respectivele actiuni, in calitate de bunuri proprii.

(10) Prin derogare de la prevederile Legii nr. 297/2004 privind
piata de capital, cu modificirile si completdrile ulterioare, transferul
dreptului de proprietate asupra actiunilor aduse aport la capitalul social
al FSDI care sunt admise la tranzactionare pe o piatd reglementata sau in
cadrul unui sistem alternativ de tranzactionare se va realiza in baza
prevederilor art. 98 alin. (1) din Legea nr. 31/1990, republicatd, cu
modificirile si completérile ulterioare. Prevederile art. 37 din Legea
nr. 24/2017 nu sunt aplicabile.
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Art. 8. — Cheltuielile cu taxele si tarifele necesare infiintarii
FSDI se suportd din bugetul aprobat conform legii al Ministerului
Finantelor Publice — Actiuni generale.

Art. 9. — (1) Instriinarea de céitre FSDI a unor actiuni sau alte
active aflate in proprietate se va realiza in conditii de piatd, de
transparenté si de competitivitate.

(2) Drepturile si obligatiile rezultate din contractele de
privatizare ale companiilor pentru care FSDI a preluat actiunile in
portofoliu rimén in contul statului, prin institutia publica care a derulat
contractul de privatizare sau potrivit actului normativ de aprobare a
contractului de privatizare.

Art. 10. — (1) Actul constitutiv al FSDI este prevazut in anexa
nr. 2, care face parte integranta din prezenta lege.

(2) In termen de 60 de zile de la intrarea in vigoare a prezentei
legi, Guvernul aprobd, prin hotdrdre, valoarea capitalului social si
numdirul actiunilor, sediul social si alte elemente necesare in vederea
inmatriculirii FSDI la Oficiul Registrului Comertului.

(3) Dupda inmatricularea FSDI la Oficiul Registrului
Comertului, actul constitutiv va putea fi modificat in conditiile Legii
nr. 31/1990, republicats, cu modificérile si completdrile ulterioare.

(4) Actul constitutiv, strategia si activitatea FSDI se vor supune
regulilor cu privire la deficitul bugetar si datoria publicd in toate
privintele necesare pentru a mentine clasificarea FSDI in afara
sectorului public, pe toatd durata existentei sale.

Art. 11. — (1) FSDI este exceptata de la aplicarea prevederilor
Ordonantei Guvernului nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la
societdtile nationale, companiile nationale si societdtile comerciale cu
capital integral sau majoritar de stat, precum si la regiile autonome,
aprobati cu modificdri prin Legea nr. 769/2001, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

(2) Instrainarea de cétre FSDI a unor actiuni sau alte active aflate
in proprietatea sa nu este supusd prevederilor Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 88/1997 privind privatizarea societatilor comerciale,
aprobati prin Legea nr. 44/1998, cu modificérile si completérile ulterioare,
si nici a prevederilor Legii nr. 137/2002 privind unele masuri pentru
accelerarea privatizarii, cu modificérile si completarile ulterioare.
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Art. 12. — (1) Prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 109/2011, aprobati cu modificari si completdri prin Legea
nr. 111/2016, cu modificarile ulterioare, se aplicd FSDI, cu exceptia
prevederilor referitoare la remunerarea membrilor Consiliului de
Supraveghere si a Directoratului. Companiilor, pentru care pachetele de
actiuni majoritare detinute de stat vor constitui aport in naturd la
capitalul social al FSDI, li se aplica prevederile Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 109/2011, aprobati cu modificdri §i completdri prin
Legea nr. 111/2016, cu modificérile ulterioare.

(2) Informatiile care au caracter secret sau confidential in
conformitate cu prevederile legale, sau informatiile care pot afecta
mediul concurential, nu fac obiectul regulilor de transparenta prevazute
in Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 109/2011, aprobatd cu
modificari si completari prin Legea nr. 111/2016, cu modificérile
ulterioare.

Art. 13. — Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 159/1999
privind infiintarea Companiei Nationale ,Loteria Roménd” — S.A.,
publicatdi in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 515 din
25 octombrie 1999, aprobati cu modificari prin Legea nr.283/2001, cu
modificirile si completarile ulterioare, se modifica dupd cum urmeaza:

1. La articolul 5, alineatele (2) si (3) se abroga.

2. La anexa, articolul 7, alineatele (3) si (4) se abroga.

Art. 14. — Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 199/2000
privind infiintarea Companiei Nationale ,,Jmprimeria Nationalda” — S.A.,
publicatd in Monitorul Oficial al Romdniei, Partea I, nr. 581 din
20 noiembrie 2000, aprobatd cu modificari prin Legea nr. 402/2001, cu
modificdrile si completirile ulterioare, se modificd dupd cum urmeaza:

1. La articolul 5 alineatele (2) si (3) se abroga.

2. La anexi, articolul 7, alineatele (2), (4) si (5) se abroga.
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Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Romdniei, cu
respectarea prevederilor art. 75 si ale art. 76 alin. (1) din Constitufia
Romdniei, republicata.

p. PRESEDINTELE PRESEDINTELE
CAMEREI DEPUTATILOR SENATULUI

—~ WA #

¥

CARMEN-ILEANA MIHALCESCU CALIN POPESCU-TARICEANU

Bucuresti,
Nr.
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Anexa nr. 1
LISTA
pachetelor de actiuni care constituie aport in natura
la capitalul social initial al FSDIX )
Nr. CUI
crt. Denumire operator economic
1. |ENGIE ROMANIA S.A. 13093222
2. |SOCIETATEA DE DISTRIBUTIE SI FURNIZARE A ENERGIEI 13267221
ELECTRICE - ELECTRICA S.A.
3. |DELGAZ GRID S.A. 10976687
4. |E.ON ENERGIE ROMANIA S.A. 22043010
5. |CHIMCOMPLEX S.A. 960322
6. |OMV PETROM S.A. 1590082
7. ITELEKOM ROMANIA COMMUNICATIONS S.A. 427320
8. |ANTIBIOTICE S.A. 1973096
9. |COMPANIA NATIONALA PENTRU CONTROLUL CAZANELOR, 27787860
INSTALATIILOR DE RIDICAT $I RECIPIENTELOR SUB
PRESIUNE S.A.
10. | COMPANIA NATIONALA LOTERIA ROMANA S.A. 12397185
11. |IAR S.A. 1132930
12. |OIL TERMINAL S.A. 2410163
13. |CUPRU MIN S.A. 11551757
14. | COMPANIA NATIONALA UNIFARM S.A. 11653560
15. [SOCIETATEA NATIONALA A APELOR MINERALE S.A. 1590040
16. [COMPANIA NATIONALA ADMINISTRATIA PORTURILOR| 11776466
DUNARII MARITIME S.A
17. |SOCIETATEA NATIONALA DE GAZE NATURALE ROMGAZ 14056826
S.A.
18. |SOCIETATEA DE PRODUCERE A ENERGIElI ELECTRICE IN| 13267213
HIDROCENTRALE HIDROELECTRICA S.A.
19. [ COMPANIA NATIONALA AEROPORTURI BUCURESTI S.A. 26490194
20. |[SOCIETATEA NATIONALA NUCLEARELECTRICA S.A. 10874881
21. | COMPANIA NATIONALA IMPRIMERIA NATIONALA S.A. 2779625
22. | COMPANIA NATIONALA ADMINISTRATIA PORTURILOR 11062831
MARITIME S.A.
23. | CONPET S.A. 1350020
24. iS.C. COMPLEXUL ENERGETIC OLTENIA S.A. 30267310
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25. [COMPANIA NATIONALA DE CAI FERATE C.F.R S.A 11054529

26. [SOCIETATEA NATIONALA DE RADIOCOMUNICATII S.A 10881986

27. |COMPANIA NATIONALA POSTA ROMANA S.A. 427410

28. [SN.  AEROPORTUL INTERNATIONAL TRAIAN VUIA 11178217
TIMISOARA S.A

29. [UZINA TERMOELCTRICA MIDIA S.A 14325363

30. TELECOMUNICATIICFR.S.A 15034095

31. [SOCIETATEA DE TRATAMENT BALNEAR SI RECUPERARE Al 15619634
CAPACITATII DE MUNCA ,,T.B.R.C.M.” S.A.
32. [COMPANIA NATIONALA ADMINISTRATIA CANALELOR| 11087755
NAVIGABILE S. A

33. [COMPANIA NATIONALA ADMINISTRATIA PORTURILOR 1284717
DUNARII FLUVIALE S.A

® . . - . - A . . P
) transferul actiunilor citre FSDI se realizeazd in baza unei analize privind respectarea
conditiilor, astfel incat FSDI sa nu fie clasificat in conturi guvernamentale
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Anexa nr. 2

ACTUL CONSTITUTIV
Fondul Suveran de Dezvoltare si Investitii - S.A.

CAPITOLUL I
Denumirea societitii, forma juridici, sediul si durata

Art. 1. — Denumirea societitii

(1) Denumirea societitii este Fondul Suveran de Dezvoltare si Investitii
—S.A, denumiti in continuare FSDI.

(2) In orice factur, ofert, comandd, tarif, prospect si alte documente
intrebuintate in comert, emanand de la societate, se vor mentiona denumirea, forma
juridica, sediul social, numarul din registrul comertului, codul unic de inregistrare
si atat capitalul social subscris, ¢t si cel vérsat, precum $i mentiunea societate
administratd in sistem dualist.

Art. 2. — Forma juridici a societitii
FSDI este persoand juridici roméand, avand forma juridicd de societate pe
actiuni.

Art. 3. — Sediul societatii

(1) Sediul social al FSDI este in Romania si este stabilit prin hotéarare a
Guvernului, potrivit art. 10 alin. (2) din prezenta lege.

(2) Societatea poate Infiinta filiale §i sedii secundare de tipul
sucursalelor, reprezentantelor, punctelor de lucru sau altor unitéti fird personalitate
juridics, in conditiile prevazute de lege si de prezentul act constitutiv.

Art. 4. — Durata societitii
Durata de functionare a FSDI este nelimitata.

CAPITOLUL II
Scopul si obiectul de activitate ale societatii

Art. 5. — Scopul societatii

FSDI are ca scop atat dezvoltarea si finantarea din fonduri proprii si din
fonduri atrase, de proiecte de investitii rentabile si sustenabile, in diverse sectoare
economice, prin participare directd ori prin intermediul altor fonduri de investitii
sau al unor societiti de investitii, singur sau fmpreund cu alti investitori
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institutionali sau privati, inclusiv prin participarea in parteneriate public-private,
cit si administrarea activelor financiare proprii, in vederea obtinerii de profit.

Art. 6. — Obiectul de activitate

(1) Domeniul principal de activitate al FSDI este cod CAEN 649 ,,Alte
activititi de intermedieri financiare exclusiv activititi de asigurari si fonduri de
pensii”.

(2) Obiectul principal de activitate al FSDI este cod CAEN 6499 , Alte
intermedieri financiare n.c.a.”, iar activitatea principala este efectuarea de investitii
financiare in nume si pe cont propriu, pentru care isi asuma riscul tranzactiilor.

(3) In vederea indeplinirii obiectului principal de activitate, FSDI poate:

a) si infiinteze societdti ca asociat unic sau ca actionar impreuni cu alti
participanti, in orice forma de societate stabilitd de legislatia societard in vigoare;

b) si participe la finantarea societdtilor in care este actionar prin
participarea la majorarea capitalului social, prin imprumuturi sau alte forme de
finantare;

¢) si vanda actiuni din portofoliu, in conditiile legii;

d) si vandi, si achizitioneze si s& mentind In propriul portofoliu
instrumente financiare In conformitate cu politicile investitionale proprii. Detinerea
FSDI in cazul achizitiei de instrumente financiare nu poate depidsi 49% din
valoarea instrumentului financiar.

CAPITOLUL Il
Capitalul social, actiunile

Art. 7. — Capitalul social

(1) Valoarea capitalului social al FSDI, numarul total de actiuni, precum
si numirul de actiuni acordate pentru aportul in natura sunt stabilite prin hotéirire a
Guvernului, potrivit art. 10 alin. (2) din prezenta lege.

(2) Actiunile sunt nominative, ordinare si sunt emise in formd
dematerializaté si au valoarea nominald de 1 leu.

(3) Capitalul social subscris la data constituirii FSDI este format din
aport in naturd reprezentat de pachetele de actiuni prevazute in anexa nr. 1 din lege
si din aport in numerar in suma de 9.000.000.000 lei.

(4) Statul romén are calitatea de actionar unic pe toatd perioada
existentei FSDI si 1si exercitd calitatea de actionar prin intermediul Ministerului

Finantelor Publice.
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Art. 8. — imprumuturi
FSDI este autorizat si contracteze imprumuturi, inclusiv prin emiterea de
obligatiuni.

CAPITOLUL IV
Adunarea Generali a Actionarilor

Art. 9. — Atributiile Aduniirii Generale a Actionarilor

(1) Actionarul unic al societétii are drepturile si este tinut de obligatiile
ce revin adundrii generale a actionarilor, potrivit legii.

(2) In afara de dezbaterea altor probleme inscrise pe ordinea de zi,
adunarea generald ordinard a actionarilor este obligata:

a) si discute, si aprobe sau sd modifice situatiile financiare anuale dupa
analizarea rapoartelor Directoratului, Consiliului de Supraveghere, ale auditorului
financiar;

b) si repartizeze profitul si si stabileascd dividendele;

¢) si aleagi si si revoce membrii Consiliului de Supraveghere;

d) si numeascd si sd demitd auditorul financiar si s fixeze durata
minima a contractului de audit financiar;

e) si stabileascd nivelul remuneratiilor membrilor Consiliului de
Supraveghere, inclusiv in baza indicatorilor de performantd stabiliti prin mandat §i
contravaloarea serviciilor prestate de auditorul financiar pentru exercitiul financiar
curent;

f) sd se pronunte asupra gestiunii membrilor Directoratului si activitatii
membrilor Consiliului de Supraveghere, si le evalueze performantele;

g) si hotdrascd cu privire la actionarea in justifie a membrilor
Directoratului si a membrilor Consiliului de Supraveghere si a auditorului
financiar, dupd caz, pentru pagube pricinuite FSDI;

h) si stabileascd bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programui
de activitate pe exercitiul financiar urmator si planul de cheltuieli de capital;

i) si avizeze strategia investitionald a FSDI care include obiectivele de
randament §i risc pentru asigurarea sustenabilitdtii financiare a FSDI, precum si
indicatorii de performanti. Strategia investitionald se aprobd de Guvern si de
publicd pe site-ul FSDI.

(3) Adunarea generald extraordinaré a actionarilor are obligatia:

a) si hotirasci cu privire la infiintarea sau desfiintarea unor filiale sau
sedii secundare: sucursale, agentii, reprezentante sau alte asemenea unitdti fard
personalitate juridica, daca aceastd atributie nu este delegaté prin hotarare Adunarii
Generale a Actionarilor;
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b) s3 hotérasca cu privire la majorarea capitalului social;

c) sa hotirascd cu privire la reducerea capitalului social sau reintregirea
lui prin emisiune de noi actiuni;

d) sa hotdrasci cu privire la conversia actiunilor dintr-o categorie in alta;

e) sa hotirasci cu privire la conversia unei categorii de obligatiuni in altd
categorie sau in actiuni;

f) si hotdrasca cu privire la mutarea sediului social al societatii

g) si hotdrasci cu privire la completarea obiectului secundar de
activitate;

h) s3 hotdrasca cu privire la oricare altd hotdrire pentru care este cerutd
aprobarea adundrii generale extraordinare a actionarilor.

Art. 10. — Convocarea Adunirii Generale a Actionarilor

(1) Adunarea Generald a Actionarilor se convoacd de cétre Directorat,
ori de céte ori este necesar.

(2) Adunarea generald ordinard a actionarilor se Intruneste cel putin o
dat# pe an, in cel mult 5 luni de la incheierea exercitiului financiar.

(3) Termenul de intrunire nu poate fi mai mic de 30 de zile de la data
publicirii convocatorului.

(4) Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocatd prin publicarea
convocatorului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a, intr-un cotidian de
circulatie nationald si pe pagina oficiald web a FSDIL.

(5) Actionarul poate solicita printr-o cerere adresatd Directoratului
introducerea unor noi puncte pe ordinea de zi, in termen de cel mult 15 zile de la
publicarea convocarii. Ordinea de zi, completatd cu punctele propuse de actionar
ulterior convocirii, trebuie publicati cu indeplinirea cerintelor prevazute de actul
constitutiv pentru convocarea Adunrii Generale a Actionarilor, cu cel putin
10 zile inaintea tinerii acesteia, la data mentionatd in convocatorul initial.

(6) Convocatorul va cuprinde locul, ora si data tinerii Adunarii Generale
a Actionarilor, precum si ordinea de zi, cu mentionarea explicitd a tuturor
problemelor care vor face obiectul dezbaterilor acesteia.

(7) Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea actului
constitutiv sau orice alte initiative, convocarea va trebui sa cuprindi textul integral
al propunerilor. C4nd pe ordinea de zi figureazi numirea membrilor Consilinlui de
Supraveghere, in convocare se va mentiona cd lista cuprinzand informatii cu
privire la numele, localitatea de domiciliu i calificarea profesionald a persoanelor
propuse pentru functia de membru in Consiliul de Supraveghere se afla la
dispozitia actionarului, putdnd fi consultatd si completatd de acesta.
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(8) Adunarea Generala a Actionarilor se intruneste la sediul FSDI sau in
alt loc indicat In convocare.

(9) La solicitarea scrisi a actionarului, Directoratul va convoca de indata
Adunarea Generald a Actionarilor, termenul de Intrunire fiind de cel mult 60 de
zile de la data la care Directoratul a primit solicitarea.

(10) In cazul in care Directoratul nu convoacd adunarea generald in
situatia previzutd la alin. (9) si cu respectarea prevederilor acestui alineat,
adunarea generald a actionarilor va fi convocata in conditiile prevazute la alin. (4)
de citre Consiliul de Supraveghere. Instanta de judecatd de la sediul FSDI va putea
autoriza convocarea adundrii generale de cétre actionarul unic.

(11) Actionarul unic va putea s tind o adunare generala i sd ia orice
hotiirdre de competenta adundrii, fira respectarea formalitdtilor cerute pentru
convocarea €l.

Art. 11. — Desfagurarea adunirilor generale

(1) In ziua si la ora stabilite in convocare, sedinta Adunérii Generale a
Actionarilor va fi deschisi de presedintele Directoratului sau, in lipsa acestuia, de
cel care 1i tine locul.

(2) Un proces-verbal, semnat de presedinte si actionar, va constata
indeplinirea formalititilor de convocare, data si locul adundrii generale a
actionarilor, dezbaterile in rezumat, hotdrarile luate, iar la cererea actionarului,
declaratiile facute de acesta in sedinta.

(3) La fiecare proces-verbal se vor anexa actele referitoare la convocare,
dovada calititii de reprezentant al actionarului si procura reprezentantului
actionarului, dupa caz.

(4) Presedintele Directoratului va putea desemna, dintre angajatii FSDI,
unul sau mai multi secretari tehnici, care sa indeplineasc atributiile ce le revin in
conformitate cu prevederile legale.

(5) Hotirarile Adundrii Generale a Actionarilor se redacteazd pe baza
procesului-verbal si se semneazd de presedintele Directoratului sau de persoana
desemnati de acesta si conducd adunarea generald si de reprezentantul
actionarului. Procesul-verbal va fi trecut n registrul Adundrilor Generale a
Actionarilor.

(6) Actionarul participi si voteazd in Adunarea Generald a Actionarilor
prin reprezentantul legal sau prin imputerniciti ai acestuia pentru respectiva
adunare generald. Imputernicirea se depune la secretarul tehnic al sedintei inainte
de deschiderea sedintei.
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CAPITOLUL V
Consiliul de Supraveghere

Art. 12. — Organizarea Consiliului de Supraveghere

(1) FSDI este administrat intr-un sistem dualist, de cétre un Directorat
format din 7 membri, sub supravegherea unui Consiliu de Supraveghere format din
9 membri.

(2) Membrii Consiliului de Supraveghere sunt numiti de Adunarea
Generald a Actionarilor, pe baza a cel putin urmétoarelor criterii de selectie:
expertizd in domeniul financiar-bancar necesard indeplinirii responsabilitatilor
specifice FSDI, experientd in administrarea de societdfi, integritate profesionala,
bund reputatie, cunostinte, aptitudini si experientd adecvate complexititii activitatii
specifice FSDI, atdt individual, cit §i la nivel colectiv, in conformitate cu
procedura previzuti in Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011, aprobata
cu modificari si completéri prin Legea nr. 111/2016, cu modificdrile ulterioare.
Maximum 2 membri ai Consiliului de Supraveghere pot fi numifi din réndul
functionarilor publici sau altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice
tutelare ori din cadrul altor autoritati sau institutii publice.

(3) Membrii Consiliului de Supraveghere nu pot fi membri ai
Directoratului. De asemenea, ei nu pot cumula calitatea de membru n Consiliul de
Supraveghere cu cea de salariat al FSDI. Membrii Consiliului de Supraveghere
incheie cu FSDI un contract de mandat care va cuprinde drepturile si obligatiile
acestora. Persoana numitd in functia de membru al Consiliului de Supraveghere
trebuie si accepte in mod expres aceastd calitate si trebuie s fie asiguratd pentru
raspundere profesionald, pe cheltuiala FSDI.

(4) Membrii Consiliului de Supraveghere sunt numiti cu respectarea
prevederilor legale si a prevederilor prezentului act constitutiv. Mandatul
membrilor Consiliului de Supraveghere are o duratd de 4 ani si se poate prelungi
de cel mult doui ori.

(5) Consiliul de Supraveghere alege dintre membrii sdi un presedinte al
consiliului.

(6) In cazul in care vreuna dintre pozitiile din Consiliul de Supraveghere
devine vacantdi, Consiliul de Supraveghere solicitd de indatd convocarea adundrii
generale a actionarului si poate desemna un membru provizoriu pana la urméitoarea
sedintd a Adunérii Generale a Actionarilor convocata cu acest subiect. Noul
membru numit de Adunarea Generaléd a Actionarilor preia mandatul predecesorului
siu, iar durata pentru care este numit membrul pentru a ocupa postul vacant va fi
egali cu perioada care a rimas pan la expirarea mandatului predecesorului sau.
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(7) Primii membri ai Consiliului de Supraveghere sunt numiti de céatre
actionar, prin ordin al ministrului finantelor publice, pe o perioadd de maximum 18
luni, avind ca mandat organizarea activititii FSDI. Numirea primilor membri ai
Consiliului de Supraveghere se va realiza in cadrul unui proces de selectie care va
avea in vedere criteriile previizute la art. 6 alin. (2) din lege si cele prevdzute de
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 109/2011, aprobatd cu modificari si
completiri prin Legea nr. 111/2016, cu modificérile ulterioare.

Art. 13. — Functionarea Consiliului de Supraveghere

(1) Consiliul de Supraveghere se intruneste cel putin o datd la 3 luni.
Presedintele convoaca Consiliul de Supraveghere si prezideaza intrunirea.

(2) De asemenea, Consiliul de Supraveghere poate fi convocat in orice
moment, la cererea motivati a cel putin 2 dintre membrii consiliului sau la cererea
Directoratului. In acest caz, Consiliul de Supraveghere se va intruni in cel mult 15
zile de la convocare.

(3) Daci presedintele nu da curs cererii de convocare a Consiliului de
Supraveghere in conformitate cu dispozitiile alin. (2), autorii cereril pot convoca ei
insisi consiliul, stabilind ordinea de zi a sedintei.

(4) Membrii Directoratului pot fi convocati la intrunirile Consiliului de
Supraveghere. Ei nu au drept de vot in consiliu.

(5) Sedintele Consiliului de Supraveghere vor fi convocate printr-o
instiintare transmisd cu cel putin 5 zile lucritoare inainte de data propusd pentru
tinerea sedintei. Perioada de ingtiintare nu va include ziua transmiterii i ziua in
care urmeazi si aibd loc sedinta. Instiintarea va fi transmisa tuturor membrilor
Consiliutui de Supraveghere, conform prevederilor prezentului act constitutiv.

(6) Convocarea si materialele aferente sedintei Consiliului de
Supraveghere vor fi transmise fiecdrui membru in scris, prin fax sau prin postd
electronicd, la adresa si numirul de fax ale respectivului membru al Consiliului de
Supraveghere. Fiecare membru este obligat sa anunte FSDI in scris, prin fax sau
prin posta electronici cu privire la orice modificare a adresei si/sau numdrului de
fax ale respectivului membru, dupa caz, $i nu va putea opune FSDI niciun fel de
nereguli referitoare la instiintare, dacé schimbarea adresei gi/sau a numarului de
fax nu a fost notificatd in acest mod.

(7) Convocarea va cuprinde data, locul unde se va tine sedinta si ordinea
de z1.

(8) Consiliul de Supraveghere numeste un secretariat format din salariati
ai FSDI, care va functiona independent de Directorat.

(9) Sedintele Consiliului de Supraveghere sunt prezidate de presedintele
Consiliului de Supraveghere, iar in lipsa acestuia, de cdtre un membru, in baza
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mandatului acordat de presedinte. Sedintele Consiliului de Supraveghere pot avea
loc si prin telefon sau prin videoconferintd ori prin alte mijloace de comunicare,
prin intermediul cdrora toate persoanele care participa la sedintd se pot auzi una pe
cealaltd, iar participarea la o astfel de gedintd se considerd participare in persoand
in scopul Indeplinirii cerintelor cu privire la cvorum si conditii de vot.

(10) La fiecare sedinta se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde
numele participantilor, ordinea de zi, ordinea deliberérilor, deciziile luate, numérul
de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul-verbal este semnat de toti membrii
Consiliului de Supraveghere care au participat la sedinta.

(11) Pentru validitatea hotararilor Consiliului de Supraveghere este
necesard participarea direct sau prin reprezentare a cel putin 2/3 din membrii
Consiliului de Supraveghere si prezenta la sedintd a cel putin 5 membri dintre
acestia.

(12) Hotararile in cadrul Consiliului de Supraveghere se iau cu votul
majorititii membrilor participanti. Hotérérile cu privire la numirea sau revocarea
presedintelui se iau cu votul majoritatii membrilor Consiliului de Supraveghere. in
cazul unei egalititi de voturi, votul exprimat al presedintelui Consiliului de
Supraveghere sau al persoanei imputernicite sé prezideze intlnirea este decisiv.

(13) Consiliul de Supraveghere numeste si revocd cu votul majoritatii
membrilor sii, membrii Directoratului.

Art. 14. — Comitetul de Nominalizare si Remunerare

(1) In cadrul Consiliului de Supraveghere se constituie Comitetul de
Nominalizare si Remunerare (CNR).

(2) Comitetul de Nominalizare si Remunerare poate formula propuneri
pentru functiile de membru al Consiliului de Supraveghere si formuleaza propuneri
privind remunerarea acestora.

(3) Comitetul de Nominalizare si Remunerare propune Consiliului de
Supraveghere candidatii pentru functia de membru al Directoratului i pentru alte
functii de conducere, si formuleazd propuneri privind remunerarea membrilor
directoratului, inclusiv in baza indicatorilor de performanti stabiliti prin mandat si
a altor functii de conducere.

(4) Atributiile comitetului de nominalizare i remunerare se stabilesc de
Consiliul de Supraveghere.

Art. 15, — Comitetul de audit

(1) Consiliul de Supraveghere creeaza in cadrul sdu un comitet de audit,
in care cel putin un membru trebuie si detind experientd relevanta in aplicarea
principiilor contabile sau in audit financiar.
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(2) Comitetului de audit sprijind Consiliul de Supraveghere oferind
supraveghere pentru:

a) raportare financiara,

b) sistemul de control intern;

¢) auditorii interni si externi;

d) conformitatea.

(3) Majoritatea membrilor comisiei sunt independenti. Presedintele
Consiliului de Supraveghere nu este membru al acestui comitet.

Art. 16. — Alte comitete

Consiliul de Supraveghere poate crea comitete consultative, inclusiv
comitetul de risc, formate din cel putin 2 membri ai Consiliului, care vor inainta
Consiliului de Supraveghere rapoarte asupra activitatii lor.

Art. 17. — Atributiile Consiliului de Supraveghere

Consiliul de Supraveghere are, in principal, urméatoarele atributii:

a) sd exercite controlul permanent asupra activitatii Directoratului;

b) si numeascd gi sd revoce membrii Directoratului si presedintele
Directoratului. Numirea membrilor Directoratului se efectueazd conform
procedurii de selectie previzute in Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 109/2011, aprobatd cu modificari si completdri prin Legea nr. 111/2016, cu
modificdrile ulterioare;

c) si verifice conformitatea cu legea, cu actul constitutiv si cu hotérérile
adunirii generale a operatiunilor de conducere a FSDI, prin intermediul structurilor
specializate ale FSDI;

d) si prezinte, cel putin o datd pe an adunérii generale a actionarilor un
raport privind activitatea de supraveghere desfagurata,

e) si reprezinte FSDI in raporturile cu Directoratul;

f) sa aprobe regulile interne ale Consiliului de Supraveghere;

g) si facd recomandari actionarului, la propunerea Directoratului sau din
proprie initiativa, cu privire la distribuirea profitului;

h) s& avizeze situatiile financiare ale FSDI;

i) s& ia act de raportul membrilor Directoratului si s& propund, dupd caz,
misuri in sarcina acestora si si informeze prompt actionarul cu privire la
constatirile si actiunile propuse;

j) si convoace Adunarea Generald a Actionarilor, in conditiile legii si ale
prezentului act constitutiv;

k) si propuni Adundrii Generale a Actionarilor limitele generale ale
remuneratiilor suplimentare acordate membrilor Consiliului de Supraveghere
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insarcinati cu functii specifice in cadrul comitetelor ce functioneazd in cadrul
Consiliului de Supraveghere, precum si limitele generale ale remuneratiilor
acordate membrilor Directoratului, asigurindu-se cd acestea sunt justificate in
raport cu indatoririle specifice ale persoanelor in cauzi si cu situatia economicé a
FSDI,

1) sd propuni Adunirii Generale a Actionarilor limitele oricaror alte
avantaje pe care FSDI decide si le acorde membrilor Consiliului de Supraveghere
sau membrilor Directoratului, asigurdndu-se ¢i acestea sunt justificate in raport cu
indatoririle specifice ale persoanelor in cauza si cu situatia economicd a FSDI;

m) si aprobe in prealabil incheierea oricéror acte juridice (inclusiv, fard
a se limita la acte de cumpdérare, de instrdinare, de schimb sau de grevare a
activelor clasificate ca active imobilizate ale FSDI) a céror valoare este mai mare
de 10 mil. lei din valoarea contabild a activelor FSDI la data incheierii actului
juridic;

n) si aprobe, in prealabil, incheierea de acte de dobandire, instrdinare,
schimb sau de constituire in garantie a unor active din categoria activelor
imobilizate ale FSDI, a ciror valoare este mai mare, individual sau cumulate pe
operatiune, decat 10 mil. lei din valoarea totald a activelor imobilizate mai putin
creantele imobilizate la data incheierii actului juridic;

0) si hotiirasci cu privire la emisiunea de obligatiuni si orice alte
imprumuturi;

p) si avizeze strategia investitionald, planul de activitate al FSDI si
planul de investitii de cheltuieli de capital, inclusiv politicile investitionale ale
FSDI si finantarea proiectelor de investitii;

q) si supravegheze activitatea de control intern si de gestionare a
riscurilor.

Art. 18. — Obligatiile membrilor Consiliului de Supraveghere

(1) Membrii Consiliului de Supraveghere au indatoriri de diligentd si
loialitate fatd de FSDI.

(2) Membrii Consiliului de Supraveghere sunt rispunzitori fatd de FSDI,
in conditiile legii.

(3) Membrii Consiliului de Supraveghere nu vor divulga informatiile
confidentiale si secretele comerciale ale FSDI, la care au acces. Aceastd obligatie
le revine si dup# incetarea mandatului pentru un termen de 3 ani.

(4) In cazul in care un membru al Consiliului de Supraveghere are intr-o
anumitd operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor FSDI, trebuie
s3 1i Instiinteze despre aceasta pe ceilalti membri si pe auditorii interni §i s& nu ia
parte la nicio deliberare §i decizie privitoare la aceasté operatiune.
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(5) Aceeasi obligatie o are membrul Consiliului de Supraveghere in
cazul in care, intr-o anumiti operatiune, stie cd sunt interesate sotul sau sofia sa,
rudele ori afinii sdi pani la gradul al I'V-lea, inclusiv.

(6) Membrul Consiliului de Supraveghere care nu a respectat prevederile
alin.(4) si (5) rispunde pentru daunele care au rezultat pentru FSDIL

(7) Este interzisi creditarea de cétre FSDI a membrilor Consiliului de
Supraveghere, prin intermediul unor operatiuni precum:

a) acordarea de imprumuturi;

b) acordarea de avantaje financiare acestora cu ocazia sau ulterior
incheierii de citre FSDI cu acestia de operatiuni de livrare de bunuri, prestari de
servicii sau executare de lucrari;

¢) garantarea directa ori indirect3, in tot sau in parte, a oricéror datorii ale
membrilor Consiliului de Supraveghere, concomitentd ori ulterioard acestora;

d) garantarea directi ori indirect, in tot sau in parte, a executdrii de catre
membri a oriciror alte obligatii personale ale acestora fata de terte persoane;

e) dobandirea cu titlu oneros ori plata, in tot sau in parte, a unei creante
ce are drept obiect un imprumut acordat de o terta persoand membrilor Consiliului
de Supraveghere ori o altd prestatie personala a acestora.

(8) Prevederile alin. (7) sunt aplicabile si operatiunilor in care sunt
interesati sotul sau sofia, rudele ori afinii pana la gradul al IV-lea, inclusiv, ai
membrului Consiliului de Supraveghere. Prevederile alin. (7) sunt aplicabile de
asemenea, dacii operatiunea priveste o societate civild sau o societate reglementata
de Legea nr. 31/1990, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare, la care
una dintre persoanele anterior mentionate este administrator ori detine, singura sau
impreund cu una dintre persoanele sus-mentionate, o cotd de cel putin 20% din
valoarea capitalului social subscris.

CAPITOLUL VI
Directoratul

Art. 19. — Organizarea Directoratului

(1) Directoratul este format din 7 membri numifi si revocati de Consiliul
de Supraveghere.

(2) Membrii Consiliului de Supraveghere numesc presedintele
Directoratului si membrii acestuia. Mandatul unui membru al Directoratului poate
fi reinnoit.

(3) Mandatul membrilor Directoratului este acordat pe o perioadd de
4 ani. Primii membri ai Directoratului sunt numiti de Consiliul de Supraveghere,
pe o perioadi de maximum 18 luni, avind ca mandat organizarea activitatii FSDL
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(4) In cazul in care o pozitie de membru al Directoratului devine vacants,
Consiliul de Supraveghere va numi de indatd un alt membru pentru restul duratei
mandatului membrului care este inlocuit.

(5) Membrii Directoratului nu pot fi in acelagi timp membri ai
Consiliului de Supraveghere.

(6) Membrii Directoratului vor incheia cu FSDI un contract de mandat,
in cuprinsul ciruia se vor insera drepturile si obligatiile membrilor Directoratului.

(7) Membrii Directoratului nu pot incheia cu FSDI un contract individual
de munci. In situatia in care acestia au fost desemnafi dintre salariatii FSDI,
contractul individual de munci se suspendi de la data acceptérii mandatului, pe
intreaga duratd a acestuia.

(8) Persoana numiti in functia de membru in cadrul Directoratului FSDI
trebuie sa accepte in mod expres aceastd calitate, sd nu desfasoare altd activitate
remuneratd in beneficiul altei entitdti si trebuie sd fie asiguratd pentru rispundere
profesionald pe cheltuiala FSDI.

Art. 20. — Functionarea Directoratului

(1) Functionarea Directoratului va fi stabilitd prin regulile interne ale
Directoratului, aprobate de Consiliul de Supraveghere.

(2) Directoratul se va intruni de reguld o daté pe sdptdmand si ori de céte
ori este necesar pentru rezolvarea operativé a problemelor curente ale FSDL.

(3) Cel putin 5 membri ai Directoratului trebuie s fie prezenti pentru ca
deciziile si fie valabile, iar deciziile vor fi luate cu votul a cel putin 4 dintre
acestia.

(4) in cazul in care natura situatiei o cere, Directoratul poate adopta o
decizie pe baza acordului scris unanim al membrilor sai, fird a mai fi necesara o
Intrunire. Presedintele va decide dacd natura situatiei o cere.

(5) Directoratul trebuie si furnizeze Consiliului de Supraveghere un
raport scris lunar privind activitatea FSDI si posibila evolutie a acestuia.

Art. 21. — Atributiile Directoratului

(1) Conducerea FSDI revine Directoratului, care indeplineste actele
necesare si utile pentru realizarea obiectului de activitate al societitii, cu exceptia
celor rezervate de lege sau de actul constitutiv Consiliului de Supraveghere sau
adundrii generale a actionarilor.

(2) Directoratul elaboreaza strategia investitionald si o supune avizarii
Consiliului de Supraveghere.

(3) Prin acordul unanim al membrilor Directoratului, acestia il pot
imputernici pe unul dintre ei s& incheie anumite operatiuni sau tipuri de operatiuni.
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(4) Directoratul isi exercitd atributiile sub controlul Consiliului de
Supraveghere.
(5) Directoratul reprezintd FSDI in relatiile cu tertii si In justitie.

Art. 22. — Obligatiile membrilor Directoratului

(1) Membrii Directoratului au indatoriri de diligentd si loialitate fatd de
FSDI. Exercitarea acestor indatoriri se face avandu-se 1n vedere interesele FSDI.

(2) Membrii Directoratului sunt raspunzétori fatd de FSDI, In conditiile
legii.

(3) Membrii Directoratului nu vor divulga informatiile confidentiale si
secretele comerciale ale FSDI la care au acces. Aceastd obligatie le revine si dupa
incetarea mandatului pentru un termen de 3 ani.

(4) In cazul in care un membru al Directoratului are intr-o anumitd
operatiune, direct sau indirect, interese contrare intereselor FSDI, trebuie sd i
instiinteze despre aceasta pe ceilalti membri §i pe auditorii interni gi sd nu ia parte
la nicio deliberare si decizie privitoare la aceastd operatiune.

(5) Aceeasi obligatie o are membrul Directoratului in cazul in care, intr-o
anumitd operatiune, stie cd sunt interesati sotul sau sotia sa, rudele ori afinii séi
pani la gradul al IV-lea, inclusiv.

(6) Membrul Directoratului care nu a respectat prevederile alin.(4) si (5)
raspunde pentru daunele ce au rezultat pentru FSDL

(7) Este interzisd creditarea de catre FSDI a membrilor Directoratului
acestuia, prin intermediul unor operatiuni precum:

a) acordarea de Tmprumuturi;

b) acordarea de avantaje financiare acestora cu ocazia sau ulterior
incheierii de citre FSDI cu acestia de operatiuni de livrare de bunuri, prestari de
servicii sau executare de lucréri;

c) garantarea directd ori indirectd, in tot sau in parte, a oricaror datorii ale
membrilor Directoratului, concomitenta ori ulterioard acestora;

d) garantarea directd ori indirecta, in tot sau in parte, a executarii de cdtre
membrii Directoratului a oricaror alte obligatii personale ale acestora fatd de terte
persoane;

e) dobandirea cu titlu oneros ori plata, In tot sau in parte, a unei creante
ce are drept obiect un Tmprumut acordat de o terta persoand membrilor
Directoratului ori o altd prestatie personala a acestora.

(8) Prevederile alin. (7) sunt aplicabile si operatiunilor in care sunt
interesati sotul sau sotia, rudele ori afinii pand la gradul al IV-lea, inclusiv, ai
membrului Directoratului. Prevederile alin. (7) sunt aplicabile de asemenea, daci
operatiunea priveste o societate civild sau o societate reglementatd de Legea
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nr. 31/1990, republicati, cu modificdrile si completérile ulterioare, la care una
dintre persoanele anterior mentionate este administrator ori detine, singurd sau
impreund cu una dintre persoanele sus-mentionate, o cotd de cel putin 20% din
valoarea capitalului social subscris.

Art. 23. — Reprezentarea FSDI

(1) In relatiile cu tertii, FSDI este reprezentat si este angajat prin
semnitura conjuncti a doi membri ai Directoratului, dintre care unul trebuie sé fie
presedintele Directoratului sau un alt membru imputernicit special de catre acesta.

(2) Cerinta existentei a doud semndturi pentru ca un act si fie angajant
pentru FSDI se considerd indeplinitd daca printr-o decizie de delegare, persoanele
prevazute la alin. (1), actiondnd Impreund, au acordat in mod expres unei singure
persoane, ce actioneazi in mod individual, capacitatea de a reprezenta FSDI in
privinta unei anumite activitati.

(3) Conducitorii sucursalelor sau ai altor sedii secundare ale FSDI au
capacitatea de a reprezenta FSDI in tranzactii comerciale, in limitele de
competente stabilite de Directorat.

(4) Membrii Directoratului depun specimen de semndturd la Oficiul
Registrului Comertului.

CAPITOLUL VII
Auditul FSDI

Art. 24. — Auditorii interni si auditul financiar

(1) FSDI este supus auditului financiar. Totodata, FSDI 1si va organiza
auditul intern in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

(2) in cadrul FSDI va fi organizat un departament de audit intern cu
atributii de examinare obiectivi a ansamblului activititilor societatii, In scopul
furnizérii unei evaludri independente a managementului riscului, controlului si
proceselor de conducere ale acesteia.

(3) Activitatea de audit intern va fi independentd de managementul
FSDI, iar auditorii interni vor fi obiectivi in exercitarea acestei activitati.

(4) Activitatea de audit intern va evalua si va urmari imbunatatirea
managementului riscurilor din cadrul FSDI, controlul si procesele de conducere.

(5) Auditorii interni vor fi liberi de orice interferentd in determinarea
scopului auditului intern si in exercitarea activitatii.

(6) Auditorii interni vor avea o atitudine impartiald, corecta si vor evita
conflictele de interese.
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(7) Departamentul de audit intern va comunica planurile activitétii de
audit intern si resursele necesare, inclusiv schimbdrile interimare semnificative,
Consiliului de Supraveghere, pentru revizuire si aprobare. '

(8) Conducitorul departamentului de audit intern va stabili politicile i
procedurile pentru exercitarea activititii de audit intern in cadrul FSDI,
cuprinzand, printre altele, analiza deciziilor managementului societatii si controlul
consecventei acestora cu cerintele statutare si/sau cu alte documente aprobate de
citre adunarea generald a actionarilor.

(9) Departamentul de audit intern isi va coordona activitatea cu auditorul
financiar, pentru a asigura Indeplinirea corespunzitoare a obiectivelor de audit si
pentru a minimiza suprapunerea.

(10) Conducitorul departamentului de audit intern va raporta trimestrial
Consiliului de Supraveghere al FSDI despre scopul activitatii de audit intern,
autoritatea, responsabilitatea si executia conform planului siu. Raportérile vor
include, de asemenea, riscurile semnificative gi aspecte ale controlului si
conducerii, precum si alte probleme necesare sau solicitate de cétre Consiliului de
Supraveghere.

(11) Departamentul de audit intern va verifica dacé au fost luate in mod
corespunzitor de citre managementul FSDI masuri in legdturd cu riscurile
semnificative raportate sau dacd Directoratul a acceptat riscul de a nu lua nicio
masurd si va informa Consiliul de Supraveghere in cazul in care Directoratul a
decis si accepte riscurile semnificative raportate.

(12) Departamentul de audit intern va stabili procedurile de monitorizare
a implementarii masurilor luate de managementul FSDL

(13) Auditorii interni vor aduce la cunostinta membrilor Consiliului de
Supraveghere neregulile in administratie si incilcarile dispozitiilor legale si ale
prevederilor actului constitutiv.

(14) Misiuni de audit intern neplanificate pot fi ordonate de Consiliul de
Supraveghere sau Directorat, rezultatele acestora urmand a fi comunicate organului
de conducere care le-a ordonat.

(15) Atributiile, indatoririle si modul de functionare ale auditorilor
interni, precum si drepturile si obligatiile acestora se completeazd cu dispozitiile
legale in acest domeniu.

(16) In scopul auditirii situatiilor financiare, FSDI incheie, in baza
hotararii Adundrii Generale a Actionarilor, contracte cu auditorul financiar,
persoana juridicd, autorizatd de Camera Auditorilor Financiari din Roménia,
potrivit legii.
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(17) Auditorul financiar:

a) Intocmeste un raport anual impreunda cu opinia sa, din care sa rezulte
dacd situatiile financiare prezinta o imagine fideld a pozitiei financiare, a
performantei financiare, a fluxurilor de trezorerie ale bincii si a celorlalte
informatii referitoare la activitatea desfdsuratd, potrivit standardelor profesionale
publicate de Camera Auditorilor Financiari din Romaénia;

b) analizeazi practicile i procedurile controlului si auditului intern si
daci consideri cd acestea nu sunt corespunzéitoare, va face recomandari pentru
remedierea lor. Raportul auditorului financiar Tmpreund cu opinia sa vor fi
prezentate Adundrii Generale a Actionarilor si vor fi publicate Tmpreund cu
situatiile financiare anuale.

CAPITOLUL VIII
Principii de guvernanti

Art, 25, — Activitatea FSDI este guvernatd de urmétoarele principii:

a) FSDI actioneazi 1n cadrul legal specific pentru a functiona in conditii
de eficientd si pentru a-si atinge obiectivele declarate;

b) scopul si obiectivele FSDI sunt clar definite si comunicate public;

¢) politicile, regulile, procedurile si abordarea generala a FSDI in ceea ce
priveste finantarea si cheltuielile acestuia sunt clar definite si comunicate public;

d) datele statistice relevante referitoare la FSDI sunt raportate in timp util
actionarului unic, sau incluse in seturi de date macroeconomice, acolo unde este
cazul;

e) cadrul de guvernanta al FSDI este solid si stabileste o impartire clard a
responsabilitatilor si rolurilor pentru responsabilizarea si asigurarea independentei
operationale a managementului FSDI in vederea atingerii obiectivelor sale;

f) actionarul unic stabileste obiectivele FSDI si numeste membrii
Consiliului de Supraveghere conform unor proceduri clar definite;

g) actionarul unic supravegheaza activitatea FSDI;

h) conducerea FSDI trebuie si actioneze in interesul societatii in baza
unui mandat clar definit, exercitind autoritatea si competenta necesare pentru a-si
indeplini atributlile;

i) conducerea executivd a FSDI trebuie sd pund in aplicare strategiile
FSDI in mod independent si in conformitate cu responsabilitatile clar definite;

i) membrii organelor de conducere si intregul personal FSDI vor aplica
efectiv standardele profesionale si de etica, adoptate de FSDI;

k) cadrul de guvernanti, obiectivele si modul de asigurare a
independentei organelor de conducere ale FSDI fatd de actionarul unic se
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comunici public;

D) criteriile activititii de investitii ale FSDI trebuie sd fie clare si
conforme cu obiectivele asumate de FSDI, cu gradul de toleran{d la risc, cu
strategia investitionali aprobatd de Guvern, si trebuie sa fie intemeiate pe principii
solide de management al portofoliului;

m) deciziile de investitii ale FSDI trebuie sd urméreascd maximizarea
rentabilitatii financiare ajustatd cu gradul de risc, in concordantd cu politica sa de
investitii si pe baze economice si financiare solide;

n) FSDI va efectua periodic evaluari ale modului in care organele de
conducere si personalul siu aplic efectiv principiile enuntate in prezentul articol.

CAPITOLUL IX
Dizolvarea, lichidarea si litigii

Art. 26. — Dizolvarea

(1) Dizolvarea FSDI va avea loc In urmatoarele situatii:

a) imposibilitatea realizirii obiectului s&u de activitate;

b) declararea nulitatii societatii;

¢) in urma pierderilor, dacd valoarea activului net, determinatd ca
diferents intre totalul activelor si datoriile societatii, ajunge si reprezinte mai putin
de jumatate din valoarea capitalului social subscris si dac, cel tarziu pand la
incheierea exercitiului financiar ulterior celui in care au fost constatate pierderile,
Adunarea Generald a Actionarilor nu procedeaza la reducerea capitalului social cu
o sumi cel putin egald cu cea a pierderilor care nu au putut fi acoperite din rezerve
sau la reconstituirea activului net al societitii pind la nivelul unei valori cel putin
egale cu jumitate din capitalul social subscris;

d) deschiderea procedurii privind falimentul;

e) alte cauze previzute de lege.

(2) Hotirarea de dizolvare a FSDI trebuie si fie inscrisda la Oficiul
Registrului Comertului si publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a IV-a.

Art. 27. — Lichidarea
(1) Dizolvarea FSDI are ca efect deschiderea procedurii de lichidare.
(2) Lichidarea FSDI si repartizarea patrimoniului se fac in conditiile legii.

Art, 28. — Litigii
(1) Litigiile de orice fel apirute Intre FSDI si persoane fizice sau juridice
romane ori striine sunt de competenta instantelor judecétoresti de drept comun.
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(2) Litigiile nascute din raporturile contractuale dintre FSDI si alte
persoane juridice pot fi solutionate si prin arbitraj, potrivit legii.

CAPITOLUL X
Dispozitii finale

Art. 29. — Prevederile prezentului act constitutiv se completeazid cu
dispozitiile Legii nr. 31/1990, republicati, cu modificarile si completirile
ulterioare, si cu alte prevederi legale aplicabile in vigoare.





