PARLAMENTUL ROMANIEI

EXPUNERE DE MOTIVE

Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal a fost infiintata prin
Legea nr. 102/2005 privind infiintarea, organizarea si functionarea Autoritdtii Nationale de
Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal, cu modificérile si completdrile ulterioare si
are atributii specifice prevazute de Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si
completdrile ulterioare, ce transpune Directiva 95/46/EC a Parlamentului European si a Consiliului
din 24 octombrie 1995 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date.

Avind in vedere:

- intrarea in vigoare, la data de 25 mai 2016, a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului
European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/EC (Regulamentul general privind protectia datelor), publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene seria L nr. 119 din 4 mai 2016, act normativ de directd aplicare in toate statele membre
incepand cu data de 25 mai 2018;

- prevederile Regulamentului (UE) 2016/679, care stabilesc obligativitatea statelor membre sau dau
posibilitatea acestora de a adopta anumite reglementdri nationale destinate aplicérii acestei
reglementéri europene in concordanta cu specificul regimului juridic national;

- prevederile art. 9 alin. (4) din Regulamentul (UE) 2016/679, potrivit cérora statele membre pot
mentine sau introduce conditii suplimentare, inclusiv restrictii, in ceea ce priveste prelucrarea de date
genetice, date biometrice sau date privind sdnatatea;

- prevederile art. 43 din Regulamentul (UE) 2016/679, care instituie obligatia statelor membre de a se
asigura ca organismele de certificare sunt acreditate de catre una sau amandoud dintre urmatoarele
entitdti: (a) autoritatea de supraveghere care este competentd in temeiul articolului 55 sau 56; (b)
organismul national de acreditare desemnat in conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 765/2008 al
Parlamentului European si al Consiliului, in conformitate cu standardul EN-ISO/IEC 17065/2012 si
cu cerintele suplimentare stabilite de autoritatea de supraveghere care este competentd in temeiul
articolului 55 sau 56;

- prevederile art. 83 alin. (4) - (6) din Regulamentul (UE) 2016/679, referitoare la regimul
sanctionator aplicabil in sectorul privat;

- prevederile art. 83 alin. (7) din Regulamentul (UE) 2016/679, care dispun c4, fara a aduce atingere
competentelor corective ale autorititilor de supraveghere mentionate la articolul 58 alineatul (2),
fiecare stat membru poate prevedea norme prin care sa se stabileascd daca si in ce masura pot fi
impuse amenzi administrative autoritatilor publice si organismelor publice stabilite in statul membru
respectiv;
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- prevederile art. 83 alin. (7) din Regulamentului (UE) 2016/679 care dispun cd exercitarea de cétre
autoritatea de supraveghere a competentelor sale in temeiul prezentului articol are loc cu conditia
existentei unor garantii procedurale adecvate in conformitate cu dreptul Uniunii si cu dreptul intern,
inclusiv céi de atac judiciare eficiente si dreptul la un proces echitabil;

- prevederile Capitolului IX din Regulamentului (UE) 2016/679, care permit introducerea de
dispozitii nationale referitoare la situatii specifice de prelucrare, cum ar fi aceea efectuatd in scopuri
jurnalistice sau in scopul exprimarii academice, artistice sau literare, prelucrarea unui numér de
identificare nationald sau prelucrarea in contextul ocuparii unui loc de munci;

- prevederile articolul 85 din Regulamentului (UE) 2016/679, care dispun:

»(1) Prin intermediul dreptului intern, statele membre asigurd un echilibru intre dreptul la
protectia datelor cu caracter personal in temeiul prezentului regulament si dreptul la libertatea de
exprimare si de informare, inclusiv prelucrarea in scopuri jurnalistice sau in scopul exprimdrii
academice, artistice sau literare.

(2) Pentru prelucrarea efectuatd in scopuri jurnalistice sau in scopul exprimirii academice,
artistice sau literare, statele membre prevad exonerdri sau derogéari de la dispozitiile capitolului I1
(principii), ale capitolultui III (drepturile persoanei vizate), ale capitolului IV (operatorul si persoana
imputernicitd de operator), ale capitolului V (transferul datelor cu caracter personal citre téri terte sau
organizafii internationale), ale capitolului VI (autorititi de supraveghere independente), ale
capitolului VII (cooperare si coerentd) si ale capitolului IX (situatii specifice de prelucrare a datelor)
in cazul in care acestea sunt necesare pentru a asigura un echilibru intre dreptul la protectia datelor cu
caracter personal si libertatea de exprimare si de informare.

(3) Fiecare stat membru informeaza Comisia cu privire la dispozitiile de drept intern pe care

le-a adoptat in temeiul alineatului (2) precum si, fard intarziere, cu privire la orice act legislativ de
modificare sau orice modificare ulterioard a acestora.”
- prevederile articolului 87 din Regulamentului (UE) 2016/679, care dispun ca statele membre pot
detalia in continuare conditiile specifice de prelucrare a unui numar de identificare national sau a
oricarui alt identificator cu aplicabilitate generala; in acest caz, numarul de identificare national sau
orice alt identificator cu aplicabilitate generald este folosit numai in temeiul unor garantii
corespunzatoare pentru drepturile si libertdtile persoanei vizate in temeiul prezentului regulament.

- prevederile articolului 88 din Regulamentului (UE) 2016/679, referitor la prelucrarea in contextul
ocuparii unui loc de munca, potrivit cérora:

»(1) Prin lege sau prin acorduri colective, statele membre pot prevedea norme mai detaliate
pentru a asigura protectia drepturilor si a libertatilor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal ale angajatilor In contextul ocupdrii unui loc de munca, in special in scopul recrutarii, al
indeplinirii clauzelor contractului de munca, inclusiv descéarcarea de obligatiile stabilite prin lege sau
prin acorduri colective, al gestiondrii, planificarii si organizarii muncii, al egalitatii si diversitatii la
locul de muncd, al asigurdrii sdnatatii si securitdtii la locul de muncd, al protejarii proprietatii
angajatorului sau a clientului, precum si in scopul exercitdrii si beneficierii, in mod individual sau
colectiv, de drepturile si beneficiile legate de ocuparea unui loc de munca, precum si pentru incetarea
raporturilor de munca.
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(2) Aceste norme includ masuri corespunzitoare si specifice pentru garantarea demnitatii
umane, a intereselor legitime si a drepturilor fundamentale ale persoanelor vizate, in special in ceea
ce priveste transparenta prelucrarii, transferul de date cu caracter personal in cadrul unui grup de
intreprinderi sau al unui grup de intreprinderi implicate intr-o activitate economicd comuni si
sistemele de monitorizare la locul de munca.

(3) Fiecare stat membru informeazad Comisia cu privire la dispozitiile de drept intern pe care
le adopta in temeiul alineatului (1) pana la 25 mai 2018, precum si, fard intarziere, cu privire la orice
modificare ulterioard a acestora.”

- prevederile articolul 89 din Regulamentului (UE) 2016/679 care dispun:

,»(1) Prelucrarea In scopuri de arhivare in interes public, in scopuri de cercetare stiintifica sau
istoricd ori in scopuri statistice are loc cu conditia existentei unor garantii corespunzitoare, in
conformitate cu prezentul regulament, pentru drepturile si libertatile persoanelor vizate. Respectivele
garantii asigurd faptul cd au fost instituite masuri tehnice si organizatorice necesare pentru a se
asigura, 1n special, respectarea principiului reducerii la minimum a datelor. Respectivele mésuri pot
include pseudonimizarea, cu conditia ca respectivele scopuri sé fie indeplinite in acest mod. Atunci
cand respectivele scopuri pot fi indeplinite printr-o prelucrare ulterioard care nu permite sau nu mai
permite identificarea persoanelor vizate, scopurile respective sunt indeplinite in acest mod.

(2) In cazul in care datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopuri de cercetare
stiintificd sau istorica ori in scopuri statistice, dreptul Uniunii sau dreptul intern poate sd prevada
derogiri de la drepturile mentionate la articolele 15, 16, 18 si 21, sub rezerva conditiilor si a
garantiilor prevazute la alineatul (1) din prezentul articol, in mésura in care drepturile respective sunt
de natura sa facd imposibila sau sa afecteze in mod grav realizarea scopurilor specifice, iar derogarile
respective sunt necesare pentru indeplinirea acestor scopuri.

(3) In cazul in care datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopuri de arhivare in interes
public, dreptul Uniunii sau dreptul intern poate si prevadd derogéri de la drepturile mentionate la
articolele 15, 16, 18, 19, 20 si 21, sub rezerva conditiilor si a garantiilor prevézute la alineatul (1) din
prezentul articol, in masura 1n care drepturile respective sunt de naturd si facd imposibila sau sa
afecteze in mod grav realizarea scopurilor specifice, iar derogarile respective sunt necesare pentru
indeplinirea acestor scopuri.

(4) In cazul in care prelucrarea mentionata la alineatele (2) si (3) serveste in acelasi timp si

altui scop, derogérile se aplica numai prelucrarii in scopurile mentionate la alineatele respective.”
- Necesitatea definirii anumitor termeni §i expresii, cum ar fi ,autorititi si organisme publice”,
raportat la obligatiile specifice ce revin acestora potrivit art. 37, art. 83, art. 86 din Regulamentul
(UE) 2016/679, sau expresia ,,numar de identificare national”, raportat la prevederile art. 87 din
Regulamentul (UE) 2016/679, pentru asigurarea coerentei aplicarii normelor;

- Aspectele retinute de Curtea Europeana a Drepturilor Omului (Marea Camer3) in Cauza Barbulescu
impotriva Romaniei (5.09.2017), referitoare la protectia vietii private a angajatului in cadrul
supravegherii de catre angajator a comunicatiilor electronice, in contextul relatiilor de munca;
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Adoptarea propunerii legislative este subsumaté dezideratului de creare a cadrului normativ national
necesar unei apliciri adecvate a normelor comunitare, in acord, in principal, cu dispozitiile
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si
libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/EC (Regulamentul general privind
protectia datelor), Neadoptarea acestor masuri pana la data de 25 mai 2018 ar conduce la dificultati
semnificative in aplicarea exigentelor in domeniul protectiei datelor personale, asa cum au fost
stabilite prin Regulamentului (UE) 2016/679, precum si a competentelor Autorittii Nationale de
Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal, ceea ce poate conduce la o afectare a
dreptului la viatd privatd si al celui la protectia datelor cu caracter personal ale persoanelor fizice,
drepturi fundamentale statuate de art. 16 din Tratatul de Functionare a Uniunii Europene si de art. 7 si
8 din Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene. De asemenea, avand in vedere caracterul
direct si obligatoriu al regulamentelor UE, in general, precum si obligatia instituitd la art. 99 din
Regulamentului (UE) nr. 2016/679, potrivit caruia acesta se aplicd de la data de 25 mai 2018,
neadoptarea masurilor propuse este de naturd a atrage declansarea unei proceduri in constatarea
neindeplinirii obligatiilor ce revin Romaniei in calitate de stat membru. Subliniem si obligatia ce
revine statelor membre de informare a Comisiei Europene, pani la data de 25 mai 2018, cu privire la
masurile de aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679, adoptate in conformitate cu dispozitiile
exprese ale art. 84 alin. (2) din acest act normativ european. Propunerea urmaireste, in principal,
asigurarea cadrului national de aplicare a anumitor prevederi ale Regulamentului (UE) 2016/679, in
conditiile in care Legea nr. 677/2001 privind protectia persoanelor fizice cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile
ulterioare, isi va inceta aplicabilitatea incepand cu data de 25 mai 2018.

Astfel, in considerarea prevederilor art. art. 9 alin. (4), 42-43, 83 alin. (7), 85, 87-89 din
Regulamentul (UE) 2016/679, este necesard stabilirea, prin aceastd propunere legislativa, a
conditiilor de prelucrare a anumitor categorii de date sau in anumite scopuri, precum si a regimului
contraventional aplicabil autoritdtilor si organismelor publice din Romaénia. Raportat la prevederile
art. 9 alin. (4) din Regulamentul (UE) 2016/679, au fost introduse conditii suplimentare, inclusiv
restrictii, in ceea ce priveste prelucrarea de date genetice, date biometrice sau date privind sanatatea,
in scopul realizdrii unui proces decizional automatizat sau pentru crearea de profiluri, raportat la
riscurile implicate de utilizarea acestor date In scopurile mentionate .

.....

inclusiv a garantiilor adecvate, a fost definitd aceastd sintagma si au fost identificate garantiile
adecvate in cazul prelucrdrii acestei categorii de date in scopul realizarii intereselor legitime ale
operatorului sau persoanei imputernicite de operator, raportat la prevederile art. 87 coroborat cu art. 6
lit. f) din Regulamentul (UE) 2016/679. In mod corelativ, s-au avut in vedere conditiile de prelucrare
a datelor cu caracter personal prevazute de art. 6 din Regulamentul (UE) 2016/679.
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In acelasi timp, fata de dispozitiile art. 88 din Regulamentul (UE) 2016/679, au fost stabilite
conditiile de prelucrarea datelor cu caracter personal in contextul relatiilor de munca, in cazul in care
sunt utilizate sisteme de monitorizare prin mijloace de comunicatii electronice si/sau prin mijloace de
supraveghere video la locul de muncé prelucrarea datelor cu caracter personal ale angajatilor, in
scopul realizarii intereselor legitime urmirite de angajator. in vederea asigurarii unui echilibru intre
dreptul la protectia datelor cu caracter personal, libertatea de exprimare si dreptul la informatie, au
fost stabilite conditiile de prelucrare a datelor cu caracter personal in scopuri jurnalistice sau in
scopul exprimérii academice, artistice sau literare, prin raportare la prevederile art. 85 din
Regulamentul (UE) 2016/679.

In concordanti cu prevederile art. 89 din Regulamentul (UE) 2016/679, s-au reglementat si derogarile
specifice prelucrdrii datelor cu caracter personal in scopuri de cercetare stiintificdi sau
istorica, in scopuri statistice ori in scopuri de arhivare in interes public. In considerarea prevederilor
art. 37-39 din Regulamentul (UE) 2016/679, referitoare la conditiile de numire si sarcinile
responsabilului cu protectia datelor, au fost introduse dispozitii specifice destinate intelegerii
normelor, prin raportare si la considerentul 8 din Regulamentul (UE) 2016/679.

Astfel, potrivit considerentului 8 din Regulamentul (UE) 2016/679, ,in cazul in care prezentul
regulament prevede specificdri sau restrictionari ale normelor sale de catre dreptul intern, statele
membre pot, in mésura in care acest lucru este necesar pentru coerentd si pentru a asigura intelegerea
dispozitiilor nationale de cétre persoanele carora li se aplica acestea, sd incorporeze elemente din
prezentul regulament in dreptul lor intern.”

Avand in vedere prevederile art. 43 din Regulamentul (UE) 2016/679 au fost introduse prevederi
specifice referitoare la organismul national de acreditare - Asociatia de Acreditare din Romania —
RENAR, raportat si la Regulamentul (CE) nr. 765/2008 de stabilire a cerintelor de acreditare si de
supraveghere a pietei In ceea ce priveste comercializarea produselor si de abrogare a Regulamentului
(CEE) nr. 339/93, precum si raportat la O.G. nr. 23/2009 privind activitatea de acreditare a
organismelor de evaluare a conformititii, cu modificérile si completarile ulterioare.

Pe de altd parte, raportat la prevederile art. 83 alin. (7) din Regulamentul (UE) 2016/679, a fost
stabilit regimul contraventional aplicabil in sectorul public. In acest sens, se are in vedere faptul ca
acest sector de activitate este supus aplicdrii unor sanctiuni contraventionale si in alte domenii de
activitate, cum ar fi, spre exemplu, cel al achizitiilor publice, potrivit Legii nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, in domeniul santatii, potrivit Legii nr. 95/2006 privind reforma in domeniul

vvvvvv

vvvvv

de pericol social astfel incat sd fie incadrate si sanctionate contraventional, chiar dacd sunt sdvérsite
de catre autoritati si institutii publice.

De asemenea, raportat la natura datelor prelucrate, este incontestabil faptul ci incédlcarea normelor de
protectie a datelor in cazul prelucrarii datelor cu caracter special, cum ar fi, de exemplu, cele privind
starea de sdndtate, de cétre o entitate din domeniul public, prezintd un grad de pericol social ridicat si
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poate conduce la incdlcdri grave ale drepturilor persoanelor vizate si la prejudicii considerabile, atat
in plan material, cét si sub aspect moral. Lipsa unei sanctiuni cu amenda in sfera publica ar incuraja
comportamentul de incalcare a drepturilor sau intereselor persoanelor fizice in cauza care se afla pe o
pozitie de inegalitate fafd de institutia sau autoritatea publicd respectiva. Activitatea acestora din
urmd este supusd unor exigente mai mari decat cele care vizeazd comportamentul unei persoane
fizice, motiv pentru care acestea trebuie si dea dovada si sd manifeste o diligenta sporita in relatia cu
persoanele vizate, mai ales in respectarea unui drept fundamental garantat de art. 26 din Constitutie,
precum si de art. 7 si 8 din Carta Drepturilor Fundamentale a Uniunii Europene.

Cuantumul maxim al amenzilor este stabilit in mod expres de art. 83 alin. (4) — (6) din Regulamentul
(UE) 2016/679, act normativ al UE obligatoriu in toate elementele sale si de directa aplicare. In acest
sens, prezenta propunere stabileste, in acord cu prevederile art. 83 alin. (7) din acelasi regulament si
prin derogare de la art. 8 alin. (2) lit. a) din Ordonanta Guvernului nr. 2/2001, limita maxima a
amenzii care se aplicd autoritdtilor si institutiilor publice, avand in vedere incilcéarile grave ale
drepturilor persoanelor vizate si prejudiciile considerabile care s-ar putea produce si in cazul
prelucrarii datelor de catre entitétile din domeniul public, dar si luand in considerare limita maxima a
amenzii prevazute pentru sectorul privat de Regulamentul (UE) 2016/679.”

De asemenea, in considerarea aplicarii Regulamentul (UE) 2016/679, rezultd necesitatea stabilirii
unor norme tranzitorii referitoare la aplicabilitatea legii in timp, in ceea ce priveste activitatea de
solutionare a plangerilor si sesizarilor primite anterior intrarii in vigoare a Regulamentului, respectiv
de efectuare a investigatiilor si aplicare a sanctiunilor contraventionale.

Aceasta se impune, avand in vedere principiul instituit de art. 15 alin. (2) din Constitutia Romaniei cu
privire la aplicarea legii contraventionale mai favorabile, prevederile art. 12 din Ordonanta
Guvernului nr. 2/2001 cu modificarile si completdrile ulterioare, precum si jurisprudenta Curtii
Constitutionale in materie (Decizia nr. 228/2007). Totodatd, este de subliniat faptul cd Regulamentul
(UE) 2016/679 a intrat in vigoare pe data de 25 mai 2016 si va fi pus in aplicare incepand cu data de
25 mai 2018, legiuitorul european lasiand o perioada de timp rezonabila la dispozitia tuturor celor
vizati de noul act normativ, de a lua masurile necesare, astfel incat conditiile prelucrarii datelor
personale sa respecte dispozitiile regulamentului.

Potrivit considerentului (8) din Regulamentul (UE) 2016/679, se permite statelor membre sa
incorporeze elemente din textul acestuia in dreptul intern, astfel: “In cazul in care prezentul
regulament prevede specificdri sau restrictionari ale normelor sale de catre dreptul intern, statele
membre pot, in masura in care acest lucru este necesar pentru coerenta si pentru a asigura intelegerea
dispozitiilor nationale de cétre persoanele carora li se aplicd acestea, sd incorporeze elemente din
prezentul regulament in dreptul lor intern.”

Art. 43 din Regulamentul (UE) 2016/679, referitor la organismele de certificare, prevede:

(1) Fara a aduce atingere sarcinilor si competentelor autorititii de supraveghere competente,
prevazute la articolele 57 si 58, organismele de certificare care dispun de un nivel adecvat de
competentd in domeniul protectiei datelor, dupa ce informeazi autoritatea de supraveghere pentru a-i
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permite sd isi exercite competentele in temeiul articolului 58 alineatul (2) litera (h), emit si reinnoiesc
certificarea. Statele membre se asigurd ca aceste organisme de certificare sunt acreditate de citre una
sau amandoud dintre urmitoarele entititi: (a) autoritatea de supraveghere care este competentd in
temeiul articolului 55 sau 56; (b) organismul national de acreditare desemnat in conformitate cu
Regulamentul (CE) nr. 765/2008 al Parlamentului European si al Consiliului (1) in conformitate cu
standardul EN-ISO/IEC 17065/2012 si cu cerintele suplimentare stabilite de autoritatea de
supraveghere care este competenta in temeiul articolului 55 sau 56.

(2) Un organism de certificare mentionat la alineatul (1) este acreditat in conformitate cu
alineatul respectiv numai daca: (a) a demonstrat autoritatii de supraveghere competente, intr-un mod
satisfacator, independenta si expertiza sa in legédturd cu obiectul certificarii; (b) s-a angajat sa respecte
criteriile mentionate la articolul 42 alineatul (5) si aprobate de autoritatea de supraveghere care este
competentd in temeiul articolului 55 sau 56, sau de citre comitet in temeiul articolului 63; (c) a
instituit proceduri pentru emiterea, revizuirea periodicd si retragerea certificarii, a sigiliilor si
marcilor din domeniul protectiei datelor; (d) a instituit proceduri si structuri pentru tratarea
plangerilor privind incélcéri ale certificérii sau privind modul in care certificarea a fost sau este pusa
in aplicare de un operator sau o persoand imputernicitd de operator, precum $i pentru asigurarea
transparentei acestor proceduri si structuri pentru persoanele vizate si pentru public; si (e) a
demonstrat autoritétii de supraveghere competente, intr-un mod satisfacator, ca sarcinile si atributiile
sale nu creeaza conflicte de interese.

(3) Acreditarea organismelor de certificare mentionate la alineatele (1) si (2) din prezentul
articol se realizeazd pe baza criteriilor aprobate de céatre autoritatea de supraveghere care este
competentd in temeiul articolului 55 sau 56, sau de catre comitet in temeiul articolului 63. in cazul
unei acreditari in conformitate cu alineatul (1) litera (b) din prezentul articol, aceste cerinte le
completeazd pe cele prevazute in Regulamentul (CE) nr. 765/2008 si normele tehnice care descriu
metodele si procedurile organismelor de certificare.

(4) Organismele de certificare mentionate la alineatul (1) sunt responsabile cu realizarea unei
evaludri adecvate in vederea certificdrii sau retragerii acestei certificari, fard a aduce atingere
responsabilititii operatorului sau a persoanei imputernicite de operator de a respecta prezentul
regulament. Acreditarea se elibereazé pentru o perioadd maximi de cinci ani si poate fi reinnoita in
aceleasi conditii, cu conditia ca organismul de certificare sa indeplineascd cerintele prevazute in
prezentul articol.

(5) Organismele de certificare mentionate la alineatul (1) transmite autorititilor de
supraveghere competente motivele acordarii sau retragerii certificarii solicitate.

(6) Cerintele mentionate la alineatul (3) din prezentul articol si criteriile mentionate la
articolul 42 alineatul (5) se publica de catre autoritatea de supraveghere intr-o forma usor de accesat.
Autoritatile de supraveghere transmit, de asemenea, aceste cerinte si criterii comitetului. Comitetul
regrupeaza toate mecanismele de certificare si sigiliile de protectie a datelor intr-un registru si le pune
la dispozitia publicului prin orice mijloc corespunzitor.

(7) Fara a aduce atingere dispozitiilor capitolului VIII, autoritatea de supraveghere
competentd sau organismul national de acreditare revoca acreditarea acordati unui organism de
certificare in temeiul alineatului (1) din prezentul articol in cazul in care nu sunt sau nu mai sunt
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indeplinite conditiile pentru acreditare sau masurile luate de organismul de acreditare incalca
prezentul regulament.

(8) Comisia este imputernicita sa adopte acte delegate in conformitate cu articolul 92, in
scopul specificarii cerintelor care trebuie luate in considerare pentru mecanismele de certificare din
domeniul protectiei datelor, mentionate la articolul 42 alineatul (1).

(9) Comisia poate adopta acte de punere in aplicare pentru a stabili standarde tehnice pentru
mecanismele de certificare si pentru sigiliile si mércile din domeniul protectiei datelor, precum si
mecanisme de promovare si recunoastere a acelor mecanisme de certificare, sigilii si marci. Actele de
punere in aplicare respective se adoptd in conformitate cu procedura de examinare mentionatd la
articolul 93 alineatul (2).”

Art. 83 din Regulamentul (UE) 2016/679, referitor la impunerea amenzilor administrative dispune:

»(1) Fiecare autoritate de supraveghere asigurd faptul ci impunerea unor amenzi
administrative in conformitate cu prezentul articol pentru incalcarile prezentului regulament
mentionate la alineatele (4), (5) si (6) este, in fiecare caz, eficace, proportionala si disuasivi.

(2) In functie de circumstantele fiecirui caz in parte, amenzile administrative sunt impuse in
completarea sau in locul méasurilor mentionate la articolul 58 alineatul (2) literele (a)-(h) si (j). Atunci
cand se ia decizia dacd si se impund o amenda administrativa si decizia cu privire la valoarea amenzii
administrative in fiecare caz in parte, se acorda atentia cuvenitd urmdatoarelor aspecte: (a) natura,
gravitatea si durata incélcdrii, tindndu-se seama de natura, domeniul de aplicare sau scopul prelucrarii
in cauza, precum si de numarul persoanelor vizate afectate si de nivelul prejudiciilor suferite de
acestea; (b) dacd incilcarea a fost comiséd intentionat sau din neglijenta; (c) orice actiuni intreprinse
de operator sau de persoana imputernicitd de operator pentru a reduce prejudiciul suferit de persoana
vizatd; (d) gradul de responsabilitate al operatorului sau al persoanei imputernicite de operator
tindndu-se seama de mdsurile tehnice si organizatorice implementate de acestia in temeiul articolelor
25 si 32; (e) eventualele incdlcari anterioare relevante comise de operator sau de persoana
imputernicitd de operator; (f) gradul de cooperare cu autoritatea de supraveghere pentru a remedia
incdlcarea si a atenua posibilele efecte negative ale incalcarii; (g) categoriile de date cu caracter
personal afectate de Incélcare; (h) modul in care incalcarea a fost adusad la cunostinta autoritatii de
supraveghere, in special dacd si In ce masurd operatorul sau persoana imputernicitd de operator a
notificat incalcarea; (i) In cazul in care mdsurile mentionate la articolul 58 alineatul (2) au fost
dispuse anterior impotriva operatorului sau persoanei imputernicite de operator in cauzi cu privire la
acelasi obiect, respectarea respectivelor maésuri; (j) aderarea la coduri de conduitd aprobate, in
conformitate cu articolul 40, sau la mecanisme de certificare aprobate, in conformitate cu articolul
42; si (k) orice alt factor agravant sau atenuant aplicabil circumstantelor cazului, cum ar fi beneficiile
financiare dobandite sau pierderile evitate in mod direct sau indirect de pe urma incalcarii.

(3) In cazul in care un operator sau o persoand Imputernicitd de operator incalcd in mod
intentionat sau din neglijentd, pentru aceeasi operatiune de prelucrare sau pentru operatiuni de
prelucrare conexe, mai multe dispozitii din prezentul regulament, cuantumul total al amenzii
administrative nu poate depdsi suma previdzutd pentru cea mai grava incélcare.

(4) Pentru incélcéarile dispozitiilor urmitoare, in conformitate cu alineatul (2), se aplica
amenzi administrative de pand la 10 000 000 EUR sau, in cazul unei intreprinderi, de pana la 2 % din
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cifra de afaceri mondiala totald anuald corespunzitoare exercitiului financiar anterior, luandu-se in
calcul cea mai mare valoare: (a) obligatiile operatorului si ale persoanei imputernicite de operator in
conformitate cu articolele 8, 11, 25-39, 42 si 43; (b) obligatiile organismului de certificare in
conformitate cu articolele 42 si 43; (c) obligatiile organismului de monitorizare in conformitate cu
articolul 41 alineatul (4).

(5) Pentru incalcérile dispozitiilor urmétoare, in conformitate cu alineatul (2), se aplica
amenzi administrative de pand la 20.000.000 EUR sau, in cazul unei intreprinderi, de pana la 4 % din
cifra de afaceri mondiald totald anuala corespunzitoare exercitiului financiar anterior, ludndu-se in
calcul cea mai mare valoare: (a) principiile de bazid pentru prelucrare, inclusiv conditiile privind
consimtamantul, in conformitate cu articolele 5, 6, 7 si 9; (b) drepturile persoanelor vizate in
conformitate cu articolele 12-22; (c) transferurile de date cu caracter personal citre un destinatar
dintr-o tard tertd sau o organizatie internationald, in conformitate cu articolele 44-49; (d) orice
obligatii in temeiul legislatiei nationale adoptate in temeiul capitolului IX; (e) nerespectarea unui
ordin sau a unei limitari temporare sau definitive asupra prelucririi, sau a suspendarii fluxurilor de
date, emisd de catre autoritatea de supraveghere in temeiul articolului 58 alineatul (2), sau
neacordarea accesului, incilcand articolul 58 alineatul (1).

(6) Pentru incélcarea unui ordin emis de autoritatea de supraveghere in conformitate cu
articolul 58 alineatul (2) se aplicd, in conformitate cu alineatul (2) din prezentul articol, amenzi
administrative de pana la 20.000.000 EUR sau, in cazul unei intreprinderi, de pana la 4 % din cifra de
afaceri mondiald totald anualad corespunzétoare exercitiului financiar anterior, ludndu-se in calcul cea
mai mare valoare.

(7) Fara a aduce atingere competentelor corective ale autoritétilor de supraveghere mentionate
la articolul 58 alineatul (2), fiecare stat membru poate prevedea norme prin care si se stabileasca
daca si in ce masurd pot fi impuse amenzi administrative autoritatilor publice si organismelor publice
stabilite 1n statul membru respectiv.

(8) Exercitarea de citre autoritatea de supraveghere a competentelor sale in temeiul
prezentului articol are loc cu conditia existentei unor garantii procedurale adecvate in conformitate cu
dreptul Uniunii $1 cu dreptul intern, inclusiv céi de atac judiciare eficiente si dreptul la un proces
echitabil.

(9) In cazul in care sistemul juridic al statului membru nu prevede amenzi administrative,
prezentul articol poate fi aplicat astfel incat amenda sd fie initiatd de autoritatea de supraveghere
competentd si impusa de instantele nationale competente, garantandu-se, in acelasi timp, faptul ca
aceste cdi de atac sunt eficiente si au un efect echivalent cu cel al amenzilor administrative impuse de
autorititile de supraveghere. In orice caz, amenzile impuse trebuie si fie eficace, proportionale si
disuasive. Respectivele state membre informeaza Comisia cu privire la dispozitiile de drept intern pe
care le adoptd in temeiul prezentului alineat pana la 25 mai 2018, precum si, fara intlrziere, cu privire
la orice act legislativ de modificare sau orice modificare ulterioari a acestora.”

Art. 84 din Regulamentul (UE) 2016/679, intitulat ,,Sanctiuni” dispune ca:
»(1) Statele membre stabilesc normele privind alte sanctiunile aplicabile in caz de incilcare a
prezentului regulament, in special pentru incélcari care nu fac obiectul unor amenzi administrative in
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temeiul articolului 83, si iau toate masurile necesare pentru a garanta faptul ca acestea sunt puse in
aplicare. Sanctiunile respective sunt eficace, proportionale si disuasive.

(2) Fiecare stat membru informeazd Comisia cu privire la dispozitiile de drept intern pe care
le adoptd in temeiul alineatului (1) péna la 25 mai 2018, precum si, fard intarziere, cu privire la orice
modificare ulterioarad a acestora.”

In considerarea celor de mai sus, a fost elaboratd prezenta propunere legislativa privind
misuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al
Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/EC
(Regulamentul general privind protectia datelor), pe care va rugam si o adoptati.
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