EXPUNERE DE MOTIVE
la
propunerea legislativa de modificare si completare a Legii nr. 227/2015
privind Codul fiscal

Situatia actuala

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, in vigoare in prezent, nu cuprinde
prevederi referitoare la taxarea pensiilor speciale sau de serviciu.

Potrivit reglementérilor in vigoare, pentru veniturile din pensii speciale sau de serviciu,
realizate in baza unor legi/statute speciale se datoreazd impozit pe venit calculat prin
aplicarea cotei de impunere de 10% asupra venitului impozabil lunar din pensii, conform
prevederilor titlulut IV — Impozitul pe venit, din Codul fiscal. Venitul impozabil lunar din
pensii se stabileste prin deducerea din venitul din pensie a sumei neimpozabile lunare de
2.000 lei.

In cazul indemnizatiilor pentru limitd de vArsti acordate in conditiile Legii nr.
357/2015 pentru completarea Legii nr. 96/2006 privind Statutul deputatilor si al senatorilor,
acestea se Incadreazd in categoria venmiturilor din alte surse. Impozitul pe venit se
calculeazd prin retinere la sursd la momentul acorddrii veniturilor de cétre platitorii de
venituri, prin aplicarea cotei de 10% asupra venitului brut pentru veniturile respective.

Masuri preconizate
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, se modifici si se completeazi, astfel:

Dupa Titlul IV Impozitul pe venit” se introduce un nou titlu, titlul IV' "Taxa pe
veniturile din pensii si indemnizatii pentru limitd de vdrsta”

Se propune introducerea in Codul fiscal a unui nou titlu ”Taxa pe veniturile din pensii
si indemnizatii pentru limitd de varstd” care reglementeaza instituirea unei taxe pe veniturile
reprezentind pensii si indemnizatii pentru limitd de varstd, primite in baza urmatoarelor
legi/statute speciale:

a) pensia de serviciu prevazutd in Legea nr. 94/1992 privind organizarea si
functionarea Curtii de Conturi, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

b) pensia de serviciu prevazutd in Legea nr. 47/1992, privind organizarea si
functionarea Curtii Constitutionale, republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

¢) pensia de serviciu previzuta in Legea nr. 303/2004 privind statutul judecétorilor si
procurorilor, republicatd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) pensia de serviciu prevazuti in Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului
auxiliar de specialitate al instantelor judecétoresti si al parchetelor de pe langd acestea si al
personalului care functioneazi in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e) pensia de serviciu prevazutd in Legea nr.7/2006 privind statutul functionarului
public parlamentar, republicatd, cu modificérile §i completérile ulterioare;

f) indemnizatia pentru limita de varsta prevazutd in Legea nr. 96/2006 privind Statutul
deputatilor si al senatorilor, republicata, cu modificérile si completérile ulterioare;



g) pensia de serviciu previzutd in Legea nr. 223/2007 privind Statutul personalului
aeronautic civil navigant profesionist din aviatia civild din Romania, cu modificarile si
completirile ulterioare;

h) pensia de serviciu prevazutd in Legea nr. 216/2015 privind acordarea pensiei de
serviciu membrilor Corpului diplomatic si consular al Roméniei, cu modificarile si
completirile ulterioare;

1) pensii militare prevazute In Legea nr.223/2015 privind pensiile militare de stat, cu
modificarile i completdrile ulterioare;

j) indemnizatia pentru limitd de varstd prevazutd in Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ.

Avand in vedere Decizia Curtii Constitutionale nr. 871/2010 referitoare la obiectia de
neconstitutionalitate a dispozitiilor Legii privind stabilirea unor masuri in domeniul
pensiilor, potrivit cireia ,pensiile stabilite potrivit prevederilor legilor cu caracter special
se bucurd de un regim juridic diferit in raport cu pensiile acordate in sistemul public de
pensii. Astfel, spre deosebire de acestea din urmd, pensiile de serviciu sunt compuse din
doud elemente, indiferent de modul de calcul specific stabilit de prevederile legilor speciale,
si anume: pensia contributivd si un supliment din partea statului care, prin adunarea cu
pensia contributivd, sd reflecte cuantumul pensiei de serviciu stabilit in legea speciald.
Partea contributivd a pensiei de serviciu se suportd din bugetul asigurdrilor sociale de stat,
pe cdnd partea care depdseste acest cuantum se suportd din bugetul de stat.

(...)

Acordarea acestui supliment, asa cum se poate desprinde si din decizia mai sus
amintitd, a urmdrit instituirea unui regim special, compensatoriu pentru anumite categorii
socioprofesionale supuse unui statut special. Aceastd compensatie, neavand ca temei
contributia la sistemul de asigurdri sociale, tine de politica statului in domeniul asigurdrilor
sociale si nu se subsumeazd dreptului constitutional la pensie, ca element constitutiv al
acestuia.”

Conform informatiilor furnizate de Casa Nationala de Pensii Publice, pentru un numaér
de 9.312 beneficiari de pensii de serviciu in plata la sfarsitul lunii iunie 2019, din total sume
cuvenite in cuantum de 105.706.216 lei, partea suportatd din bugetul de asiguriri sociale de
stat, bazati pe contributivitate, reprezintd 17.864.756 lei (aproximativ 16,9% din total sume),
in timp ce partea suportatd din bugetul de stat, fard contributivitate, se ridica la valoarea de
87.841.460 lei (aproximativ 83,1% din total sume).

Totodat, spre exemplificare mentiondm urmétoarele niveluri de pensii de serviciu,
altele decat pensiile militare, pe transe de venit:

- ntre 21.001 lei si 22.000 lei, din total sume cuvenite in cuantum de 8.455.613 lei,
partea suportatd din bugetul de asiguriri sociale de stat, bazata pe contributivitate, reprezinta
462.163 lei (aproximativ 5,47 % din total sume), in timp ce partea suportata din bugetul de
stat, fara contributivitate, se ridica la valoarea de 7.993.450.lei (94,53% din total sume).

- Intre 23.001 lei si 24.000 lei, din total sume cuvenite in cuantum de 5.447.291 lei,
partea suportatd din bugetul de asiguréri sociale de stat, bazata pe contributivitate, reprezinta
289.922 lei (aproximativ 5,32 % din total sume), in timp ce partea suportatd din bugetul de
stat, féra contributivitate, se ridica la valoarea de 5.157.369 lei (94,68% din total sume).

- intre 36.001 lei si 37.000 lei, din total sume cuvenite in cuantum de 183.443 lei,
partea suportatd din bugetul de asigurari sociale de stat, bazatd pe contributivitate, reprezinta
2.991 lei (aproximativ 1,62 % din total sume), In timp ce partea suportatd din bugetul de stat,
fara contributivitate, se ridica la valoarea de 180.452 lei (98.38% din total sume);



- intre 38.001 lei si 39.000 lei, din total sume cuvenite in cuantum de 230.402 lei,
partea suportatd din bugetul de asigurari sociale de stat, bazatd pe contributivitate, reprezinta
11.912 lei (aproximativ 5,2 % din total sume), in timp ce partea suportatd din bugetul de stat,
fara contributivitate, se ridicd la valoarea de 218.490 lei (94.8% din total sume);

- peste 40.000 lei, din total sume cuvenite in cuantum de 455.818 lei, partea suportata
din bugetul de asigurédri sociale de stat, bazatd pe contributivitate, reprezinta 24.757 lei
(aproximativ 5,4 % din total sume), in timp ce partea suportatd din bugetul de stat, fard
contributivitate, se ridicd la valoarea de 431.061 lei (94.6% din total sume).

De asemenea, pentru exemplificare, mentiondm pensia medie in platd la finele lunii
aprilie 2019 acordatd In baza unor legi/statute speciale:

- in baza Legii nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor si procurorilor, republicata,
cu modificarile si completérile ulterioare, pensia medie este de 18.150 lei, din care 2.760 lei
suportata din bugetul de asiguriri sociale de stat, bazatd pe contributivitate si 16.959 lei
suportata din bugetul de stat, fara contributivitate;

- in baza Legii nr. 83/2015 pentru completarea Legii nr. 223/2007 privind Statutul
personalului aeronautic civil navigant profesionist din aviatia civila din Romaénia, pensia
medie este de 10.869 lei, din care 3.275 lei suportatd din bugetul de asiguréri sociale de stat,
bazata pe contributivitate si 7.685 lei suportatéd din bugetul de stat, fara contributivitate;

- in baza Legii nr. 7/2016 pentru modificarea si completarea Legii nr. 94/1992 privind
organizarea si functionarea Curtii de Conturi, pensia medie este de 7.744 lei, din care 3.470
lei suportatd din bugetul de asiguréri sociale de stat, bazati pe contributivitate si 4.333 lei
suportatd din bugetul de stat, fara contributivitate;

- in baza Legii nr. 215 /2015 pentru modificarea si completarea Legii nr. 7/2006
privind statutul functionarului public parlamentar, pensia medie este de 4.446 lei, din care
2.442 lei suportata din bugetul de asigurari sociale de stat, bazata pe contributivitate si 2.689
lei suportati din bugetul de stat, faré contributivitate.

Tot cu titlu de exemplificare:

- nivelul maxim al pensiilor de serviciu, altele decdt pensiile militare, de care
beneficiaza 10 persoane, este de peste 40.000 lei lunar, iar in cazul pensiilor militare, acest
nivel este de peste 25.000 lei lunar, de care beneficiaza 5 persoane;

- dintr-un numar total de 9.312 persoane care beneficiazd de pensii de serviciu, altele
decét pensiile militare, 5.818 persoane beneficiazd de pensie de peste 6.000 lei, 4.046
persoane beneficiazd de pensie de peste 10.000 lei, 1.817 persoane beneficiazi de pensie de
peste 20.000 lei, 162 persoane beneficiaza de pensie de peste 30.000 lei si 10 persoane
beneficiazi de pensie de peste 40.000 lei;

- dintr-un numar total de 178.168 persoane care beneficiaza de pensii militare, 29.584
persoane beneficiaza de pensie de peste 6.000 lei, 8.929 persoane beneficiaza de pensie de
peste 10.000 lei, 147 persoane beneficiazd de pensie de peste 20.000 lei si 5 persoane
beneficiazi de pensie de peste 25.000 lei.

Din punct de vedere al ponderii partii suportate din bugetul de stat (bazatd pe
necontributivitate) in total venituri din pensii primite in baza unor legi/statute speciale, din
analiza datelor CNPP, in cazul pensiilor de serviciu, se constatd ca pe madsurd ce nivelul
pensiei creste, se majoreaza si ponderea componentei necontributive a pensiel, in total venit,
dupa cum urmeaza:



niveluri pensii de pondere pondere
serviciu componenta componenta
necontributivitate contributivitate
<2.000 lei 26% 74%
2.001 - 4.000 lei 47% 53%
4.001 - 6.000 lei 59% 41%
6.001 — 8.000 lei 64% 36%
8.001 — 10.000 lei 69% 31%
>10.000 lei 91% 9%

Se constatd astfel ca in cazul pensiilor cele mai mari, cu valori de peste 10.000 lei
lunar, componenta bazata pe necontributivitate este dominanta, comparativ cu cea bazati pe
contributivitate.

Valoric, din total venituri din pensii de serviciu, existente in plata la sfarsitul lunii iunie
2019, in suma de 105.706.216 lei, 87.841.460 lei (83%) reprezintd componenta suportatd de
la bugetul de stat, bazatd pe necontributivitate, in timp ce partea supotata din bugetul de
asigurdri sociale de stat, bazata pe contributivitate, este in sumi de 17.864.756 lei (17%).

Din aceste totaluri, pensiile de serviciu care depasesc nivelul de 10.000 lei sunt In suma
totald de 79.192.173 lei (75%) din total pensii de serviciu existente in plata la sfarsitul lunii
iunie 2019, iar in componenta acestora partea bazata pe necontributivitate este de 72.117.853
lei (91%).

Compartiv cu datele mentionate mai sus, conform datelor publicate pe site-ul INS,
pensia medie din bugetul de asigurdri sociale de stat, pentru limita de varstd, in trimestrul I
al anului 2019, este de 1.380 lei lunar.

Luénd in considerare faptul ci pentru plata pensiilor speciale (de serviciu si militare)
nivelul cotei suportate din bugetul de stat, bazat pe necontributivitate, in raport cu nivelul
cotei suportate din bugetul de asigurdri sociale de stat, bazat pe contributivitate, este
disproportionat si tinind cont cd acordarea acestor compensatii tine de politica statului in
domeniul asigurarilor sociale se propune introducerea unei taxe pentru reducerea acestor
discrepante. Taxa se va calcula prin aplicarea unui barem aplicat asupra venitului lunar
taxabil din pensii si/sau indemnizatii. pentru limitd de varsta.

Taxa pe veniturile din pensii si indemnizatii pentru limita de varsta este datoratd numai
in situatia in care venitul lunar din pensie si/sau indemnizatie pentru limita de vérsta, de la
unul sau mai multi platitori, dupa caz, din care se deduce impozitul pe venit aferent stabilit
potrivit prevederilor titlului IV din Codul fiscal, este mai mare de 7.000 lei, lunar.

In estimarea plafonului s-au folosit studii recente facute de Academia Romans, fiind
avute in vedere si cerintele de convergentd a veniturilor prezentate in Raportul de
fundamentare a Planului national de adoptare a monedei euro.

Conform studiului Syndex, Institutul de Cercetare a Calitdtii Vietii Impreund cu
Fundatia Friedrich Ebert Stifung, care a derulat o cercetare la nivel national pentru
fundamentarea unui cos minim de consum pentru un trai decent in Roménia, valoarea cosului
de consum pentru un trai decent este de 6.762 lei pe luna pentru o familie de doi adulti si doi
copii, in mediul urban, luind in calcul ca unul dintre copii are 12-14 ani, iar celilalt 8-10



ani. Trai minim decent inseamnd toate nevoile biologice si sociale generale care sunt
acoperite la un moment dat.

Acesta include alimentatie echilibratd, haine si inciltdminte noi, familia dispune de
locuintd cu un anumit grad de intimitate si autonomie a membrilor, mobilata si echipati cu
sdndtatii adecvate, posibilitatea de a se recrea la cinema, muzeu si vacanti o data pe an. De
asemenea, s-a luat in calcul si posibilitatea de constitui un fond de economii pentru a putea
procura bunuri scumpe de folosintd sau pentru a acoperi cheltuieli extraordinare ocazionale
sau neprevizute, inclusiv pentru a-si ajuta apropiatii in caz de nevoie.

in Raportul de fundamentare a Planului national de adoptare a monedei euro, dar si
din experienta europeand, se considera cd un nivel de trai convergent necesar la adoptarea
monedei euro este acel nivel al veniturilor situat la 75-80% din media UE.

Conform cerintelor de convergenta de 75-80%, venitul care asigurd un trai decent si
convergent ar trebui si se situeze intre 2.030 si 2.165 euro pe lund. Exprimat in lei, ar
insemna cd un venit care ar asigura un trai decent in Romaénia si ar fi convergent cu venitul
mediu din UE s-ar situa intre 9.640 si 10.285 lei.

In concluzie, primul plafon de impozitare de 7.000 lei reprezinti plafonul care asigura
un trai decent, conform studiului Syndex, Institutul de Cercetare a Calitétii Vietii impreuna
cu Fundatia Friedrich Ebert Stifung, iar cel de-al doilea plafon de 10.000 lei este plafonul
care asigurd convergenta cu veniturile si cu nivelul de trai din UE.

In vederea stabilirii taxei, baza de calcul, denumita venitul lunar taxabil, se determina
prin deducerea din venitul din pensie sau indemnizatie pentru limita de varsta, a impozitului
pe venit aferent, stabilit potrivit prevederilor titlului IV din Codul fiscal. In cazul
contribuabililor care realizeaza venituri de la mai multi platitori, venitul lunar taxabil se
determind prin deducerea din veniturile lunare cumulate din pensie si/sau indemnizatie
pentru limita de varstd, a impozitului pe venit aferent, calculat de cétre fiecare plétitor de
venit, potrivit prevederilor titlului IV din Codul fiscal.

Plititorii de venituri din pensii si/sau indemnizatii pentru limitd de véarstd, au obligatia
de a calcula lunar taxa aferenta acestor venituri, de a o retine si de a o plati la bugetul de stat.

Taxa se calculeazd prin aplicarea urméatorului barem lunar asupra venitului lunar
taxabil:

Trange de venit lunar taxabil Taxa
- lei— - lei -
and la 7.000 inclusiv 0%
7.001 — 10.000 inclusiv 30%
peste 10.000 900 + 50% pentru ceea ce
depaseste suma de 10.000 lei

Exemplu de calcul al taxei:

1. Exemplu de calcul al taxei - venit din pensie primit in baza unor legi/statute
speciale

Venitul lunar din pensie primit in baza unor legi/statute speciale este de 18.500 lei

Sfera de taxare - venitul din pensie n baza unor legi/statute speciale, respectiv 18.500
lei/lunar

Venitul taxabil = venitul din pensie sau indemnizatie pentru limitd de varsta - impozit
pe venit aferent



Stabilirea impozitului pe venit:

18.500 lei(venitul din pensie) — 2.000 lei (plafon lunar neimpozabil potrivit titlului IV
din Codul fiscal) = 16.500 lei

Impozit pe venitul din pensie= 16.500 lei x 10% =1.650 lei

Verificarea conditiei privind incadrarea in plafonul netaxabil de 7.000 lei lunar

18.500 lei — 1.650 lei =16.850 lei >7.000 lei lunar

Venitul lunar taxabil = 16.850 lei

calculul taxei

Taxa = venitul lunar taxabil x barem

Taxa = 900 + 50% x (16.850 — 10.000) lei =4.325 Iei.

2. Exemplu de calcul al taxei -venit din pensie si indemnizatie pentru limita de
varsti, primite in baza unor legi/statute speciale

Venitul lunar din pensie primit in baza unor legi/statute speciale este de 20.000 lei

Venitul lunar din indemnizatie pentru limita de vérsta este de 6.000 lei

Sfera de taxare - veniturile din pensii si indemnizatii pentru limita de vérsta, in baza
unor legi/statute speciale, respectiv 20.000 lei lunar + 6.000 lei lunar = 26.000 lei/lunar

Venitul taxabil = veniturile din pensie si indemnizatie pentru limita de vérsta - impozit
pe venit aferent

Stabilirea impozitului pe venit:

Pentru venitul din pensie

20.000 lei (venitul din pensie) - 2000 lei (plafon lunar neimpozabil potrivit titlului IV
din Codul fiscal) = 18.000 lei

Impozit pe venitul din pensie = 18.000 lei x 10% =1.800 lei

Pentru venitul din indemnizatie pentru limita de varsta

6.000 lei x 10% = 600 lei

Venitul lunar taxabil = (20.000 lei + 6.000 lei) — (1.800 lei + 600 lei) = 23.600 lei

Verificarea conditiei privind incadrarea in plafonul netaxabil de 7.000 lei lunar

23.600 lei >7.000 lei lunar

calculul taxei

Taxa = venitul lunar taxabil x barem

Taxa = 900 lei + 50% x (23.600 — 10.000) lei = 7.700 lei.

3. Exemplu de calcul al taxei -venit din pensie si indemnizatie pentru limiti de
varsti, primite in baza unor legi/statute speciale

Venitul lunar din pensie primit in baza unor legi/statute speciale este de 4.000 lei

Venitul lunar din indemnizatie pentru limita de varsti este de 4.000 lei.

Sfera de taxare - veniturile din pensii si indemnizatii pentru limitad de vérstd, in baza
unor legi/statute speciale, respectiv 4.000 lei lunar + 4.000 lei lunar = 8.000 lei/lunar

Venitul taxabil = veniturile din pensie si indemnizatie pentru limitd de vérsti - impozit
pe venit aferent

Stabilirea impozitului pe venit:

Pentru venitul din pensie

4.000 lei (venitul din pensie) — 2.000 lei (plafon lunar neimpozabil potrivit titlului IV
din Codul fiscal) =2.000 lei

Impozit pe venitul din pensie = 2.000 lei x 10% = 200 lei

Pentru venitul din indemnizatie pentru limita de varsta

4.000 lei x 10% =400 lei



Venitul lunar taxabil = (4.000 lei + 4.000 lei) — (200 lei + 400 lei) = 7.400 lei
Verificarea conditiei privind incadrarea in plafonul netaxabil de 7.400 lei lunar
7.400 lei >7.000 lei lunar

calculul taxei

Taxa = venitul lunar taxabil x barem

Taxa = (7.400 — 7.000) lei x 30% =120 lei.

4. Exemplu de calcul al taxei -venit din pensie militard primit in baza unor
legi/statute speciale:

Venitul lunar din pensie militard primit in baza unor legi/statute speciale este de
10.000 lei

Sfera de taxare - venitul din pensie primit in baza unor legi/statute speciale:

Venitul taxabil = venitul din pensie - impozit pe venit aferent

Stabilirea impozitului pe venit:

10.000 lei (venitul din pensie) - 2000 lei (plafon lunar neimpozabil potrivit titlului IV
din Codul fiscal) = 8.000 lei

Impozit pe venitul din pensie= 8.000 lei x 10% = 800 lei

Venitul lunar taxabil = 10.000 lei - 800 lei = 9.200 lei

Verificarea conditiei privind incadrarea in plafonul netaxabil de 7.000 lei lunar

9.200 lei >7.000 lei lunar

calculul taxei

Taxa = venitul lunar taxabil x barem

Taxa = (9.200 — 7.000) lei x 30% = 660 lei.

in cazul contribuabililor care realizeaza lunar venituri cumulate, de la mai multi
platitori, taxa se recalculeaza prin aplicarea baremului lunar asupra venitului lunar taxabil,
din care se deduce taxa retinutd de ctre fiecare platitor de venit. Pentru stabilirea taxei Casa
de pensii publica teritoriald sau a municipiului Bucuresti, respectiv casa de pensii sectoriala,
dupa caz, pe baza datelor furnizate de cétre contribuabil prin declaratia pe propria rdspundere
si a documentelor justificative emise de toti platitorii de venituri, cumuleaza veniturile din
pensii si/sau indemnizatii pentru limitd de varstd suportate de la bugetul de stat din care
deduce impozitul pe venit aferent, sumei suportate de la bugetul de stat, datorat, calculat de
catre fiecare platitor de venit, verificd incadrarea in plafon, efectueazi recalcularea taxei si
determind diferenta de taxa de plata rezultata, dupa caz.

Taxa se retine la data efectudrii platii venitului din pensie si/sau indemnizatiei pentru
limita de varsta si se plateste pana la data de 25 inclusiv a lunii urmatoare celei pentru care
se face plata. In cazul contribuabililor care realizeaza lunar venituri cumulate, de lamai multi
platitori, Casa de pensii publicd teritoriald sau a municipiului Bucuresti, respectiv casa de
pensii sectoriald, dupd caz retine taxa la data platii venitului din pensie si/sau indemnizatiei
pentru limita de varstd suportate de la bugetul de stat, din drepturile celei de a doua luni
urmdtoare celei pentru care se recalculeaza taxa, iar termenul de plata este pand la data de
25 inclusiv a celei de a treia luni urmétoare celei pentru care se recalculeaza taxa.

In cazul veniturilor din pensii si/sau indemnizatii pentru limita de vArst3, al diferentelor
de venituri din pensii si/sau indemnizatii pentru limitd de varstd, precum si al sumelor
reprezentdnd actualizarea acestora cu indicele de inflatie, stabilite pentru perioade
anterioare, in baza unei legi de acordare expresd a acestora sau in baza hotardrilor
judecatoresti ramase definitive s§i irevocabile/hotdrarilor judecitoresti definitive si
executorii, taxa se calculeaza separat fatd de taxa aferentd drepturilor lunii curente, prin
aplicarea baremului lunar, asupra venitului taxabil. Baza de calcul reprezentind venitul
taxabil se determind prin deducerea impozitului pe venit aferent acesteia, datorat potrivit



prevederilor titlului IV din Codul fiscal. In acest caz, se aplica regimul de taxare in vigoare
la data calcularii taxei. Taxa se retine la data efectudrii platii si se plateste pana la data de 25
inclusiv a lunii urmitoare celei in care s-au platit sumele acordate. in cazul in care platile se
efectueaza esalonat, retinerea taxei se face proportional la fiecare plati. Termenul de plati
este pana la data de 25 inclusiv a lunii urmétoare celei in care s-a efectuat plata.

In cazul drepturilor aferente veniturilor din pensii si/sau indemnizatii, stabilite pentru
perioade anterioare, in alte situatii decit cele prevdzute mai sus, cum ar fi cazul in care
pensia se cuvine de la data indeplinirii conditiilor de pensionare, iar pensia se pléteste de la
data acordarii prin decizia de pensionare, acestea se defalcd pe lunile la care se referd, in
vederea calcularii, retinerii si platii taxei datorate, dupd caz, pana la data de 25 inclusiv a
lunii urmatoare celei in care se face plata. In acest caz, se aplica regimul de taxare in vigoare
in perioadele carora le sunt aferente veniturile.

Perioada de aplicare a taxei pe veniturile din pensii si indemnizatii pentru limita de
varstd este pand la data de 31 decembrie 2025 inclusiv, perioadd in care se va finaliza
aplicarea etapizatd a Legii nr. 127/2019 privind sistemul public de pensii, urmand ca la
finalul acesteia sa fie eliminate in mare parte discrepantele existente In sistemul public de
pensii si inechititile dintre benficiarii sistemului.

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atit pe termen
scurt, pentru anul curent, cat si pe termen lung (pe S ani)

- mil. lei -
Anul Urmaiitorii 4 ani Media
Indicatori curent peS
pentru 3 2020 2021 2022 2023 .
luni am
1 2 3 4 5 6 7
1) Modificari ale
veniturilor bugetare,

plus/minus, din care:

a) buget de stat, din acestea:

(i) impozit pe profit

(ii) impozit pe venit

(iii) accize -

b) bugete locale:

(i) impozit pe profit

¢) bugetul asigurérilor
sociale de stat:

(i) contributii de asigurari

Initiator:

Senatox;



