PARLAMENTUL ROMANIEI

Camera Deputatilor Senatul

LEGE
pentru modificarea si completarea Legii nr.567/2004 privind statutul personalului auxiliar
de specialitate al instantelor judecatoresti sl al parchetelor de pe 1anga acestea si al

personalului care functioneaza in cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice
Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege

Art. I - Legea nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar de specialitate al
instantelor judecidtoresti si al parchetelor de pe langd acestea, publicatd in Monitorul
Oficial al Romaéniei, Partea I, nr. 1.197 din 14 decembrie 2004, se modificd si se

completeazi dupa cum urmeaza:

1. Titlul legii se modifica si va avea urmiitorul cuprins:

"Lege privind statutul personalului de specialitate judiciard, al personalului care
ocupd alte functii de specialitate si al personalului conex din cadrul instantelor
Jjudecétoresti si al parchetelor de pe langa acestea precum si al personalului care

functioneaza in cadrul institutului National de Expertize Criminalistice"

2. Articolul 1 se modifica si-va avea urmaitorul cuprins:

"Art.] Prezenta lege reglementeaza statutul personalului de specialitate judiciara, al
personalului care ocupa alte functii de specialitate si personalului conex din cadrul
instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea, precum si al personalului de
specialitate criminalisticd si al personalului care ocupd functii auxiliare de specialitate

criminalistica din cadrul Institutului National de Expertize Criminalistice."

3. Articolul 2 se modifici si va avea urmatorul cuprins:
"Art.2 Personalul de specialitate judiciarad are un rol esential si contribuie, alaturi
de judecatori si procurori, la infaptuirea actului de justitie, iar activitatea personalului care

ocupd alte functii de specialitate constituie un sprijin pentru judecatori, procurori si



personalul de specialitate judiciard, competenta acestor categorii de personal si
indeplinirea corecti a sarcinilor care le revin jucind un rol important in buna desfasurare a

intregii activitdti a instantelor judecatoresti si a parchetelor de pe 1angd acestea.”

4. Articolul 3 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

"Art.3 - (1) Personalul de specialitate judiciari, personalul care ocupa alte functii
de specialitate precum si personalul conex functioneazi in cadrul compartimentelor
auxiliare ale instantelor judecitoresti si parchetelor de pe 1angé acestea, organizate potrivit
art. 116 -118 din Legea nr. 304/2004 privind organizarea judiciard, republicatd, cu
modificéarile si completérile ulterioare.

(2) Personalul de specialitate judiéiaré al instantelor judecatoresti si ' al
parchetelor de pe 14nga acestea este format din grefieri.

(3) Personalul care ocupd alte functii de specialitate in cadrul instantelor
judecitoresti si parchetele de pe langi acestea este format din: grefieri statisticieni, grefieri
documentaristi, grefieri arhivari, grefieri registratori si specialigti IT.

(4) Personalul prevazut la alin. (3) poate avea studii medii sau superioare, dupa
caz. /

(5) In cadrul instantelor judecitoresti si al parchetelor de pe langa acestea

functioneaza personal conex format din: agenti procedurali, soferi si aprozi. "

5. Articolul 6 se modifici si va avea urmatorul cuprins:

"Art.6 - (1) Concursul de admitere la Scoala Nationala de Grefieri se organizeaza
anual si ori de cate ori este necesar; la nivel national, de cétre Scoalé Naﬁonalé de Grefieri,
sub coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii.

(2) Numirul de locuri se stabileste in functie de necesarul de grefieri al

instantelor judecdtoresti si al parchetelor de pe langa acestea.”

6. Articolul 8 se modifici si va avea urmatorul cuprins:

"Art.8 - (1) Specialistii IT se recruteazd prin concurs pentrli ocuparea posturilor
vacante.

(2) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se organizeazi la nivelul fiecarei
curti de apel sau fiecdrui parchet de pe langa curtea de apel ori, dupi caz, la inalta Curte de
Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism sau Directia Nationala
Anticoruptie, cu sprijinul Directiei de exploatare a tehnologiei informatiei din cadrul

Ministerului Justifiei, care coordoneazi din punct de vedere profesional activitatea



specialistilor IT, sau al compartimentului Informatic din cadrul inaltei Curti de Casatie si
Justitie, al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati si Terorism ori al Directiei
Nationale Anticoruptie, dupa caz.

(3) Concursul se desfasoara potrivit regulamentului aprobat de Consiliul
Superior al Magistraturii, la propunerea ministrului justitiei, presedintelui Inaltei Curti de
Casatie si Justitie, procurorului general al Parchetului de pe 1anga Inalta Curte de Casatie si
Justitie si procurorului - sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate

Organizata si Terorism sau al Directiei Nationale Anticoruptie.”

7. La articolul 9, alineatul (2) se modifici si va avea urmaitorul cuprins:

"Art.9 - (2) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante se organizeazi la nivelul
fiecdrei curti de apel sau, dupi caz, la Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe
langa nalta Curte de Casatie si Justitie, Directia Nationald Anticoruptie sau la Directia de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati si Terorism, cu sprijinul Scolii
Nationale de Grefieri, potrivit regulamentului de organizare si desfasurare a concursului,

aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii."

8. La articolul 9, dupi alineatul (2) se introduce un nou alineat, alineat (2'), cu
urmatorul cuprins: ‘

"Art.9 - (2') Pentru grefierii arhivari si grefierii registratori, concursul prevazut la
alin.(1) se poate desfasura doar daci posturile vacante de la Inalta Curte de Casatie si
Justitie, Parchetul de pe 1anga Inalta Curte de Casatie sl Justitie sau la Directia Nationala
Anticoruptie, Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism, curtile de apel si parchetele de pe langa curtile de apel, tribunal si parchetele de
pe langa tribunal nu au fost ocupate in urma concursurilor de promovare la instante sau

parchete superioare."

9. La articolul 11, alineatul (1) se modifica si va avea urmﬁtorul cuprins:

"Art.11 - (1) Scoala Nationald de Grefieri este o institutie publicd, cu personalitate
juridica, aflatd in coordonarea Consiliului Superior al Magistraturii, care realizeaza
formarea initiatd a grefierilor si a celuilalt personal de specialitate al instantelor
judecétoresti si al parchetelor de pe langd acestea, precum si formarea profesionald

continua a acestora, precum i formarea formatorilor, in conditiile legii."”

10. La articolul 12 alineatul (1), litera e) se modifici si va avea urmaitorul cuprins:



"Art. 12 - (1) Scoala Nationald de Grefieri este condusa de consiliul de conducere,
care este format din 9 membri, astfel:

e) 2 reprezentanti ai cursantilor, alesi pe durata cursurilor;."”

11. La articolul 19, alineatul (2) se modifici si va avea urmaitorul cuprins:
"Art. 19 - (2) Salarizarea personalului de instruire al $colii Nationale de Grefieri la
plata cu ora se face in functie de numirul de ore de activititi de formare sustinute, de
indemnizatia brutd lunara a functiei de judecdtor de curte de apel si de norma didactica

pentru activititile de formare organizate de $coala Nationald de Grefieri."

12. La articolul 19, dupi alineatul (2) se introduc doui noi alineate, alin.(2") si

(22), cu urmaitorul cuprins:

"Art.19 (2') Norma didactici se cuantifici in ore conventionale si este de cel mult 16
ore fizice sdptamanal, prin raportare la anul de formare.

(2» Activititile de formare initiald, continud sau de formare av formatorilor se
cuantifica in ore conventionale astfel:

a) in cazul activitdtilor de predare (conferinte), orele efectuate se inmultesc cu
coeficient de 2,5;

b) in cazul activitdtilor de seminar, precum si a altor activité‘;i' didactice sau
conexe procesului de formare, orele efectuate se Inmultesc cu un coeficient de 1,5;

) celelalte activitati specifice formarii vor fi cuantificate pe baza unei

metodologii aprobate de Consiliul de conducere al Scolii Nationale de Grefieri."

13. Articolul 21 se modifica si va avea urmaitorul cuprins:
"Art.21 (1) Durata cursurilor este de 6 luni si consti in pregétirea teoretica si stagiu

practic.

(2) Stagiile practice se desfidsoard la instantele judecitoresti si la parchetele de pe

langa acestea."

14. Articolul 23 se modifici si va avea urmitorul cuprins:
"Art.23 - Absolventii cu atestat ai Scolii Nationale de Grefieri vor fi repartizati, in

ordinea mediilor de absolvire, pe posturile vacante de la judecitorii si parchetele de pe

langa acestea."



15. La articolul 25, alineatul (1) se modifica si va avea urmaétorul cuprins:
"Art.25 - (1) In perioada studiilor, Scoala Nationala de Grefieri acorda cursantilor o
indemnizatie lunara de cursant, in cuantum egal cu salariul de baza brut pentru functia de

grefier debutant."

16. La articolul 26, alineatul (3) se modifica si va avea urmitorul cuprins:
"Art. 26 - (3) Perioada de scolarizare prevazuta in contractul de scolarizare va fi

asimilatd vechimii in specialitate."

17. La articolul 29, alineatul (2) se modifici si va avea urmiétorul cuprins:

"Art.29 - (2) In cazul specialistilor IT, pregatirea profesionala continua se realizeaza
prin participarea, cel putin o dati pe an, la cursuri de specialitate organizate la institutii de
profil, pe baza conventiilor de colaborare incheiate cu curtile de apel ori cu parchetele de
pe langa curtile de apel sau, dupi caz, cu Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de Investigare a Infractiunilor de

Criminalitate Organizata si Terorism ori cu Directia Nationald Anticoruptie."

18. Articolul 31 se modifica si va avea urmitorul cuprins:

MArt.31 - La sfarsitul fiecarui seminar sau fiecdrei sesiuni de formare continui,
organizatd potrivit art. 30, personalul primeste o adeverintd care atestd participarea la
respectivul seminar sau sesiune de formare continua."”

19. .La articolul 32' alineatele (1), (4) si (6) se modifici si vor avea urmitorul
cuprins: |

,»Art. 32" - (1) Cheltuielile de cazare si masi ale grefierilor si ale celuilalt personal de
specialitate din cadrul instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea, ale
cursantilor si ale personalului de instruire al Scolii Nationale de Grefieri, care participi la
activititile de formare profesionald continui si de formare a formatorilor organizate de
Scoali, se suportd din bugetul acestei institutii.

(4) Cheltuielile de transport al cursantilor si al personalului de instruire al Scolii
Nationale de Grefieri, care participa la activitatile de formare profesionald continua si de
formare a formatorilor organizate de Scoalé, se suporta din bugetul acestei institutii.

(6) Cheltuielile de cazare si transport ale membrilor Consiliului de conducere al
Scolii Nationale de Grefieri care nu au domiciliul in municipiul Bucuresti se suportd din

bugetul Scolii Nationale de Grefieri.



20. Lé articolul 33 alineatul (1) lit.e) se modifici si vor avea urmiitorul cuprins:
"Art. 33 - (1) Poate fi numitd in functia de grefier persoana care indeplineste
urmdtoarele conditii:
e) are studii superioare juridice, cunostinte de operare pe calculator sau de

dactilografiere."

21. Articolul 36 se modifici si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 36 - In cazul in care activitatea instantelor sau parchetelor nu se poate
desfisura in conditii normale din cauza numdirului mare de posturi vacante, recrutarea
grefierilor se poate realiza prin concurs pentru ocuparea posturilor vacante. Concursul se
desfasoara la nivelul curtilor de apel, parchetelor de pe langi curtile de apel, inaltei Curti
de Casatie si Justitie, Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati sl Terorism si Directiei Nationale
Anticoruptie, potrivit regulamentului aprobat de Consiliul Superior al Magistraturii.

(2) Posturile de grefieri vacante temporar pot fi ocupate prin concurs organizat de
citre instantele si parchetele prevazute la alin. (1), potrivit regulamentului aprobat de
Consiliul Superior al Magistraturiiv. o

(3) La concurs pot participa persoanele care indeplinesc conditiile prevazute la art.
33 alin. (1) lit. a) - €) si 0 vechime in functii juridice de cel putin 3 ani.

.(4) Dupd numirea in functia de grefier, persoanele prevazute la alin. (1) sunt
obligate sd urmeze, pe 0 perioédé de 3 luni, un curs de formare profesionala in cadrul Scolii
Nationale de Grefieri.

(5) Persoanele prevazute la alin.(l) vor fi incadrate in gradul profesional
corespunzéator vechimii in specialitate.

(6) Concursul prevazut la alin. (1) se poate desfasura doar daci posturile vacante
de la Inalta Curte de Casatie si Justitie, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie sau la Directia Nationald Anticoruptie, Directia de Investigare a Infractiunilor de
Criminalitate Organizata si Terorism, curtile de apel si parchetele de pe langi curtile de
apel, tribunal si parchetele de pe 14nga tribunal nu au fost ocupate in urma concursurilor de

promovare la instante sau parchete superioare."

22. La articolul 38, alineatul (1) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
"Art.38 - (1) Poate fi numita in functia de grefier arhivar sau grefier registrator persoana

care are studii medii sau studii superioare juridice si indeplineste conditiile previzute la
art. 33 alin. (1) lit. a)-d)."



23.La articolul 38, dupa alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul (1'), cu
urmitorul cuprins:
"(1') Poate fi numit in functia de agent procedural, aprod sau sofer persoana care are

studii medii si indeplineste conditiile prevazute la art. 33 alin. (1) lit. a)-d)."

24. La articolul 38, alineatul (2) se modifici si va avea urmaitorul cuprins:

"Art.38 - (2) Numirea pe posturile previzute la alin. (1) se face pe bazi de concurs,
organizat la nivelul curtilor de apel, al parchetelor de pe ldngi acestea sau, dupi caz, la
inalta Curte de Casatie si Justitie, la Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie, Directia de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism sau

la Directia Nationala Anticoruptie."

25. La articolul 40, alineatul (1) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
"Art.40 - (1) Inainte de a incepe si isi exercite functia, grefierii din cadrul instantelor
Judecatoresti si al parchetelor de pe langi acestea depun juramantul in fata conducatorului

instantei judeciétoresti sau al parchetului de pe 1ang3 aceasta, la care sunt numiti."”

'26. Articolul 41 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

"Art.41- Specialistii IT sunt subordonati, din punct ‘de vedere administrativ,
conducatorului instantei sau parchetului din care fac parte si, din punct de vedere
profesional, Directiei de exploatare a tehnologiei informatiei din cadrul Ministerului
Justitiei sau, dupi caz, compartimentului corespunzitor din cadrul inaltei Curti de Casatie
si Justitie, Parchetului de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directiei de
Invéstigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism ori Directiei Nationale

Anticoruptie."

27. Articolul 43 se modifica si va avea urmaitorul cuprins:

"Art.43- (1) Promovarea personalului de specialitate judiciari si a personalului care
ocupa alte functii de specialitate se face dupa cum urmeaza: ” |

a) prin concurs sau examen, pentru promovarea in fun'c];ii de executie vacante, la
instanta sau parchetul imediat superior celei/celui in care isi desfasoara activitatea;

b) prin concurs sau examen organizat de reguld anual, pentru promovarea in
grade sau trepte profesionale superioare, in cadrul aceleiasi instante sau aceluiasi parchet;

(2) Concursul sau examenul prevazut la alin. (1) se organizeaza de curtile de apel,
respectiv parchetele de pe langi curtile de apel sau, dupi caz, de Inalta Curte de Casatie si

Justitie, Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de Investigare a



Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism si Directia Nationald Anticoruptie,

potrivit unui regulament aprobat de cétre Consiliul Superior al Magistraturii.

28. Articolul 44 se modificé si va avea urmatorul cuprins:
"Art. 44 - (1) In vederea participirii la concursul/examenul de promovare previzut

la art. 43 lit. a) - b), persoana trebuie si indeplineascd urmatoarele conditii:

a) . siaiba o vechime minima in functie de 3 ani;
b) si nu fi fost sanctionata disciplinar in ultimii 3 ani;
c) si aiba calificativul "foarte bine" la ultimele trei evaluari profesionale.

(2) Modul de organizare si desfasurare a concursului sau examenului prevazut de
prezentul articol se stabileste prin regulament aprobat de citre Consiliul Superior al
Magistraturii.

(3) Pentru promovarea in functii de executie in cazul specialistilor IT, la elaborarea
regulamentului prevazut la alin. (2) vor fi avute in vedere, dupd caz, si propunerile
ministrului justitiei, ale presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie si ale procurorului

generat al Parchetului de pe langa fnalta Curte de Casatie si Justitie."

29. La articolul 45, alineatul (1) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

"Art.45 - Promovarea in functii de conducere de prim-grefier, de grefier-sef,
grefier-sef sectie sau specialist 1T-sef se face prin concursvde verificare a pregétirii
profesionale si a aptitudinilor manageriale ale candidatilor. Concursul se organizeaza la
nivelul curtilor de apel, al parchetelor de pe langa acestea sau, dupi caz, la Inalta Curte de
Casatie si Justitie, la Parchetul de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati si Terorism sau la Directia
Nationald Anticoruptie, In baza regulamentului aprobat de Consiliul Superior al

Magistraturii."

30. La articolul 46, alineatul (4) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
"Art.46 - (4) La incetarea mandatului functiei de conducere, personalul de
specialitate judiciard si personalul care ocupa alte functii de specialitate poate ocupa, in
conditiile prevazute la art. 45, o functie de conducere la aceeasi instantd sau la acelasi

parchet ori la alta instanta sau parchet."



31. La articolul 46, dupi alineatul (4), se introduc doui noi alineate (4') si (4%), cu
urmatorul cuprins:

" Art.46 - (4") Personalul de specialitate judiciara si personalul care ocupd alte
functii de specialitate carora le inceteazd mandatul de conducere au dreptul de a opta intre
a reveni la instantele sau parchetele de unde provin ori la o instantid sau parchet unde au
dreptul sa functioneze potrivit legii sau sd ocupe un post de executie in cadrul instantei sau
parchetului unde au ocupat functia de conducere al cirui mandat inceteaza, situatie in care
ordonatorul de credite este obligat sa le asigure un post de executie din fondul de rezerva.

(4% Personalul de specialitate judiciard si personalul care ocupa alte functii de
specialitate aflati in situatia reglementati de alin. (4') al prezentului articol au obligatia de
a-si exprima in scris optiunea, cu cel putin 6 luni de zile inaintea incetirii mandatului de
conducere, care va fi inaintatd conducatorului unitatii in cadrul cireia ocupa functia al

cdrel mandat Inceteazi".

32. Articolul 48 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

"Art.48 - (1) Personalul prevazut la art.3 este suspendat din functie in urmatoarele
cazuri:

a) cand a fost trimis in judecatd pentru sdvérsirea unei infractiuni, dupa confirmarea
judecatorului de camer preliminard;

b) cand fata de acesta s-a dispus arestarea preventiva sau arestul la domiciliu;

* ¢) cand fatd de acesta s-a luat misura preventivi a controlului judiciar sau a
controlului judiciar pe cautiune si organul judiciar a stabilit in sarcina sa obligatia de a nu
exercita profesia In exercitarea careia a savarsit fapta;

d) cand sufera de o boalad psihica, care 1l impiedica sd-si exercite functia in mod
corespunzator;

e) in perioada cuprinsd intre data pronuntirii deciziei de aplicare a sanctiunii
disciplinare prévézute la art. 85 lit. f) si data eliberérii din functie.

(2) Personalul prevazut la art. 3 poate fi suspendat din functie si in cazul in care a
fost trimis in judecatd pentru o infractiune, daca se apreciaza, in raport cu circumstantele
cauzei, ca se aduce atingere prestigiului profesiei. In situatia in care s-a apreciat ci
personalul prevazut la art. 3 poate fi mentinut in functie, acestuia i se poate interzice
provizoriu exercitarea anumitor atributii pana la solutionarea definitiva a cauzei.

(3) Personalul prevazut la art.3 care sufera de o alta afectiune decét cea prevazuta
la alin. (1) lit. d), care-1 pune in imposibilitate de a-si exercita atributiile, poate fi suspendat
din functie, la cererea sa sau a colegiului de conducere al instantei sau parchetului. Aceasta

masura se poate dispune numai dupa epuizarea duratei pentru care se acordd concediile



medicale si indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munci in sistemul de asiguréri
sociale de sanitate. Afectiunea se stabileste printr-o expertiza de specialitate care se
efectueazi de o comisie medicali de specialitate numita prin ordin comun al ministrului
justitiei si ministrului sdnatatii. Suspendarea din functie dureaza pana la ins@natosire. Prin
raportul de expertizi, comisia stabileste termenul in care personalul prevédzut la art.3
urmeazi si revina la reexaminare.

(4) Suspendarea din functie a personalului previzut la art.3 se dispune de
presedintele curtii de apel sau, dupa caz, de procurorul general al parchetului de pe langa
aceasta in a carui circumscriptie teritoriald isi desfagoara activitatea persoana in cauza, ori
de presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorul general al Parchetului de pe
langd Inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorul-sef al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism sau al Directiei Nationale
Anticoruptie.

(5) Inperioada suspendirii din functie dispuse in temeiul alin. (1) lit. a) - ¢) si lit.
e) si alin. (2), personalului prevazut la art.3 nu 1i sunt aplicabile dispozitiile referitoare la
interdictiile si incompatibilitéﬁle previzute la art. 77 si nu i se platesc drepturile salariate,
dar i se plitesc asigurdrile sociale de sanatate. Aceastd perioadd nu constituie vechime in
munci, in functie si in specialitate.

(6) In perioada suspendirii dispuse in temeiul alin. (1) lit. d) si alin. (3),
personalului previzut la art.3 i se pliteste o indemnizatie egald cu 80% din salariul de

incadrare lunari neti din ultima luni de activitate Tnainte de data suspendarii din functie si

I LVRUIR]

art.77.

(7) Dupd expirarea termenului prevazut la alin. (3) si efectuarea de cétre comisia
medicald de specialitate numitd prin ordin comun al ministrului justitiei si ministrului
sdnatatii a noii expertize, presedintele curtii de apel sau, dupi caz, procurorul general al
parchetului de pe langd aceasta in a carui circumscriptie teritoriald 1si desfasoari activitatea
persoana in cauzi, ori presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorul general al
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorul-sef al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism sau al Directiei
Nationale Anticoruptie poate hotdri incetarea suspendarii si repunerea in functie a
personalului previzut la art.3, prelungirea suspendirii sau, dacd boala este ireversibila,
propune eliberarea din functie prin pensionare.

(8) Cursantii $colii Nationale de Grefieri sunt suspendati din calitatea de cursant
in cazurile prevazute la alin. (1) lit, a) si d), alin. (2) si (3), care se aplicd in mod

corespunzitor. In ipoteza prevazuti la alin. (2), Consiliul de Conducere al Scolii Nationale



de Grefieri poate dispune suspendarea cursantului daci apreciazi ci infractiunea savarsiti
aduce atingere demnitétii calitatii sale sau imaginii Scolii.

(9) Suspendarea din calitatea de cursant se dispune de citre Consiliul de
Conducere al Scolii Nationale de Grefieri. Decizia prin care s-a dispus suspendarea,
precum si cea prin care s-a constatat incetarea suspendirii se comunicd de indata
cursantului. Dupa incetarea suspendarii, cursantul va relua cursurile la Scoala Nationalid de
Grefieri din aceeasi etapa in care acestea au fost intrerupte.

(10) 1In perioada suspendarii dispuse pentru motivele prevazute la alin. (1) lit. a) si
alin. (2), cursantul nu beneficiazid de bursi si de alte drepturi ale cursantilor, iar aceasta
perioadd nu constituie vechime in functie sau in specialitate. In perioada suspendarii
dispuse in temeiul alin. (3), precum si pentru motivul prevdazut la alin. (1) lit. d),
cursantului i se plateste o indemnizatie egala cu 80% din bursa.

(11) 1In ipoteza prevadzutd la alin. (7), dacd boala de care sufera cursantul este

ireversibild, Consiliul de Conducere a Scolii dispune exmatricularea acestuia."

33. Articolul 49 se modifici si va avea urmaétorul cuprins:

"Art. 49 - (1) Incheierea prin care s-a dispus arestarea preventivd ori arestul la
domiciliu, incheierea sau ordonanta prin care s-a stabilit obligatia de a nu exercita profesia
in exercitarea céreia a fast sdvarsita fapta pe durata controlului judiciar sau a controlului
judiciar pe cautiune, rechizitoriul prin care s-a dispus trimiterea in judecati sau ordonanta
prin care s-a dispus renuntarea la urmirirea penala cu privire la personalul previzut la art.3
se comunicd in termen de 24 de ore presedintelui curtii de apel sau, dupa caz, procurorul
general al parchetului de pe langa aceasta in a cérui circumscriptie teritoriala isi desfasoara
activitatea persoana in ‘cauzi, ori presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
procurorului general al Parchetului de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie,
procurorului-gef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism sau al Directiei Nationale Anticoruptie. Termenul de 24 de ore curge de la
redactarea incheierii/actului de proceduri prin care s-a dispus mésura

(2) In termen de 3 zile de la ramanerea definitiva a hotararii pronuntate intr-o cauzi
penala fatd de personalul previzut la art.3, instanta de executare comunicé presedintelui
curtii de apel sau, dupa caz, de procurorul general al parchetului de pe langa aceasta in a
carui circumscriptie teritoriald isi desfdsoard activitatea persoana 1in cauzd, ori
presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorului general al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorului-sef al Directiei de Investigare a
Infractiunilor . de Criminalitate Organizatd si Terorism sau al Directiei Nationale

Anticoruptie o copie de pe dispozitivul hotararii."”



34. Dupia articolul 49 se introduc doud noi articole, art.49' si art.49’, cu
urmitorul cuprins:

"Art.49’ - In cazul personalului previzut la art.3 care ocupa o functie de conducere,
mandatul functiei de conducere inceteazi dacd suspendarea din functie dispusi 1in
céndi‘;iile art.48 alin. (2) dureaza mai mult de un an.

Art. 49% - (1) Presedintele curtii de apel sau, dupi caz, de procurorul general al
parchetului de pe langi aceasta in a cdrui circumscriptie teritoriala isi desfdsoara activitatea
persoana in cauzi, ori presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorul general al
Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorul-sef al Directiei de
Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati si Terorism sau al Directiei
Nationale Anticoruptie o comunica de indatd personalului previzut la art.3 si conducerii
instarit;ei ori parchetului unde acesta functioneazad hotdrdrea prin care s-a dispus
suspendarea din functie. '

(2) Daca se dispune clasarea, achitarea sau incetarea procesului penal fatd de
personalul prevazut la art.3 ori s-a dispus restituirea cauzei la parchet, suspendarea din
functie inceteaza, iar personalul previzut la art.3 suspendat este repus in situatia anterioara,
i se plitesc drepturile banesti de care a fost lipsit pe perioada suspendarii din functia de
executie sau, dupi caz, pe perioada intregului mandat al functiei de conducere pe care nu
l-a putut exercita din pricina suspendirii. Drepturile banesti ce se plitesc vor fi majorate,
indexate si reactualizate, incluzind si dobénda legala penalizatoare - obligatii de plati ce se
stabilesc prin decizia presédinte]ui curtii de apel sau, dupa caz, a procurorului general al
parchetului de pe 1angi aceasta in a cérui circumscriptie teritoriala isi desfasoara activitatea
persoana in cauzi, ori prin decizia presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie, a
procurorului general al Parchetului de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie, a
procurorului-sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati si
Terorism §i al Directiei Nationale Anticoruptie. Personalului previazut la art.3 i se
recunoaste vechimea in specialitate si vechimea in functie pe aceasta perioada.

(3) Suspendarea din functie inceteaza si in situatia in care achitarea sau incetarea
procesului penal se pronunti in primi instanti. In acest caz, drepturile prevazute la alin. (2)

se acordd dupa rdmanerea definitiva a hotararii judecitoresti de achitare sau incetare a

procesului penal.”

35. Articolul 50 se modifici si va avea urmaitorul cuprins:
"Art. 50 - (1) In cazul previzut la art. 48 alin. (1) Iit. d), boala psihici se constati

printr-o expertiza de specialitate efectuatd de o comisie medicala de specialitate numita



prin ordin comun al ministrului justitiei si ministrului sdnatatii. La sesizarea presedintelui
curtii de apel sau, dupa caz, de procurorul general al parchetului de pe langa aceasta in a
carui circumscriptie teritoriala 1si desfisoard activitatea persoana in cauzi, ori de
presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorul general al Parchetului de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorul-sef al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism si al Directiei Nationale
Anticoruptie dispune prezentarea personalului previzut la art.3 la expertiza de specialitate.

(2) Suspendarea din functie se dispune pana la insdnitosire, constatati prin
expertiza medicala de specialitate efectuatd de comisia medicala. Prin raportul de expertiza
comisia stabileste termenul in care personalul prevazut la art.3 urmeazi si revina la
reexaminare.

(3) Dispozitiile art. 48 alin. (7) se aplicd in mod corespunzitor.

(4)  1n cazul in care personalul prevazut la art.3 refuza in mod nejustificat sa se
prezinte, in termenul stabilit, la expertiza de specialitate, presedintele curtii de apel sau,
dupa caz, de procurorul general al parchetului de pe 14nga aceasta in a cérui circumscriptie
teritoriald isi desfasoara activitatea persoana in cauzi, ori de presedintele inaltei Curti de
Casatie si Justitie, procurorul general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie, procurorul-sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata si Terorism si al Directiei Nationale Anticoruptie dispune suspendarea din
functie a acestuia pe o perioada de un an. Pe perioada suspendarii din functie pentru acest
motiv, personalului previdzut la art.3 nu i se platesc drepturile salariate si nu i sunt
Aceasta perioadd nu constituie vechime in functie si in specialitate. Suspendarea din
functie inceteaza prin decizie a presedintelui curtii de apel sau, dupa caz, de procurorului
general al parchetului de pe langéa aceasta in a cérui circumscriptie teritoriala isi desfasoara
activitatea persoana in cauzi, ori prin decizie a presedintelui Inaltei Curti de Casatie si
Justitie, procurorului general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie,
procurorului-sef al Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si
Terorism si al Directiei Nationale Anticoruptie, ca urmare a prezentarii personalului
previzut la art.3 la expertiza de specialitate. '

(5) Dispouzitiile alin. (1) - (4) se aplica in mod corespunzitor cursantilor Scolii
Nationale de Grefieri, suspendarea calititii de cursant putdnd fi dispusad de Consiliul de
conducere a Scolii Nationale de Grefieri. In acest caz, suspendarea se dispune pani la
insanatosire, constatatd prin expertiza medicald de specialitate efectuati de comisia
prevazuta la alin. (2), dar nu mai mult de 2 ani de la data constatarii bolii prin expertiza, caz

in care 11 inceteaza calitatea de cursant.



(6) In perioada suspendirii, persoanei in cauzi i se platesc drepturile de asiguréri

sociale pentru boala, potrivit legii."

36. La articolul 52, lit.f) se modifica si va avea urmiitorul cuprins:
"Art.52 - f) condamnarea definitiva pentru sdvarsirea cu intentie, a unei infractiuni

de naturd a aduce atingere profesiei;"

37. La articolul 52 dupi litera f) se introduc doui noi litere, lit.f') si £) cu
urméitorul cuprins:
" Art.52 — f') améanarea aplicirii pedepsei dispuse printr-o hotérare definitivd pentru
o infractiune sivarsiti cu intentie si de naturad a aduce atingere profesiei,;
) renuntarea la urmirirea penald si renuntarea la aplicarea pedepsei dispuse
printr-o hotérare definitiva, pentru o infractiune savarsitd cu intentie si de natura av aduce

atingere profesiei, daci s-a apreciat ci nu se impune mentinerea in functie."

38. La articolul 53, alineatul (3) se modifici si va avea urmiétorul cuprins:

,Art.53 - (3) Pentru specialistii 1T, in cazul prevazut de art. 52 lit. ¢), decizia de
eliberare din functie se emite cu avizul compartimentului de specialitate informaticad din
cadrul Ministerului Justitiei sau, dupd caz, din cadrul Inaltei Curti de Casatie sl Justitie, al
Parchetului de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie, al Directiei de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism, ori al Directiei Nationale

Anticoruptie."

39. La articolul 56, alineatul (1) se modifici si va avea urmiétorul cuprins:

"Art.56 - (1) Presedintele curtii de apel sau, dupa caz, procurorul general al
parchetului de pe langa curtea de apel, cu avizul conform al conducitorului instantei
Jjudecitoresti ori al parchetului de pe langa aceasta, poate dispune detasarea personalului
previdzut la art.3 in cadrul altor instante judecatoresti sau parchete de pe langi acestea,cu
acordul scris al persoanei detasate, in cadrul Ministerului Justitiei, Consiliului Superior al

Magistraturii ori al unititilor subordonate acestora sau al celor aflate in coordonarea

acestora."

40. Articolul 58 se modifici si va avea urmitorul cuprins:

"Art.58 - (1) Transferul personalului previzut la art.3 intre instantele judecitoresti

sau parchetele de pe langa acestea se aproba, la cererea acestuia ori a unitatilor interesate,



de presedintii curtilor de apel sau, dupa caz, de procurorii generali ai parchetelor de pe
langa aceste instante.

(2) Personalul prevazut la art.3 incadrat pe o functie de executie pe perioada
nedeterminaté care a ocupat in trecut o functie de executie pe perioada nedeterminata la o
instantd sau parchet cu grad superior celei la care functioneazd la momentul formularii
cererii, se poate transfera la o instantd sau parchet cu grad egal sau inferior celei la care a
ocupat functia de executie in trecut.

(3) Personalul prevazut la art.3 transferat la o instanta judecatoreasci sau parchet

inferioare Tn grad celei de la care a fost transferat, isi pastreaza gradul profesional
dobandit."”

41. La articolul 63, alineatul (4) se modifica si va avea urmitorul cuprins:

"Art. 63 - (4) Pentru acoperirea cheltuielilor programelor de formare si perfectionare
profesionali a personalului de specialitate judiciara si a personalului care ocupa alte functii
de specialitate, organizate in conditiile prevazute la alin. (2) lit. a) si ¢), curtile de apel si
parchetele de pe langi acestea, precum si, dupd caz, inalta Curte de Casatie si Justitie,
Parchetul de pe langi Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de Investigare a
Infractiunilor de Criminalitate Organizati si Terorism, Directia Nationala Anticorup;ié si
Scoala Nationald de Grefieri au obligatia sd prevadd in bugetul anual propriu sumele

necesare pentru cheltuielile respective.”

42. La articolul 65, alineatul (1) se modifici si va avea urmaitorul cuprins:
»Art.65 - (1) Personalul prevazut la art.3 beneficiaza anual de un concediu de odihna

platit de 35 de zile lucritoare.”

43. La articolul 67, alineatul (3) se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

, Art.67" - (3) Plafonul in limita céruia se poate deconta chiria in conditiile alin. (2)
se stabileste anual, pe localitati, potrivit limitei bugetului alocat in acest scop in legea
bugetului de stat, prin ordin comun al ministrului justitiei si libertatilor cetdtenesti, al
presedintelui Consiliului Superior al Magistraturii, al presedintelui inaltei Curti de Casatie
si Justitie, al procurorului general al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si
Justitie, al procurorului-gef al Directiei Nationale Anticoruptie si al procurorului-gef al

Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism."



44. La art.68°%, alineatele (1), (2) sl (10) se modifici si vor avea urmitorul cuprins:
"Art.68° - (1) Personalul de specialitate judiciara si cel care ocupi alte functii de
specialitate, previdzut la art. 3 alin. (2) si (3), personalul de specialitate criminalistica si
personalul care ocupd functii auxiliare de specialitate criminalisticd prevazut la art. 3!
precum si tehnicienii criminalisti din cadrul parchetelor, cu o vechime de cel putin 25 de
ani in specialitate, din care cel putin 15 ani in functie, beneficiazd de pensie de serviciu,
fira limita de varstd, in cuantum de 80% din baza de calcul reprezentati de media salariilor
de bazi brute lunare realizate, inclusiv sporurile, corespunzitoare ultimelor 12 luni de
activitate anterioare lunii in care se depune cererea de pensionare.

(2) De pensia de serviciu prevazuti la alin. (1) beneficiazi, la implinirea varstei de
60 de ani, si personalul de specialitate judiciara si cel care ocupd alte functii de specialitate,
previzut la art. 3 alin. (2) si (3), personalul de specialitate criminalistica si personalul care
ocupi functii auxiliare de specialitate criminalistica, precum si tehnicienii criminalisti din
cadrul parchetelor, cu o vechime in specialitate intre 20 si 25 de ani, din care 15 ani in
functiile previzute la art. 3 alin. (2) si (3), n acest caz cuantumul pensiei fiind micsorat cu
1% din baza de calcul previazuti la alin. (1) pentru fiecare an care lipseste din vechimea in
specialitate integrala.

(10) Pensiile de serviciu ale personalului de specialitate judiciara si ale personalului
care ocupa alte functii de specialitate, precum si pensiile de urmas prevézute la art. 68 alin.
(9) si (9") se actualizeazi ori de céte ori se majoreaza salariul de incadrare brut lunar a
personalului din activitate, in conditii identice de functie, vechime si grad al instantei sau
parchetului, cu luarea in considerare, in procent, a sporurilor intrate in baza de calcul la
acordarea pensiei de serviciu, precum si a sporului de vechime. Daca in urma actualizérii

rezultd o pensie de serviciu mai micd, personalul isi poate péstra pensia aflatd in plata."”

45. La articolul 68°, dupi alineatul 9 se introduc doui noi alienate, alin. (9') si (9%)
cu urmétorul cuprins:

"Art.68° - (9') In cazul in care, la data decesului, personalul de specialitate judiciara
sau personalul care ocupi alte functii de specialitate nu indeplineste conditiile de acordare
a pensiei de serviciu, copiii minori, precum si copiii majori pani la terminarea studiilor, dar
nu mai mult de 26 de ani au dreptul la o pensie de urmas in cuantum de 75% din
indemnizatia de incadrare brutd lunard avuti de sustinitorul decedat in ultima luni de

activitate, in conditiile prevazute de Legea nr. 263/2010, cu modificarile si completérile

ulterioare.
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(97) Prevederile referitoare 1a pensia de serviciu si de urmas se aplica si persoanelor
care beneficiazd de pensie de serviciu in temeiul hotirarilor judecatoresti definitive si

irevocabile sau, dupi caz, al hotdrarilor judecitoresti definitive."

46. Dupi la articolul 68°, se introduce un nou articol, art.68%, cu urmitorul
cuprins:
"Art. 68° - Personalul de specialitate judiciara si personalul care ocupa alte functii de
specialitate, astfel cum este definit 1la art. 3 alin. (2) si (3) din cadrul instantelor
judecdtoresti §i al parchetelor de pe langad acestea are dreptul la pensie de boala

profesionala si de invaliditate in cuantum de 80% din pensia de serviciu."

47. La articolul 74, alineatul (3) se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

»Art.74 — (3) In cazul specialistilor IT, evaluarea se realizeazi cu sprijinul
compartimentului de specialitate informatica din cadrul Ministerului Justitiei sau, dupa
caz, din cadrul inaltei Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe 1anga Inalta Curte de
Casatie si Justitie ori din cadrul Directiei de Investigare a Infractiunilor de Criminalitate
Organizata sl Terorism sau al Directiei Nationale Anticoruptie si se semneazi atat de
presedintele curtii de apel sau de procurorul general al parchetului de pe l4nga aceastd
instanta, cat si de catre seful compartimentului informatic din cadrul Ministerului Justitiei,
respectiv al Inaltei Curti de Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langa Inalta Curte de

Casatie si Justitie sau al Directiei Nationale Anticoruptie."”

48. La articolul 75, alineatul (1) se modifici si va avea urmatorul cuprins:

"Art.75 - Evolutia activitatii personalului de la intrarea in justitie si pani la incetarea
functiei se consemneazid 1n fisa profesionald aprobati de Consiliul Superior al
Magistraturii, aflatid la dosarele profesionale care se intocmesc si se pastreaza de curtea de
apel sau parchetul de pe langa aceastd instantd, in a carui circumscriptie teritoriala isi
desfasoara activitatea ori, dupi caz, la Inalta Curte de Casatie si Justitie, la Parchetul de pe
langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, Directia de Investigare a Infractiunilor de

- Criminalitate Organizata si Terorism sau la Directia Nationald Anticoruptie.”

49. La articolul 86, alineatul (2) se modifica si va avea urmatorul cuprins:
"Art.86 - (2) Sanctiunile prevazute la art. 85 alin. (1) lit. b) - f) se aplica de cétre
presedintele Inaltei Curti de Casatie si Justitie, procurorul general al Parchethlui de pe
langa inalta Curte de Casatie si Justitie, procurorul sef al Directiei de Investigare a

Infractiunilor de Criminalitate Organizatd si Terorism sau al Directiei Nationale



Anticoruptie ori, dupi caz, de presedintele curtii de apel sau de procurorul general al
parchetului de pe langi curtea de apel in a carui circumscriptie teritoriald isi desfasoara

activitatea cel sanctionat."

50. La articolul 87, alineatul (2) se modifici si va avea urmitorul cuprins:
‘ "Art.87 - (2) Cercetarea prealabila este obligatorie in toate cazurile si se efectueaza
prin judecitori sau procurori desemnati de Colegiul de conducere al fnaltei Curti de
Casatie si Justitie, al Parchetului de pe langa Inalta Curte de Casatie si Justitie, al Directiei
de‘Investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizata si Terorism, al Directiei
Nationale Anticoruptie ori, dupa caz, de presedintele curtii de apel sau de procurorul
general al parchetului de pe langa curtea de apel. Cercetarea prealabila se finalizeaza

printr-un act de constatare."

51. Articolul 92 se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"Art.92 - Dispozitiile prevazute de prezenta lege pentru presedintii curtilor de apel si
procurorii generali ai parchetelor de pe langd aceste instante, in legdtura cu numirea,
promovarea, suspendarea, sanctionarea si eliberarea din functie, precum si cu alte aspecte
privind raporturile de serviciu ale personalului prevézut la art.3 se exercitd de presedintele
fnaltei Curti de Casatie si Justitie, de procurorul general al Parchetului de pe langa inalta
Curte de Casatie sl Justitie, de procurorul-sef at Directiei Nationale Anticoruptie si de
procurorul-sef al Directiei de investigare a Infractiunilor de Criminalitate Organizati si
Terorism, pentru personalul de specialitate judiciara, personalul care ocupa alte functii de

specialitate si personalul conex din aceste institutii."”

52. Articolul 93 se modificé si va avea urmatorul cuprins:

"Art. 93 - (1) Constituie vechime 1n specialitate perioada in care personalul prevazut
la art.3 a indeplinit oricare dintre functiile prevédzute la art. 3 precum si perioadele in care a
indeplinit, in cadrul instantelor judeciatoresti, parchetelor de pe 14nga acestea, Ministerului
Justitiei, Consiliului Superior al Magistraturii, procuraturii, fostelor arbitraje de stat sau
departamentale si fostelor notariate de stat, functia de: impiegat, secretar, secretar ajutor,
secretar dactilograf, dactilograf, executor judecitoresc, conducitor de carte funciara,
arhivar, registrator, arhivar-registrator, curier, referent, stenodactilograf, sef de cabinet,
functionar, statistician, grefier dactilograf, grefier analist programator, informatician.

(2)  Constituie vechime in specialitate si perioada in care personalul prevazut la
art.3 a fost detasat sau transferat in cadrul Ministerului Justitiei sau Consiliului Superior al

Magistraturii sau a indeplinit functia de executor judecatoresc, pana la data intrdrii in



vigoare a Legii nr. 188/2000, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si perioada
indeplinirii functiei de consilier juridic, avocat si asistent judiciar.

(3) Perioada in care personalul previzut la art. 3 a exercitat functii de aceeasi
natura in cadrul Curtii Constitutionale sau in cadrul fostelor structuri jurisdictionale ale
Curtii de Conturi constituie vechime in specialitate.

(4) Pentru specialistii IT constituie vechime in functie perioadele lucrate pe
functii specifice in domeniul informatic in cadrul Ministerului Justitiei, Consiliului
Superior al Magistraturii, instantelor judecatoresti, parchetelor de pe langa acestea.

(5) Pentru specialistii IT constituie vechime in specialitate vechimea prevazuti la
alin. (4) precum si perioadele lucrate in acelasi domeniu, in alte unitati, cu conditia

dovedirii, dupé caz, a indeplinirii atributiilor specifice in domeniul informatic."

53. Dupai articolul 93 se introduce un nou articol, art.93', cu urmitorul cuprins:

"Art.93'- (1) in cazul in care buna functionare a instantelor sau a parchetelor este

grav afectatd din cauza numirului de posturi de personal de specialitate judiciard si

personal care ocupi alte functii de specialitate, vacante temporar, acestea pot fi ocupate pe

perioada nedeterminatd, potrivit legii, in cazul in care vacantarea posturilor s-a realizat in
urma:

a) numirii in functii de conducere;’

b) detasarii;

c) suspendarii din functie, potrivit prevederilor art.48;

d) vacantarii din alte cauze, pe o perioadd mai mare de un an.

(2) Numirul posturilor vacante temporar care se pot ocupa in cazurile previzute la
alin. (1) se aproba pentru flecare instantd sau, dupa caz, parchet, de Ministerul Justitiei,
respectiv Ministerul Public la propunerea curtilor de apel sau parchetelor de pe langa
acestea. |

(3) Dupa incetarea situatiilor prevazute la alin. (1), in cazul in care posturile de
personal de specialitate judiciara si personal care ocupi alte functii de specialitate revine la
instanta sau parchetul unde a functionat anterior sau raméane in cadrul instantei sau
parchetului unde a exercitat functia de conducere, ordonatorul principal de credite este
obligat sé-i asigure de indata un post vacant din fondul de rezerva prevéazut la alin. (4), in
cazul in care nu mai existd posturi vacante la acea instanta sau parchet.

(4) Pentru asigurarea posturilor necesare de personal de specialitate judiciara si
personal care ocupa alte functii de specialitate, la incetarea situatiilor prevazute la alin. (1),
se constituie, prin bugetul de stat, un fond de rezerva de 50 de posturi de personal de

specialitate pentru instantele judecatoresti si 50 de posturi de personal de specialitate



pentru parchete. Numarul posturilor din fondul de rezerva se poate actualiza anual prin
hotéarare a Guvernului.

(5) Posturile prevazute la alin. (4) vor fi repartizate instantelor si parchetelor prin
ordin al ministrului justitiei sau procurorului general, dupd caz, in situatia in care la
instantele sau parchetele unde s-a solicitat revenirea pe post nu existd posturi vacante.

(6) in cazul vacantirii ulterioare a unor posturi la instanta sau parchetul
respectivi/respectiv, temporar sau definitiv, posturile de personal de specialitate judiciara
si personal care ocupa alte func];n de spe01a11tate vacante temporar, repartlzate in conditiile
alm (5) se reinclud de drept, de la data vacantirii, in fondul de rezerva, iar personalul de
specialitate care a ocupat un astfel de post este considerat incadrat pe postul care se
vacanteazi. Includerea postului vacantat in fondul de rezervd se constatd prin ordin al
ministrului justitiei, la propunerea curtilor de apel sau parchetelor de pe langi acestea, in
termen de 15 zile de la vacantare. '

(7) Sumele de bani corespunzitoare finantérii posturilor neocupate prevazute la

alin. (1) vor fi virate la bugetul de stat, la sfarsitul fiecarui an calendaristic."

- Art. II - Cererile aflate in curs de solutionare la data intrérii in vigoare a prezentei
legi vor continua sa fie solutionate de instantele competente la data inregistrarii acestor

cereri.

Art. III - Personalul prevazut la art.3 aflat in functie care a beneficiat de vechime in
functie sau in specialitate potrivit Legii nr. 567/2004 privind statutul personalului auxiliar
de specialitate al instantelor judecatoresti si al parchetelor de pe langa acestea, cu

modificarile si completdrile ulterioare, isi pastreazd aceastd vechime.

Art. IV - Prevederile prezentei legi nu se aplica procedurilor de ocupare a posturilor
de conducere sau de executie, inclusiv prin promovare si nici procedurilor de evaluare

profesionald in curs de desfasurare la data intrérii sale in vigoare.

Art. V - (1) Personalul prevazut la art.3 aflat in functie la data intrarii in vigoare a
prezentei legi, se considerd ci indeplineste conditiile legale pentru ocuparea functiilor in
care este numit. |

(2)  Personalul prevdzut la alin(1) isi pastreazi gradul profesional respectiv

treaptd profesionald, dupd caz, si drepturile aferente statutului profesional dobandit in

conditiile legii.
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(3) Intoate actele normative in vigoare, sintagma personal auxiliar de specialitate
se Tnlocuieste cu sintagma personal de specialitate judiciara si personalul care ocupa alte
functii de specialitate.

(4) In toate actele normative in vigoare, sintagma grefier informatician se

inlocuiesti cu sintagma specialist IT.



