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Catre: DOMNUL MARIO OVIDIU OPREA,

SECRETARUL GENERAL AL SENATULUI

Ref. la: punctele de vedere ale Guvernului aprobate in sedinta Guvernului din data
de 27 noiembrie 2025

\. STIMATE DOMNULE SECRETAR GENERAL,
YAV
*& Wi~ Va transmitem, alaturat, in original, punctele de vedere ale Guvernului referitoare la:
v 1. Propunerea legislativd pentru reglementarea esteticii arhitecturale a cladirilor
administrative din Romania (Bp.469/2025, L 489/2025);
2. Propunerea legislativa privind modificarea si completarea Legii nr.26/2024 privind
ordinul de protectie (Bp.458/2025, L 482/2025);
_ 3. Propunerea legislativd pentru modificarea si completarea Legii nr.7/2023 privind
‘sustinerea procesului de dezinstitutionalizare a persoanelor adulte cu dizabilitdti si aplicarea
unor masuri de accelerare a acestuia si de prevenire a institutionalizarii, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative (Bp. 451/2025);
j\ 4. Propunerea legislativa pentru completarea art. 12 alin.(1) din Ordonanta de urgenta a
W Guvernului nr.140/2021 privind anumite aspecte referitoare la contractele de vanzare de bunuri
Q_f \ (Bp.491/2025);
\/’ ( 5. Propunerea legislativa privind reducerea fiscalitati pe munca pentru tineri
\-2" (Bp. 411/2025);
Al 6. Proiectul de lege pentru completarea art. 6 din Legea vanéatorii si a protectiei fondului
\ ( cinegetic nr. 407/2006 (Bp.172/2025, P1x.216/2025);
\ o 7. Propunerea legislativa pentru instituirea anului 2026 ca Anul lancu de Hunedoara -
\ o\ apardtor al crestinismului, echilibru si toleranta intre semintiile Europei (Bp. 501/2025).

Cu deosebita consideratie,
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Domnule presedinte,

In conformitate cu prevederile art. 111 alin. (1) din Constitutie si in
temeiul art. 25 lit. (b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, Guvernul Romaniei formuleaza urmatorul:

PUNCT DE VEDERE

referitor la propunerea legislativa privind reducerea fiscalitatii pe muncd
pentru tineri, initiatd de doamna deputat POT Gabriela Porumboiu impreuna
cu un grup de parlamentari POT, SOS Romaéania si independenti
(Bp. 411/2025).

I.  Principalele reglementari

Prin initiativa legislativa se propune sustinerea tinerilor angajati prin
masuri de reducere cu 50% a contributiilor de asigurari sociale (CAS) si de
sanatate (CASS) pentru angajatii de pana la 30 de ani, pe o perioada de 36
luni de la data incheierii primului contract individual de muncé, precum si
acordarea unei deduceri fiscale de 20% din cheltuielile cu salariile brute
aferente acestor angajati, deductibila la calculul impozitului pe profit sau pe
veniturile microintreprinderilor, dupa caz, pentru angajatorii care incadreaza
tineri in sectoarele strategice, precum IT&C, energie verde, educatie si
sanatate.

De asemenea, se propune ca sumele necesare compensarii contributiilor
sociale si acoperirii deducerilor fiscale sa se asigure anual de la bugetul de
stat, prin bugetul Ministerului Finantelor, minister ce are obligatia de a
include in proiectul legii bugetului de stat creditele bugetare necesare
aplicarii acestor masuri, precum si de a elabora norme metodologice de
aplicare a acestui act normativ.

Totodata, se propune instituirea unor conditii stricte de eligibilitate si a
respectarii legislatiei europene privind ajutorul de minimis, precum si
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actualizarea anuald a listelor de sectoare strategice prin hotarare a
Guvernului, la propunerea Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si
Solidaritatii  Sociale si a Ministerului Economiei, Digitalizarii,
Antreprenoriatului si Turismului.

II. Observatii

1.Mentionam ca politicile in domeniul ocuparii fortei de munca
promovate de Ministerul Muncii, Familiei, Tineretului si Solidaritatii Sociale
(MMEFTSS) vizeaza si aceasta categorie de persoane prin masurile prevazute
de Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurdrilor pentru somaj si
stimularea ocupdrii fortei de muncd, cu modificarile §i completdrile
ulterioare, respectiv stimulente financiare destinate tinerilor, precum prima
de insertie (art. 73"), dar si subventii pentru angajatorii care incadreaza in
munci tineri (art. 80 alin. (1)-(2), art. 85 alin. (1), art. 93" alin. (1).

De asemenea, angajatorii pot beneficia de subventii si in cazul in care
incheie contracte de ucenicie, potrivit prevederilor Legii nr. 279/2005 privind
ucenicia la locul de muncd, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare, cu persoanele interesate sd obtind o calificare in sistemul de
formare profesionald a adultilor sau daca incheie contracte de stagiu cu
absolventi de invatdmant superior, potrivit prevederilor Legii nr. 335/2013
privind efectuarea stagiului pentru absolventii de invdtamdnt superior, cu
modificarile si completdrile ulterioare.

2. Prin Planul Bugetar-Structural National pe Termen Mediu 2025-
2031, prezentat Comisiei Europene, Guvernul Romaniei s-a angajat sa
asigure o traiectorie de ajustare a deficitului bugetar incepand cu anul 2025,
printr-un set de masuri ce includ si reforme fiscale. Acestea au printre
obiective ajustarea sistemului de facilitati fiscale aferent principalelor
categorii de impozite si taxe, In vederea respectarii principiului impunerii
echitabile si evitarii aparitiei unor distorsiuni in materie de politica fiscala,
care ar putea genera inechitati intre diferite categorii de contribuabili.

Precizam c& masurile care au impact asupra politicii fiscale trebuie sa
fie supuse unui proces amplu de analiza, din perspectiva posibilelor efecte
structurale, a comensurarii impactului asupra economiei si a Indeplinirii
obiectivelor derivate din tintele asumate de Romania prin Planul National de




Redresare si Rezilientd', precum si prin Planul Bugetar-Structural National
pe Termen Mediu 2025-203 1.

Tinand seama de aceste aspecte, se impune ca, la adoptarea
propunerilor legislative, sa fie avute In vedere implicatiile generate de
acestea n evaluarea efectuata in raport cu angajamentele asumate prin Planul
National de Redresare §i Rezilientd?, precum si cu constrangerile bugetare
existente.

Ca urmare a cerintelor de integrare in Uniunea Europeand, au fost
abrogate toate facilitétile fiscale considerate vatamatoare mediului de afaceri
si concurentei, Romania asumandu-si angajamentul de a introduce doar
masuri fiscale conforme cu ,,Codul de conduitd privind impozitarea
afacerilor”.

Totodata, unul dintre principiile fiscalitatii 1l reprezintd neutralitatea
masurilor fiscale in raport cu diferitele categorii de investitori si tipuri de
capital si prin urmare, masurile fiscale promovate trebuie s aiba un caracter
general, de care sa poata beneficia toti agentii economici.

De asemenea, mentiondm ca, pentru societdfile mici si mijlocii care
aplica sistemul de impunere pe veniturile microintreprinderilor, sistemul
deducerilor fiscale nu este aplicabil, Intrucat sistemul de impozitare este
construit pe baza cifrei de afaceri.

3. Mentionam ca solutiile propuse sunt susceptibile s& genereze situatii
discriminatorii intre diferitele categorii socio-profesionale sub aspectul
regimului fiscal aplicabil, in conformitate cu prevederile art. 16 alin. (1) din
Constitutie.

Astfel, aplicarea generalizata a reducerii contributiilor (CAS, CASS) si
a deducerilor pentru angajatori, fara o delimitare clara a categoriilor de
beneficiari si farda un mecanism de monitorizare, poate conduce la distorsiuni
concurentiale si riscuri de conformitate cu regulamentele europene privind
ajutorul de stat.

Consideram ca initiativa legislativa ar fi trebuit sd specifice sursa de
finantare sustenabild pe termen lung si sd se bazeze exclusiv pe acoperirea
diferentelor din bugetul de stat.

! in ceea ce priveste reformele previzute in P.N.R.R.. informatiile sunt publice si disponibile pe site-ul Ministerului
Finantelor: https /mfinante.gov.ro/documents/35673/8180698/C8Reformafiscalasireformapensiilorversiuneaextinsa.pdf
2 Ministerul Finantelor trebuie sa raporteze progresele inregistrate. nscrise ca angajamente operationale fata de Comisia
Europeana, in scopul realizirii angajamentelor din PNRR, ce se masoara, in special, prin indeplinirea jaloanelor si a tintelor
care reflectd implementarea reformelor si a investitiilor prevazute in deciziile de punere in aplicare adoptate de Consiliul
European, din sfera de competentd, fiind enumerate jaloanele si tintele care s-au indeplinit in mod satisfacétor. in sensul
fnregistrarii numarului acestora si cu indicarea procentului pe care il reprezinta in numarul total de jaloane si de tinte
stabilite in respectivele decizii de punere in aplicare. Dupa atingerea jaloanelor si a tintelor relevante convenite. potrivit
PNRR. Romania transmite o cerere justificatd, in mod corespunzitor, de platd a contributiei financiare si a imprumutului.
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Apreciem ca ar fi trebuit specificat precis numarul de posturi pentru
care se acorda deduceri fiscale sau cota procentuald a acestora in totalul
posturilor, pentru a nu fi afectat dreptul la munca al salariatilor din alte
categorii din alte categorii de varsta.

Totodatad, semnalam faptul ca nu a fost evaluata, in raport cu prevederile
art. 14 alin. (1) din Legea nr. 24/2000, posibilitatea interventiei legislative
asupra actelor normative care instituie obligatiile fiscale in sarcina
destinatarilor normei, precum Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, sau
cele care prevad stimularea incadrarii in munca, precum Legea nr. 72/2007
sau Legea nr. 76/2002, pentru asigurarea unicitatii reglementarii in materie.

In plus, consideram ca orice schemi de scutiri fiscale, chiar si partiale,
ar trebui sa fie aplicata gradual si temporar, cu o iesire etapizatd din sistemul
de facilitati, astfel incat la finalul perioadei de aplicare sa nu existe un soc
semnificativ asupra veniturilor nete alre angajatilor. De exemplu, nivelul
reducerii ar putea fi ajustat progresiv, pentru a permite o tranzitie lina si o
adaptare realista a pietei muncii.

4. Cu privire la formula introductivd a propunerii legislative,
consideram ca aceasta a fost elaborata cu incédlcarea prevederile art. 42 alin.
(1) si(2) din Legea nr. 24/2000.

5. Potrivit alin. (2) al art.1 din initiativa legislativa, ,,mdsurile prevdzute
de prezenta lege se aplicd cu respectarea legislatiei nationale si a normelor
Uniunii Europene privind ajutorul de stat si ajutorul de minimis”.

La Capitolul II, sunt instituite masuri in limita plafonului ajutorului de
minimis, respectiv, conform alin (1) al art. 3, facilitatile fiscale pentru
angajati sunt acordate sub forma reducerii cu 50% a contributiilor de
asigurari sociale (CAS) si de sanatate (CASS) pe o perioada de 36 luni de la
data incheierii primului contract individual de munca, iar, conform alin (1)
al art.4, angajatorii care incadreaza tineri in sectoarele strategice, precum:
IT&C, energie verde, educatie si sdndtate beneficiazd de acordarea unei
deduceri fiscale de 20% din cheltuielile cu salariile brute aferente acestor
angajati, deductibild la calculul impozitului pe profit sau pe veniturile
microintreprinderilor, dupa caz.

6. Cu privire la prevederile art. 2 lit. c¢), respectiv art. 4 alin. (2) lit. ¢)
din initiativa legislativa, semnalam ca prevederea conform careia criteriul de
acordare al deducerii fiscale, reprezentat de domeniul de activitate in care
tinerii angajati au fost Incadrati, urmeaza sa fie stabilit prin hotédrare a
Guvernului este de naturd a completa norma legala cu norme infralegale, ceea




ce contravine art. 108 alin. (2) din Constitutie, conform caruia hotararile de
Guvern sunt emise pentru organizarea executarii legilor, precum si art. 61
alin. (1) ce instituie Parlamentul ca unica autoritate legiuitoare. Amintim, in
acest sens, si jurisprudenta Curtii Constitutionale, care, prin Decizia nr. 62
din 13 februarie 2018 aretinutca,,/.../73. Astfel, solutia legislativd, potrivit
careia Guvernul poate ca, prin hotdrdre, sd adauge noi entitdti economice
celor care sunt deja sau vor fi exceptate, prin lege, de la aplicarea regimului
Juridic prevdzut de Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.109/2011, este
contrara art.61 alin. (1) din Constitutie, potrivit caruia Parlamentul este
unica autoritate legiuitoare a tarii, coroborat cu art.l alin.(4) din aceasta,
care prevede principiul separdrii si echilibrului puterilor in stat.

74. Parlamentul, prin dispozitiile legale mai sus mentionate, a
procedat, practic, in sensul unei ,,negdri de legiferare" sau a unei ,, de-
legiferdri”, prevdzand in competenta Guvernului atributia de a stabili, prin
hotdrdre, entitatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat care
pot fi exceptate de la regimul legal al guvernantei corporative, stabilit prin
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.109/2011, aprobatd prin Legea nr.
111/2016. Or, hotdrdrile Guvernului sunt adoptate in scopul aplicdrii legii,
in sensul reglementarii unor modalitdti concrete si detaliate de aducere la
indeplinire a masurilor prevazute de lege, astfel cum impune art. 108 alin.(2)
din Constitutie: ,,Hotdrdrile se emit pentru organizarea executdarii legilor”.
Prin urmare, dispozitia legald prin care se atribuie Guvernului competenta
de a legifera in materii ce intrd in sfera de reglementare a legii, si nu a
hotdrdrii Guvernului, nu poate avea natura unei simple,,solutii tehnice, in
concordanta cu atributiile Guvernului si cu specificul raporturilor juridice
de interes pentru o astfel de reglementare normativa”, asa cum se apreciazd
in punctul de vedere al presedintelui Senatului. Desi ar avea un aparent
temei legal, o asemenea hotdardre a Guvernului depdseste rolul sdu
constitutional de strictd aplicare si detaliere a normei legale de rang
superior deoarece, prin continutul sdu, reglementeazd in mod direct §i
distinct noi destinatari ai unor exceptdri de la aplicarea regimului legal al
guvernantei corporative a intreprinderilor publice, avdnd, in definitiv,
acelasi obiect de reglementare ca si legea examinatd in prezenta cauzd.
Totodatd, chiar dacd materia reglementatd prin legea examinatd intrd, prin
specificul sau, in domeniul de activitate si in sfera raporturilor juridice de
interes specifice Guvernului, nu se poate justifica aceastd manierd de
reglementare, in sensul atribuirii de competentd de legiferare. [...]

76. In plus, in spetd, contrar prevederilor art. I alin.(4) si art.61 alin.
(1) din Constitutie, Parlamentul lasd la latitudinea exclusiva a Guvernului
modalitatea de aplicare a unui act normativ de nivelul legii, crednd
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posibilitatea ca, prin hotdrdri ale puterii executive, acesta sa fie golit de
continut, prin excluderea tuturor destinatarilor sdai. Curtea observd, din
aceastd perspectivd, faptul cd legea examinatd nu corespunde exigentelor de
reglementare a normei juridice, fiind aptd sd genereze confuzii si
ambiguitate in procesul de aplicare si interpretare a legii, asa cum sustin si
autorii  sesizdrii de neconstitutionalitate. Aceastd modalitate de
reglementare poate avea consecinte negative asupra respectarii principiului
legalitatii, prevazut de art.l alin.(5) din Constitutie, existand pericolul
afectarii stabilitatii raporturilor juridice, prin incdlcarea exigentelor de
calitate a legii, respectiv previzibilitatea si claritatea legii.[...]"

7. In ceea ce priveste alin.(1) al art. 6 din propunerea legislativa,
consideram ca trebuia inlocuit Regulamentul de minimis mentionat cu noul
Regulament de minimis, care a intrat in vigoare la data de 01.01.2024,
respectiv ,,Regulamentul (UE) 2023/283 1 al Comisiei din 13 decembrie 2023
privind aplicarea articolelor 107 si 108 din Tratatul privind functionarea
Uniunii Europene ajutoarelor de minimis”.

Avand in vedere calitatea de ajutor de minimis a masurilor de sprijin
mengionate in propunerea legislativa, s-ar fi impus introducerea unui nou
articol dupa art.6 din initiativa legislativa, in care sa se prevada faptul ca
masurile de sprijin prevazute in propunerea legislativa se acorda in baza unor
scheme de ajutor de minimis, elaborate cu respectarea procedurii prevazute
de Ordonanta de urgenta nr.77/2014 privind procedurile nationale in
domeniul ajutorului de stat, precum si pentru modificarea si completarea
Legii concurentei nr.21/1996, cu modificarile si completarile ulterioare.

Acestea impun efectuarea unei analize de oportunitate prealabile
promovarii propunerii legislative si cerinta ca urmatoarele elemente sa se
regaseascd in continutul actului normativ: obiectivul, modalitatea acordarii
ajutorului de stat sau de minimis, beneficiari, perioada de aplicare, cuantumul
fondurilor alocate in acest scop din bugetul furnizorului, prevederea
europeana aplicabila in temeiul careia a fost instituitd masura de ajutor de
stat sau de minimis, in conformitate cu legislatia In domeniu.

De asemenea, prin raportare si la art. 6 alin. (2) din continutul
propunerii, din analiza cuantumului fondurilor alocate, in mésura in care
plafonul pentru ajutorul de minimis este depasit, se impune autorizarea de
catre Comisia Europeana prealabil acordarii acestuia.

8. Avand in vedere ca, la art.7 - Norme metodologice din Capitolul IV
- Dispozitii finale si tranzitorii din propunerea legislativa, este inclus si
Ministerul Finantelor in randul autoritdtilor responsabile cu elaborarea
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normelor metodologice de aplicare a actului normativ, facem precizarea ca,
potrivit prevederilor Hotdrdrii Guvernului nr.34/2009 privind organizarea §i
functionarea Ministerului Finantelor, cu modificarile si completdrile
ulterioare, Ministerul Finantelor are atributii in domeniul administrarii
finantelor publice, respectiv de elaborare si implementare a politicii bugetare
si a politicii fiscale a Guvernului.

In acest context, mentionam ca Ministerul Finantelor nu are atributii in
ceea ce priveste elaborarea unor acte normative care intra in sfera de
competentd a altor autoritdti publice, motiv pentru care includerea
Ministerului Finantelor in categoria autoritatilor responsabile cu elaborarea
normelor metodologice de aplicare a actului normativ nu se justifica.

9. Conform informatiilor din fisa financiara intocmitd de initiator,
impactul bugetar al propunerii legislative este estimat la 2,3 miliarde lei
anual, pe durata aplicarii facilitatilor.

Precizam cé simpla mentionare a faptului ca impactul bugetar negativ,
generat de cresterea cheltuielilor si diminuarea veniturilor, va fi recuperat,
treptat, prin cresterea veniturilor fiscale si consolidarea economiei, nu
asigura respectarea legislatiei In domeniul responsabilitatii fiscal-bugetare.

In aplicarea principiului echilibrului bugetar, Guvernului Romaniei,
prin Ministerul Finantelor, ii revine sarcina de a asigura resursele bugetare
necesare sustinerii masurilor adoptate prin diferite proiecte de politici publice
sau acte normative, cu respectarea obiectivelor bugetare pe termen mediu si
tintelor de deficit asumate, astfel incat sa nu fie afectatd sustenabilitatea pe
termen mediu a bugetelor publice, si implicit capacitatea statului de a obgine
finantare la costuri sustenabile.

Avand in vedere constrangerile bugetare actuale, precizam ca initiativa
legislativa nu raspunde obiectivelor de politica fiscala.

10. In raport de continutul prezentei propuneri legislative, semnalim
faptul ca orice act normativ trebuie sd indeplineascd anumite condifii
calitative, printre acestea numarandu-se previzibilitatea, ceea ce presupune
ca acesta trebuie sa fie suficient de precis si clar pentru a putea fi aplicat;
astfel, formularea cu o precizie suficientd a actului normativ permite
persoanelor interesate care pot apela, la nevoie, la sfatul unui specialist - s&
prevada intr-o masura rezonabila, in circumstantele spetei, consecintele care
pot rezulta dintr-un act determinat.

De asemenea, conform dispozitiilor art. 8 alin. (4) teza intai din Legea
nr. 24/2000, ,textul legislativ trebuie sd fie formulat clar, fluent si inteligibil,
fara dificultati sintactice si pasaje obscure sau echivoce”, iar potrivit art. 36
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alin. (1) din aceeasi lege, ,,actele normative trebuie redactate intr-un limbaj
si stil juridic specific normativ, concis, sobru, clar si precis, care sa excluda
orice echivoc, cu respectarea strictd a regulilor gramaticale si de
ortografie”.

Amintim ca prin lipsa de claritate si precizie a normelor preconizate,
care ar genera confuzii in interpretarea/aplicarea acestora, se pot crea si
premisele unor vicii de neconstitutionalitate prin raportare la principiul
constitutional al legalitatii (art.1 alin. (5) din Constitutie).

In contextul celor relatate mai sus, prin raportare la solutiile preconizate
in cuprinsul propunerii legislative, semnaldm urmaétoarele aspecte:

a) in ceea ce priveste art. 2 - Definitii din Capitolul I - Dispozitii
generale, consideram ca notiunea ,primul contract individual de muncd cu
normd intreagd” nu este suficient de clard, formularea putdnd genera
confuzii in interpretare si/sau aplicare.

b) referitor la textul propus pentru art.2 lit. b), semnalam ca apare o nota
de neclaritate prin faptul cd nu se prevede localizarea acestui prim raport
juridic, respectiv in tard sau In strainatate. Considerdm aceasta neclaritate cu
atat mai pregnanta cu cat masurile prevazute au drept scop prevenirea plecarii
tinerilor in strainatate si atragerea lor pe piata de munca romaneasca.

c) referitor la art. 3 - Reducerea contributiilor sociale pentru angajati
din Capitolul II - Facilitati fiscale pentru angajati si angajatori al initiativei
legislative, precizam ca textul nu contine norme suficiente care sa
evidentieze cu claritate intentia de reglementare si nu asigura mecanismul de
stabilire, platd si declarare a contributiilor sociale obligatorii pentru
persoanele fizice si juridice care au calitatea de angajatori sau sunt asimilati
acestora. De asemenea, nu se specifica baza de calcul a contributiilor sociale
obligatorii, necesara pentru stabilirea diferentei mentionate la alin. (3) al
art. 3.

d) cu privire la prevederile art. 5 alin. (1) lit. a) din cuprinsul prezentei
propuneri, semnalam ca notiunea de ,reduceri similare" nu indeplineste
criteriile de previzibilitate ale legii, nefiind clar, spre exemplu, daca
beneficierea de efectele prevederilor art. 154 alin. (1) lit. a) din Codul fiscal
se Incadreaza in cuprinsul acestei notiuni.

e) semnaldm ca nu este clar momentul de inceput al curgerii termenului
de 12 luni prevazut de art. 5 alin. (2) din cuprinsul prezentei propuneri,
respectiv cel al ,,aplicarii facilitctii”.

11. Potrivit dispozitiilor art. 6 alin. (1) si ale art. 31 alin. (1) din Legea
nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, instrumentul de prezentare si
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motivare trebuie sa includa cerintele care reclama interventia normativa, cu
referire la insuficientele si neconcordantele reglementarilor in vigoare,
impactul socioeconomic, impactul asupra sistemului juridic, consultarile
derulate in vederea elaborarii proiectului de act normativ, organizatiile si
specialistii consultati, precum si activitétile de informare publica.

Din analiza instrumentului de motivare se observa lipsa elementelor
concrete care sa motiveze Tn mod obiectiv justificarea solutiilor legislative
preconizate, cu atat mai mult cu cat acestea au un caracter preponderent
tehnic. Initiatorii nu au prezentat in Expunerea de motive a propunerii
legislative niciun argument de naturd sa releve deficienta sau insuficienta
actualului cadru normativ incident cu privire la materia de referinta.

In acest sens, masura de subventionare a locurilor de munca previzuti
de art. 80 din Legea nr. 76/2002, conform careia angajatorii primesc lunar
suma de 2250 lei pentru fiecare absolvent al unei unitdti de invatamant
incadrat pe perioada nedeterminatd nu este analizata din perspectiva efectelor
sale actuale si necesitatii schimbarii cadrului normativ, dar, cu atat mai mult,
nici din perspectiva compatibilitatii cu masurile propuse de initiatori. In
acelasi sens, nici prevederile Legii nr. 72/2007 privind stimularea incadrarii
in muncd a elevilor si studentilor nu sunt luate in considerare, acestea
prevazand acordarea unui stimulent financiar de 50% din valoarea
indicatorului social de referintd al asigurarilor pentru somaj si stimularii
ocuparii fortei de munca in vigoare angajatorilor care incadreaza in munca
elevi si studenti pe perioada vacantelor.

II1. Punctul de vedere al Guvernului
Avand in vedere considerentele mentionate, Guvernul nu sustine

prezenta initiativa legislativa.
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