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Comisia pentru muncă, familie 
,si protecţie social 

RAPORT 

Xr. XX('II/2 8%3 . 02.2026 

asupra proiectului de lege privind completarea Legii nr. 108/1999 pentru infiin/area 
~i organ izarea InspecJiei Muncii 

În conformitate Cu prevederile Regulamentul Senatului, republicat, Comisia pentru 
munch, familie şi protec!ie social , prin adresa nr. L609/2025, a fost sesizată de către Biroul 
permanent al Senatului, în vederea dezbaterii şi elaborării raportului, asupra proiectului de lege 
privind completarea Legii nr. 108/1999pentru înfiinlarea i organizarea Inspecliei Muncii, initiator 
Guvernul României. 

Proiectul de lege are ca object de reglementare stabilirea unei excepţii de la prevederile 
art. 18 lit.c) de lege lata, astfel încât, in cazul in care sunt sesizate fapte de hărţuire la locul de munch, 
inspectorii de munch să nu aibă obligaţia de a păstra confidenţialitatea asupra identităţii persoanei 
care a formulat sesizarea, in cazul exjstenţei acordului prealabil al acesteia, in scopul realizării 

verificărilor necesare constatării situaţiei existente la locul de munch al persoanei care semnalează că 

este victima unor asemenea fapte; totodată, se urmăreşte "adaptarea legislaţiei naţionale la prevederile 
Convenţiei nr.190/2019 privind eliminarea violenţei şi a hărtuirii in lumea muncii", "adoptată la cea 
de-a 108-a sesiune a Conferinţei Intemaţionale a Muncii a Organizaţiei Internaţionale a Muncii, la 
Geneva la 21 iunie 2019, ratificată prin Legea nr. 69/2024". 

Consiliul Legislativ transmite un aviz favorabil. 
În cadrul dezbaterilor s-au formulat amendamente care, supuse votului, au fost 

adoptate şi se regăsesc in anexa nr.l ce face parte integrant ă din prezentul raport. 
La dezbaterea proiectului de lege au participat, in conformitate cu prevederile art.63 din 

Regulamentul Senatului, cu modificările ulterioare, din partea Guvernului, reprezentanţi ai Ministerul 
Muncii, Familiei, Tineretului şi Solidarităţii Sociale, ai Inspecţiei Muncii, ai Blocului Naţional 

Sindical si ai Confederatiei Patronale Concordia. 
Având in vedere argumentele prezentate in expunerea de motive, cu privire la faptul că 

prezentul project de act normativ a fost ini~iat şi elaborat de către Ministerul Muncii, Familiei, 
Tineretului şi Solidarită~ii Sociale, ca urmare a ratificării de către România a Conven~iei nr. 190/2019 
privind eliminarea violen!ei şi a hărluirii in lumea muncii, adoptată la cea de-a 108-a sesiune a 
Conferin!ei lnterna~ionale a Muncii a Organiza~iei lnterna!ionale a Muncii, la Geneva la 21 iunie 
2019, prin Legea nr.69/2024, in şedin~a din 3 februarie a,c, membrii Comisiei pentru munch, familie 
şi protec~ie social au hotărât, cu majoritate de voturi, să adopte raport de admitere cu 
amendamente admise. 

În consecin~ă, Comisia pentru munch, familie şi protec~ie social supune spre dezbatere 
şi adoptare, Plenului Senatului, raportul de admitere cu amendamente admise şi proiectul de lege. 

În raport cu obiectul de reglementare, proiectul de lege face parte din categoria legilor 
organice şi urmează a fi adoptat in conformitate cu prevederile art. 76 alin.(1) din Constitu~ie. 
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Potrivit art.75 din Constituia României, republicată, şi art. 92 alin.(7) pct. 2 din 
Regulamentul Senatului, republicat, Senatul este prima Cameră sesizată. 

Preşedinte, 

Senator Marius HUMELNICU 

Secretar, 

Senator Donna BARCARI 
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Anexa nr. 1 la Raportul nr. XXVII/280/03.02.2026 

Amendament admis 
la 

proiectul de lege pentru modificarea şi completarea Legii nr.108/1999 pentru întîinlarea şi organizarea Inspectiei Muncii 

L609/2025

Articol — text initial Amendament admis Observatii 
1. Articol unic. După alineatul (1) al articolului 18 din 

Legea nr.108/1999 pentru înfiintarea şi 

organizarea Inspectiei Muncii, republicată în 
Monitorul Oficial al României, Partea 1, nr. 290 
din 03 mai 2012, cu modificările i completările ş 

ulterioare, se introduce un nou alineat, alin.(2), cu 
următorul cuprins• 

„(2) Prin exceplie de Ia prevederile aim . (1) lit. c), in 
cazul in care sunt sesizate fapte de hărluire la locul de 
muncă, in scopul realizării verificărilor necesare 
constatării situaliei existente la locul de munch al 
persoanei care semnalează că este victima unor 
asemenea fapte, inspectorii de munch nu au obligalia 
de a păstra confidenlialitatea asupra identitălii 

persoanei care a formulat sesizarea, in cazul existenlei 
acordului prealabil al acesteia." 

Articolul unic devine Art. 1 şi se modifică după cum 
urmează: 

„(2) Prin exceptie de laprevederile alin. (1) lit. c), in cazul 
in care sunt sesizate fapte de hărţuire la locul de muncă, in 
scopul realizării verificărilor necesare constatării situaţiei 

existente la locul de muncă al persoanei care semnalează 

că este victima unor asemenea fapte, inspectorii de munch 
pot comunica angajatorului că efectuează controlul ca 
urmare a unei sesizări, respectând obligatia de a 
proteja identitatea persoanei care a formulat sesizarea, 
in cazul existenlei acordului prealabil al acesteia." 

Autor: Victoria Stoiciu, senator PSD 

Amendament adoptat cu majoritate de voturi 

Solulia initial propusă nu asigura implementarea corectă a 

prevederilor art. 10 din Convenţia OIM 190/2019 prin care 

statele membre sunt obligate să ia măsuri pentru protejarea

intimitătii persoanelor implicate, pentru păstrarea 

confidenţialităţii şi pentru protecţia împotriva victimizării sau 

represaliilor împotriva reclamanţilor, victimelor şi martorilor. 

Din contră, aşa cum arată in mod detaliat şi avizul Consiliului 

Legislativ, dezvăluirea identitătii persoanei care a formulat 

sesizarea creează contextul aparitiei victimizării şi a 
represaliilor din partea angajatorului/colegilor/altor persoane. 

În plus, textul de lege propus limitează exercitarea dreptului 

fundamental la petitionare al persoanele aflate in situaţie de 

violent sau hărtuire la munch, al celorlalli lucrători martori sau 

observatori sau al oricărei alte persoane prezumptiv expuse a 

deveni victime, incălcându-se astfel art. 51 din Constituţia 

României. 




