PARLAMENTUL ROMANIEI
SENAT CAMERA DEPUTATILOR
LEGE

Pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgenti a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ si a Legii nr.53/2003 — Codul Muncii

Parlamentul Romaniei adopta prezenta lege:

Articolul I — Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
publicati, publicatd in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 555 din 5 iulie 2019, cu
modificérile si completarile ulterioare, se modifica si se completeazd dupd cum urmeaza:

1. Laart.513 dupai alin.(4) se introduce un nou alineat, alin.(5), cu urmétorul cuprins:

,(5) Pentru situatiile prevazute la alin.(1) lit. a) — c¢) raportul de serviciu se poate
suspenda pe o duratd cumulata de cel mult 5 ani.”

2. Laart.514 dupa alin.(4) se introduce un nou alineat, alin.(5), cu urmétorul cuprins:

,»(5) Pentru situatiile previdzute la alin.(1) lit. ) si j) raportul de serviciu se poate
suspenda pe o duratd cumulati de cel mult 5 ani.”

3. Laart.517 alin.(1) dupa litera k) se introduce o nous liters, lit. k1), cu urmétorul cuprins:

,k!) La implinirea termenului previzut la art.513 alin.(5) si art.514 alin.(5), dacd
functionarul public nu notificd in scris angajatorul cu 5 zile lucrdtoare inainte de
implinirea termenului de optiunea de a reveni pe functia publicd;”

Articolul II — Legea nr.53/2003 — Codul Muncii, republicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr.345 din 18 mai 2011, cu modificarile si completarile ulterioare, se
modificé si se completeaza dupa cum urmeaza:

1. Laart.50 lit.d) se modificé si va avea urmatorul cuprins:

»d) exercitarea unei functii in cadrul unei autoritdti executive, legislative ori
judecétoresti, pe toatd durata mandatului, daca legea nu prevede altfel. Raportul de
serviciu se poate suspenda pe o duratd cumulata de cel mult 5 ani.”




2. Laart.56 alin.(1) dupa lit.j) se introduce o noua literd, lit.k), cu urmétorul cuprins:

»K) La implinirea termenului prevéazut la art.50 alin.(1) lit.d), daca salariatul nu notifica
in scris angajatorul cu 5 zile lucrétoare inainte de Implinirea termenului de optiunea de
areveni pe functia aferentd contractului individual de munca;”

Articolul ITI — Prezenta lege intrd in vigoare la 90 de zile de la publicarea in Monitorul
Oficial al Romaniei.

Articolul IV - Durata prevazutd la alin.(5) al art.513 si alin.(5) al art.514 din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ si cea de la art.50 lit.d) din
Legea nr.53/2003 — Codul Muncii se va calcula de la data intrérii in vigoare a prezentei
legi.

Aceastd lege a fost adoptatd de Parlamentul Roméniei cu respectarea prevederilor art:. 75
si ale art. 76 alin. (2) din Constitutia Romaniei, republicata.
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