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PARLAMENTUL ROMANIEI 

SENAT 

LEGE 
pentru aprobarea Ordonan~ei de urgent ă a Guvernului nr.32/2026 privind 

accesul străinilor pe piata muncii din România, precum şi pentru modificarea 

şi completarea unor acte normative 

Senatul adopt ă prezentul project de lege 

Articol unic.- Se aprobă Ordonanta de urgenţă a Guvernului nr.32 din 23 aprilie 

2026 privind accesul străinilor pe piaţa muncii din România, precum şi pentru 

modificarea şi completarea unor acte normative, publicată in Monitorul Oficial al 

României, Partea I, nr. 335 din 27 aprilie 2026, cu următoarele modificări şi completări: 

1. La articolul 1, alineatul (4) se modifică şi va avea următorul cuprins: 

„(4) Lista ocupatiilor deficitare se elaborează şi se actualizează semestrial sau 

de câte on se impune pe baza metodologiei de elaborare şi actualizare, aprobată prin 

ordin al ministrului muncii, familiei, tineretului şi solidarităţii sociale, care se publică 

in Monitorul Oficial al României, Partea I, ca urmare a nevoilor identificate atât la 

nivel national, cât şi judeţean de către Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de 

Munch cu luarea in considerare a informaţiilor furnizate de către Inspecţia Muncii, 

Inspectoratul General pentru Imigrări şi cu avizul consultativ al Consiliului Economic 

şi Social." 

2. La articolul 6, după alineatul (7) se introduc două noi alineate, alin.(8) şi 

(9), cu următorul cuprins: 

„(8) Prin excepţie de la prevederile alin.(6), angajatorul poate incheia 

contracte individuale de muncă cu un număr de străini care poate depăşi numărul mediu 

de salariaţi inregistrat in anul anterior, dacă: 
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a) demonstrează viabilitate financiară prin încărcarea în platforma 
electronic ă a dovezii delinerii unei linii de credit, a scrisorii de bonitate bancară sau a 
unei disponibilităli de fonduri neangajate în valoare de minimum 500.000 euro sau 
echivalentul în lei la cursul oficial al Băncii Naţionale a României, din ziva depunerii 
sau emiterii acestora; 

b) eel pulin 50% dintre angajalii cu care are încheiate contracte 
individuale de munch cu normă întreagă înregistrate în REGES-ON LINE la momentul 
depunerii ofertei ferme de locuri de muncă sunt cetăleni romăni. 

(9) Viabilitatea financiară prevăzută la alin.(8) lit.a) trebuie să fie certă, 

lichidă, exigibilă şi complet liberă de sarcini comerciale sau gajuri in favoarea unor 
terti." 

3. La articolul 12 alineatul (1), literele b), f") şi g) se modifică şi vor avea 
următorul cuprins: 

„b) să nu figureze, la data formulării cererii de autorizare, in evidenlele 
cazierului fiscal cu fapte sanclionate de legile fiscale, contabile, vamale şi de cele care 
privesc disciplina financiară; 

f) in ultimele 24 de luni, anterioare datei formulării cererii de autorizare, să 

nu fi fost sanclionat cu amend ă pentru încălcări ale normelor privind sănătatea şi 

securitatea in muncă sau să nu fi fost sanclionali pentru munca nedeclarată on pentru 
faptele prevăzute la art.134 pct.l5' şi pct.17 - 20 din Ordonanla de urgenţă a 
Guvernului nr.194/2002, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

g) in ultimele 121uni, anterioare datei formulării cererii de autorizare, să nu 
fi fost condamnat definitiv pentru una dintre infracliunile prevăzute la art. 264 alin.(3) 
sau la art.265 alin.(1) şi (2) din Legea nr.53/2003, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare, şi să nu fi fost condamnat definitiv in străinătate pentru o 
infracliune care presupune împiedicarea autoritălilor competente să verifice aplicarea 
reglementărilor din domeniul relaliilor de munch sau din domeniul securitălii şi 

sănătălii in munch, pentru o infracliune privind nerespectarea regimului de muncă al 
minorilor sau pentru o infracliune privind primirea la munch a unei persoane cu şedere 

ilegală care este victimă a traficului de persoane;" 

4. La articolul 12 alineatul (8), litera c) se modifică şi va avea următorul 

cuprins: 
„c) reprezentanlii legali, precum şi administratorii, asocialii sau aclionarii nu 

sunt condamnali definitiv pentru săvărşirea uneia dintre infracliunile prevăzute la 
alin.(1) lit.g) - i);" 
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5. La articolul 15, alineatele (2) şi (3) se modifică şi vor avea următorul 

cuprins: 
„(2) Cererea pentru autorizare prevăzută la alin.(1) este însoţită de extrasul de 

cont din care reiese constituirea garanţiei financiare prevăzute la art. 13 alin.(1), eliberat 

de Trezoreria Statului, sau de scrisoarea de garanţie bancară eliberată de instituţia 

bancară din România cu eel mult 30 de zile înainte de data depunerii cererii, în 

cuantumul prevăzut la art. 13 alin.(2), precum şi de declaraţii pe propria răspundere din 

care să rezulte îndeplinirea condiţiilor prevăzute la art.12 alin.(1), semnate de către 

reprezentanţii legali, precum şi administratorii, asociatii sau acţionarii cu semnătură 

electronic ă calificată. 

(3) În cazul în care verificarea îndeplinirii condiţiilor prevăzute la art.12 nu 

poate fi efectuată direct de către autorităţile competente, se încarcă în platforma 

electronic documentele in format electronic, semnate cu semnătură electronic

calificată." 

6. La articolul 19 alineatul (1), literele a) şi d) se modifică şi vor avea 
următorul cuprins: 

„a) pentru o perioadă de 12 luni, atunci end se constată că angajatorul nu 
mai îndeplineşte oricare dintre condiţiile de autorizare prevăzute la art.12 alin.(1), cu 

excepţia situatiilor prevăzute la lit.f); 

d) pe o perioadă nedeterminată, atunci când străinii angajaţi s-au aflat in 
situaţii de exploatare sau când este incident ă situaţia prevăzută la art.12 alin.(1) lit.j);" 

7. La articolul 24 alineatul (1), litere h) se modifică şi va avea următorul 

cuprins: 
„h) nu prezintă risc de spălare a banilor şi de finanţare a terorismului la nivel 

naţional, precum şi faptul că aceştia îndeplinesc condiţiile prevăzute la lit.f);" 

8. Articolu126, alineatul (9) se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(9) În termen de 60 de zile de la data executării garanţiei potrivit alin.(5) şi 

(8), agenţia de plasare a străinilor are obligaţia de a reîntregi garanţia financiară la 
valoarea prevăzută la art.25 alin.(2). Nerespectarea termenului constituie motiv de 

suspendare a autorizaţiei agenţiei de plasare a străinilor." 
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9. La articolul 27, alineatul (2) se modifică şi va avea următorul cuprins: 
„(2) Cererea pentru autorizare prevăzută la alin.(1) este însotită de extrasul de 

cont din care reiese constituirea depozitului prevăzut la art.25 alin.(1), eliberat de 
Trezoreria Statului, sau de scrisoarea de garanţie bancară eliberată de instituţia bancară 

din România cu cel mult 30 de zile înainte de data depunerii cererii, în cuantumul 
prevăzut la art.25 alin.(2), precum şi de declaratii pe propria răspundere din care să 

rezulte îndeplinirea condiţiilor prevăzute la art.24 alin.(1), semnate de către 

reprezentanţii legali, precum şi administratorii, asociaţii sau acţionarii cu semnătură 

electronic ă calificată." 

10. La articolul 30 alineatul (1), după litera g) se introduce o nouă liter, 
lit.h), cu următorul cuprins: 

„h) prevederile lit.f) şi g) se aplică în situatia în care agenţia a plasat eel puţin 

100 de străini." 

11. La articolul 39 alineatul (1) litera j), punctul (iii) se modifică şi va avea 
următorul cuprins: 

„(iii) să suporte cheltuielile ocazionate de întoarcerea străinului în ţara de 
origine atunci când demersurile întreprinse potrivit pct.(ii) nu au dat rezultat, cu 
excepţia următoarelor situaţii: 

1. agenţia a prezentat străinului eel puţin două oferte conforme în termen 
de 90 de zile şi străinul a refuzat ofertele în mod nejustificat, refuzul find consemnat 
în scris şi a notificat Agenţia Naţională pentru Ocuparea Forţei de Munch şi 

Inspectoratul General pentru Imigrări; 

2. contractul individual de muncă al străinului a încetat de drept ca 
urmare a expirării duratei determinate." 

12. La articolul 42 alineatul (3), partea introductivă şi litera b) se modifică şi 

vor avea următorul cuprins: 
„(3) Constituie contravenţii şi se sancţionează cu amend, pentru fiecare 

lucrător străin plasat: 

b) de la 1.500 lei la 3.000 lei, pentru fiecare lucrător străin plasat: 
(i) încălcarea prevederilor art. 7 alin. (1) lit. e) pct. (i) şi (ii); 
(ii) încălcarea prevederilor art. 18 lit, a), b), c), d), e) şi k) şi art. 39 

aim . (1) lit. d), e), f), g) şi j) pct. (iv)." 
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13. La articolul 42 alineatul (3), după litera b) se introduc două not litere, 
lit.c) şi d), cu următorul cuprins: 

„c) de la 5.000 lei la 10.000 lei, pentru fiecare lucrător strain plasat: 
(i) incălcarea prevederilor art. 7 aim . (1) lit. e) pct (iii); 
(ii) incălcarea prevederilor art. 18 lit. g) j) şi art. 39 aim . (1) lit. h), i), j) 

pct. i) ii) şi iii). 
d) de la 5.000 lei la 10.000 lei: 

(i) incălcarea prevederilor art. 7 aim . (1) lit. f) şi i); 
(ii) incălcarea prevederilor art. 18 lit. f) şi art. 39 aim . (1) lit. i)." 

14. La articolul 42 alineatul (5), litera b) se abrogă. 

15. La articolul 44 alineatul (1), punctul (iv) al literei a) şi punctele (i) şi (ii) 
ale literei b) se modifică şi vor avea următorul cuprins: 

„(iv) art. 42 alin. (3) lit. b) pct. (ii), lit. c) pct. (ii) şi lit. d) pct. (ii); 

(i) art. 42 aim . (3) lit. b) pct. (i), lit. c) pct. (i) şi lit. d) pct. (i); 
(ii) art. 42 aim . (3) lit. b) pct. (ii) pentru incălcarea prevederilor art. 18 lit, a), 

b), c), d), e) şi k) şi art. 39 aim . (1) lit. e), f), g) şi j) pct. (iv), precum şi art. 42 aim . (3) 
lit. c) pct. (ii) şi lit. d) pct. (ii);" 

16. La articolul 45 punctul 25, alineatul (13) al articolului 44 se modifică şi 

va avea următorul cuprins: 
(13) Soluţionarea in sens negativ a cererii unice potrivit aim . (12) se comunică 

in scris angajatorului sau agenţiei de plasare, cu indicarea condiţiilor neindeplinite. 
Decizia poate fi contestată la instanţa de contencios administrativ competentă, in 
condiţiile Legii nr.554/2004, cu modificările şi completările ulterioare, in termen de 30 
de zile de la comunicare. Formularea contestaţiei nu suspend ă efectele deciziei de 
respingere." 

17. La articolul 49, după alineatul (2) se introduce un nou alineat, alin.(21), 
Cu următorul cuprins: 

„(2') Avizele de angajare emise in baza cererilor prevăzute la aim . (1) şi (2) 
se anulează in condiţiile dispoziţiilor legislaţiei aplicabile anterior intrării in vigoare a 
prezentei ordonanţe de urgenţă." 
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18. La articolul 49, după alineatul (4) se introduce un nou alineat, alin.(41), 
Cu următorul cuprins: 

„(4') Cererile de vize de lung edere in scopul angajării in munch pe teritoriul 
României, depuse la misiunile diplomatice şi oficiile consulare ale României în 
străinătate, prin Portalul electronic pentru facilitarea procesului de obţinere a vizelor e- 
Viza, prevăzut la art.65 alin.(1) lit.d) din Legea nr.62/2019, cu modificările şi 

completările ulterioare, după data intrării in vigoare a prezentei ordonanţe de urgenţă 

şi până la data de 7 august 2026, vor fi primite, procesate şi examinate potrivit 
legislaţiei aplicabile anterior intrării in vigoare a prezentei ordonanţe de urgenţă, in 
cazul următoarelor categorii de străini: 

a) străinii al căror acces liber pe piaţa muncii din România este stabilit 
prin tratate încheiate de România cu alte state; 

b) străinii care urmează să desfăşoare activităţi didactice, ştiinţifice sau 
alte categorii de activităţi specifice in instituţii de profil acreditate on autorizate 
provizoriu din România, in baza unor acorduri bilaterale, şi personalul cu calificare 
special , in baza ordinului ministrului educaţiei şi cercetării, precum şi străinii care 
desfăşoară activităţi artistice in instituţii de cultură din România, in baza ordinului 
ministrului culturii; 

c) străinii care urmează să desfăşoare pe teritoriul României activităţi 

solicitate de ministere on de alte organe ale administraţiei publice centrale sau locale 
on de autorităţi administrative autonome; 

d) străinii care sunt numiţi la conducerea unei filiale, reprezentanţe sau 
sucursale de pe teritoriul României a unei companii care are sediul in străinătate, iar la 
data solicitării nu sunt asociaţi, actionari sau administratori la o persoană juridică 

română şi, la filiala, reprezentanţa sau sucursala respectivă, nu mai există un alt strain 
care beneficiază de un drept de şedere in acest scop; 

e) cetăţenii din Republica Moldova, Ucraina şi Republica Serbia 
încadraţi in muncă pe teritoriul României cu contract individual de muncă cu normă 

întreagă, pe o perioadă de maximum 9 luni într-un an calendaristic." 
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Acest proiect de lege a fost adoptat de Senat în şedinţa din 26 mai 2026, cu 
respectarea prevederilor articolului 76 alineatul (1) din Constitutia României, 
republicată. 

PREŞEDINTfl'ŞENATULUI 

MIRCEA&B.B]IiDEAN 




