REGULAMENT DE ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE AL COMISIEI PENTRU
EGALITATEA DE SANSE

CAPITOLUL I

Organizarea Comisiei

Art. 1 Comisia pentru egalitatea de sanse este organ de lucru al Senatului, constituita
pentru pregatirea activitatii de legiferare, precum si pentru realizarea functiei de

control parlamentar in domeniul sdu de activitate.

Art.2 (1) Componenta comisiei se stabileste potrivit configuratiei politice a Senatului
rezultata din alegeri.
(2) Propunerile de membri ai comisiei se fac de liderii grupurilor parlamentare, iar
componenta nominald este aprobatd de Senat cu votul deschis al majoritatii
senatorilor prezenti.
(3) In aceleasi conditii se aprob si revocarea unor membri ai comisiei, la solicitarea

grupurilor parlamentare care i-au propus initial.

Art 3 (1) In prima sedintd a comisiei, convocati de presedintele Senatului aceasta isi
alege biroul compus dintr-un presedinte, un vicepresedinte si un secretar.

(2) Membrii biroului comisiei pot fi revocati inainte de expirarea mandatului, la
cererea grupului parlamentar pe care il reprezinta, prin votul majoritdtii membrilor
comisiei. Grupul parlamentar care a cerut revocarea poate solicita inlocuirea

senatorului revocat, cu un alt membru al grupului parlamentar.

Art. 4 Atributiile biroului comisiei sunt:

a) propune ordinea de zi a fiecarei sedinte;



b) propune sarcinile ce revin fiecarui senator in cadrul comisiei;

C) propune constituirea de subcomisii, cu votul majoritatii membrilor comisiei,
stabilindu-le componenta si sarcinile;

d) hotdraste conditiile si limitele participarii personalului de specialitate al
Senatului la sedintele comisiei;

e) alte masuri care intereseaza bunul mers al activitatilor comisiei.

Art. 5 Presedintele comisiei are urmatoarele atributii:

a) asigura reprezentarea acesteia in raporturile cu Biroul permanent si cu celelalte
comisii;

b) conduce sedintele comisiei;

C) invitd, din proprie initiativa sau la solicitarea membrilor comisiei, sa participe
la lucrarile comisiei si persoane din afara ei, dacd interesele lucrarilor
respective 0 cer;

d) are acces sau poate desemna un alt reprezentat al comisiei la sedintele altor
comisii care examineaza lucrari ce prezintd importanta pentru Comisia pentru
egalitate de sanse;

e) indeplineste alte atributii stabilite de Biroul permanent si de presedintele

Senatului.

Art. 6 (1) Vicepresedintele indeplineste in lipsa sau la cererea presedintelui,
atributiile acestuia.

(2) Pe langa atributiile prevazute la alin. (1), vicepresedintele comisiei asigura
evidenta si difuzarea, prin personalul tehnic de specialitate al Comisiei, a proiectelor
de lege si a propunerilor legislative, a amendamentelor primite de la senatori si
grupuri parlamentare, a avizelor celorlalte comisii, a punctelor de vedere ale
Guvernului, precum si a celorlalte materiale trimise comisiei pentru analizd si

solutionare.

Art. 7 Secretarul comisiei are urmatoarele atributii:
a) tine evidenta prezentei senatorilor la sedintele comisiei;

b) asigura redactarea tuturor actelor comisiei;



C) numara voturile exprimate in sedintele comisiei;

d) urmareste intocmirea proceselor verbale ale sedintelor comisiei;

e) indeplineste orice alte atributii necesare bunului mers al activitatii comisiei.

CAPITOLUL 11

Atributiile Comisiei

Art. 8 Comisia pentru egalitatea de sanse are urmatoarele atributii:

a) examineaza si dezbate proiectele de legi si propunerile legislative in vederea

elaborarii rapoartelor sau avizelor privind:

eliminarea tuturor formelor de discriminare bazate pe criterii de sex,
rasd, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociald, convingeri,
orientare sexuald; cultura, situatie socio economicd, statut marital,
dizabilitati;

eliminarea tuturor formelor de discriminare care au ca scop sau efect
restrangerea sau Inlaturarea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale
omului sau a drepturilor recunoscute de lege in viata politica,
economica, sociala, culturala sau 1n alte domenii;

imbunatatirea conditiei femeii in societate; combaterea violentei
impotriva femeilor; prevenirea si combaterea traficului de persoane
umane;

integrarea principiului egalitatii de sanse intre femei si barbati in
initiativele legislative, in politicile si programele nationale;

promovarea unei reprezentdri echilibrate intre femei si barbati in viata
politica si publicd; promovarea egalitatii de sanse, inclusiv egalitatea
dintre femei si barbati cu privire la oportunitatiile de pe piata muncii si
tratament la locul de munca;

eliminarea oricdrui stereotip privind rolurile femeilor si barbatilor la
toate nivelurile si in toate formele de educatie;

imbunatatirea conditiei femeii in societate;



b) urmareste aplicarea prevederilor referitoare la egalitatea de sanse si tratament
asa cum reies din documentele internationale ratificate de Romania;

c) solicita rapoarte, informari si documentatii de la autoritatile publice a caror
activitate intra in sfera sa de compententa;

d) examineaza si elaboreaza avize asupra amendamentelor scrise, depuse de
senatori sau de grupurile parlamentare. Amendamentele formulate de Guvern
sunt luate In dezbatere numai daca au fost insusite de un senator;

e) dezbate si hotaraste asupra materialelor si/ sau lucrarilor transmise de catre
Biroul permanent si asupra problemelor puse in discutie de membrii comisiei;

f) colaboreaza cu structurile europene in domeniu;

g) colaboreaza permanent cu structurile institutionalizate la nivel national care
are drept scop aplicarea politicilor antidiscriminare in vederea prelucrarii
concluziilor si elabordrii si promovarii de initiative legislative in aceasta
materie;

h) efectueaza anchete parlamentare, atunci cand considerd necesar §i prezinta

rapoarte Biroului permanent.

CAPITOLUL I

Modul de lucru al Comisieli

A. Sedintele Comisiei

Art. 9 (1) Convocarea sedintelor comisiei se face de presedintele acesteia sau, in
lipsa sa, de vicepresedinte, potrivit programului de lucru al Senatului.

(2) In timpul sesiunii sedintele comisiei pot avea loc in acelasi timp cu cele ale
plenului, cu Incuviintarea acestuia.

(3) In afara programului de lucru, in cadrul sesiunii, comisia poate fi convocata si
poate tine sedinte cu aprobarea sau din dispozitia Biroului permanent.

(4) Tn afara sesiunilor, comisia poate fi convocati cu aprobarea sau din dispozitia

Biroului permenent.



Art. 10 (1) Ordinea de zi, propusa de biroul comisiei, se aduce la cunostintd, in
scris, senatorilor membri ai comisiei, initiatorilor interesati, inclusiv Guvernului,
cu cel putin trei zile Tnainte de data sedintei.

(2) Ordinea de zi se supune aprobarii membrilor comisiei la Inceputul sedintei si
se adopta cu votul majoritatii senatorilor prezenti.

(3) Membrii comisiei pot propune modificari la ordinea de zi pana la adoptarea
acesteia.

(4) Cazurile pentru care s-a solicitat procedurd de urgenta si prioritatile stabilite
de Biroul permanent sau de biroul comisiei se rezolvd de catre aceasta in
conditiile prevazute la alin. (2), si (3).

(5) Proiectele de lege si propunerile legislative, celelalte materiale de rezolvat si
documentatiile la acestea, inclusiv amendamentele depuse in termen de senatori si
de grupurile parlamentare, precum si avizele celorlalte comisii se ditribuie
membrilor comisiei de catre personalul tehnic al acesteia, In masura in care
acestea nu au fost difuzate de celelalte servicii ale Senatului.

(6) In cadrul actiunii de pregatire a sedintelor, presedintele comisiei poate solicita,
din proprie initiativa sau la propunerea oricarui membru al comisiei, rapoarte,
informari i documentare cu privire la materialele ce urmeaza a fi supuse

dezbaterii in comisie.

Art.11 (1) Sedintele comisiei nu sunt publice.

(2) In interesul desfasurdrii lucririlor in bune conditii, comisia poate invita s
participe la dezbateri specialisti, reprezentanti ai autoritdtilor publice sau ai unor
organizatii neguvermanetale.

(3) Participarea reprezentantilor mijloacelor de informare in masa la lucrarile

comisiei se hotaraste de plenul acesteia.

Art.12 (1) Reprezentantii Guvernului au acces la lucrdrile comisiei. Comisia
poate solicita participarea la lucrdrile sale a reprezentantilor Guvernului sau a
unor conducatori de institutii publice, situatie in care prezenta acestora este
obligatorie; data la care are loc sedinta comisiei va fi adusd la cunostinta

invitatiilor cu 3 zile inainte.



(2) Autorii amendamentelor formulate la proiectele de lege si propunerile
legislative Tnscrise pe ordinea de zi a comisiei pot participa la sedinta, in vederea
sustinerii acestora.

(3) La sedintele comisiei pot participa si senatori membri ai altor comisii, fard a

avea drept de vot.

Art. 13 La propunerea presedintelui, a biroului comisiei sau a unui senator,

comisia poate hotari limitarea duratei luarilor de cuvant.

Art.14 (1) Comisia lucreaza legal in prezenta majoritatii membrilor ei.
(2) Hotérarile comisiei se adoptd cu votul majorititii membrilor prezenti. In caz
de paritate votul presedintelui sau, dupa caz, al inlocuitorului acestuia este

hotarator.

Art15 (1) Dupd incheierea dezbaterilor sau a efectudrii lucrarii aflate in
examinare comisia desemneaza dintre membrii sdi, la propunerea presedintelui,
unul sau mai multi raportori.

(2) Raportorii se vor Tngriji de Tntocmirea raportului sau a avizului care va fi
supus aprobarii acesteia prin vot.

(3) Rapoartele si avizele vor cuprinde, pe langa opinia majorititii membrilor
comisiei si parerile contrare, motivate ale celorlalti senatori din comisie, la
cererea expresa a acestora.

(4) Amendamentele respinse vor fi cuprinse intr-o anexa separata la raport.

Art.16 Votul in comisie este deschis. Comisia poate decide ca anumite hotarari sa

fie luate prin vot secret.

Art.17 (1) Lucrarile comisiei se consemneaza in procese verbale si pot fi
stenografiate.

(2) Senatorii care nu sunt membri ai comisiei pot consulta, la sediul comisiei acte
si documente ale acesteia, cu incuviintarea biroului comisiei, fara stramutarea lor

si fara ca lucrarile comisiei sa fie stanjenite.



(3) Toate actele si documentele emise de comisie vor fi semnate de presedinte si
de secretar.

(4) Secretarul comisiei supravegheaza modul de tinere a evidentei si pastrarea
tuturor actelor si documentelor comisiei de catre personalul de specialitate al

acesteia.

B. Procedura legislativa in comisie

Art.18 (1) In cadrul procedurii legislative, Comisia pentru egalitatea de sanse

desfasoara urmatoarele activitati:

- examineaza si dezbate proiectele de lege si propunerile legislative cu care este
sesizatd in fond, in vederea elaborarii rapoartelor;

- exemineaza i dezbate proiectele si propunerile legislative cu care este sesizata
pentru aprobarea avizelor;

- poate solicita Biroului Permanent, sesizarea cand se considera compententd, cu
un proiect de lege, propunere legislativa sau un amendament, trimise de Biroul
permanent altei comisii. Tn caz de refuz din partea Biroului permanent, plenul
Senatului hotaraste asupra solicitarii comisiei cu votul majoritatii senatorilor
prezenti,

- poate solicita Biroului Permanent, transmiterea unui proiect de lege sau a unei
propuneri legislative catre altd comisie permanentd, dacad apreciaza ca materia
reglementatd este de competenta acesteia, in cel mult 10 zile de la nregistrare;

- cand este sesizata in fond, comisia solicita in scris avizul sau avizele celorlalte
comisii comunicand si termenul in care si-i fie remise. Tn cazul Tn care
termenul nu este respectat, comisia poate redacta raportul fard avizul sau
avizele respective facand aceastd mentiune.

(2) Raportul, in care se vor face propuneri si motivate privind admiterea fara

modificari a actului examinat sau respingerea acestuia este inaintat Biroului

permanent in termenul stabilit de acesta. Pentru motive temeinice, comisia poate
solicita prelungirea termenului.

(3) Avizarea amendamentelor scrise depuse de senatori sau de grupurile

parlamentare, se face de catre comisie dacd a fost sesizatd in fond. Data



amendamentului este data inregistrarii sale la comisie, care va tine evidenta

tuturor amendamentelor depuse intr-un registru special.

CAPITOLUL IV

Deontologia parlamentara

Art.19 Incilcarea dispozitiilor obligatorii privind indatoririle senatorului
prevazute de Constitutie, de Regulamentul Senatului republicat, cu modificarile si
completarile ulterioare si de prezentul regulament, comportament injurios sau
calomniator la adresa unui parlamentar sau a altui demnitar in sedintele comisiei
sau ale biroului acesteia, ori in afara acestora, dar cu privire la exercitarea
mandatului de senator si membru al comisiei, constituie abatere de la deotologia

parlamentara.

Art.20 (1) Abaterile de la deotologia parlamentara ale membrilor comisiei se

sanctioneaza cu:

a) avertisment;

b) chemare la ordine;

c) retragerea cuvantului;

d) indepartarea din sald pe durata sedintei;

e) interzicerea de a participa la lucrarile Comisiei pe o perioadd de maximum 30
de zile calendaristice.

(2) Abaterile si sanctiunile prevazute la Art.19 alin. (1) al prezentului articol se

constata si se aplica de presedintele comisiei cu exceptia masurii prevazuta la lit.e.

Art.21 (1) Presedintele comisiei sau, dupd caz, vicepresedintele acesteia poate,
inainte de a chema la ordine un senator, sa-l invite sd-si retragd sau sa explice
cuvantul sau expresia care a generat incidente si care ar atrage aplicarea masurii.

(2) daca expresia Intrebuintatd a fost retrasd sau regretatd, ori daca explicatiile
date sunt apreciate de presedinte sau vicepresedinte dupa caz, sau de senatorul

vizat ca satisfacatoare, masura nu se aplica.



Art.22 (1) Tn cazul in care dupa chemarea la ordine, senatorul continui si se abati
de la regulament, presedintele sau vicepresedintele, dupa caz, ii va putea retrage
cuvantul, iar daca persistd in aceeasi atitudine, il poate Indeparta din sala.

(2) In situatii de aceastd naturd, presedintele sau vicepresedintele, dupa caz, poate

suspenda sedinta comisiei si aduce cazul la cunostinta Presedintelui Senatului.

Art.23 (1) Participarea membrilor Comisiei la sedintele acesteia este obligatorie.
(2) Niciun membru al Comisiei nu poate lipsi de la sedintele acesteia decat in
cazul in care i s-a aprobat aceasta sau din motive bine Thtemeiate.

(3) Senatorul care lipseste nemotivat, de la 5 sedinte consecutive ale Comisiei va
fi invitat de presedinte pentru a se justifica.

(4) Daca in termen de 20 de zile de la comunicarea invitatiei, senatorul in cauza

nu se prezinta sau nu trimite motivarea va fi sanctionat cu avertisment.

CAPITOLUL V

Dispozitii finale

Art.24 Prezentul regulament se completeaza cu prevederile regulamentului
Senatului, republicat, cu modificarile si completarile ulterioare si cu cele ale
regulamentului sedintelor comune ale Camerei Deputatilor si Senatului.

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta din data de 10 martie 2009 a
Comisiei pentru egalitatea de sanse, potrivit art.43. din regulamentul Senatului,

republicat cu modificarile si completarile ulterioare.



