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+ Denumirea structurii: Comisia pentru cercetarea abuzurilor, combaterea coruptiei si
petitii

+ Obiective generale de invitare:

e Cunoasterea si intelegerea adecvata a specificului activitatii Comisiei pentru cercetarea
abuzurilor, combaterea coruptiei si petitii din Senatului Romaniei, raportat la prevedrile

Constitutiei Romaniei in ceea ce priveste dreptul la petitionare si controlul parlamentar.

e Privind in privinta colaborarii cu structurile din Parlamentul Romaniei, din Guvernul

Romaniei si din alte institutii de la nivel national si european;
e Invitarea procesului legislative

e Aprofundarea cunostintelor de Drept constitutional

e Cunoasterea Regulamentului de organizare si functionare al Comisiei pentru
ceretarea abuzurilor, combaterea coruptiei si petitii;

e Cunoasterea rolului comisiilor parlamentare permanente, respectiv a Comisiei pentru
ceretarea abuzurilor, combaterea coruptiei si petitii;

e Cunoasterea modului de realizare a activitatiilor specifice ale Comisiei pentru
ceretarea abuzurilor, combaterea coruptiei si petitii;

e Participarea la procesele de lucru arhivarea a documentelor aferente Comisiei pentru
ceretarea abuzurilor, combaterea coruptiei si petitii;



+ Activitati specifice pe care trebuie sa le indeplineasci internal
e Familiarizarea cu site-ul Senatului, respectiv urmarirea procesului legislativ;

e Participarea, la solicitarea Presedintelui Comisiei, la sedintele Comisiei pentru
ceretarea abuzurilor, combaterea coruptiei si petitii;

e Urmarirea si intelegerea unor activitati determinate de specificul activitatii comisiei, care constau
in intocmirea de fise, dosare, raspunsuri la petitiile adresate comisiei, analiza punctelor
de vedere primite din partea institutiilor statului sau ale petentilor; Alte activitati solicitate de

Biroul Comisiei sau de catre indrumator.

+ Criterii de evaluare a activitatilor internului:

e Conduita in timpul activitatii de internship;
e Adaptabilitate;

e (Capacitatea de a rezolva probleme;

e Capacitatea de a lucra in echip3;

e Competenta in redactare;

e Spirit organizatoric;

e (Capacitatea de a comunica;

e Responsabilitate;

e Abilitatea in utilizarea calculatorului;

e Integritate si incredere;

e Conduita in timpul activitatii de internship.



+ Criterii de selectie
Cunostinte privind organizarea Senatului si a Rolului sau;
Cunoiasterea relatiilor institutionale dintre Senat si celelate institutiis
Cunostinte de drept constitutional, drept administrativ; (studiile Tn domeniu reprezinta un
plus).
Buna cunoastere a utilizarii calculatorului (office, internet), disponibilitate si determinare

pentru realizarea sarcinilor stabilite.



